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| - APRESENTACAO

Este relatorio apresenta os resultados da pesquisa realizada na Terra Indigena
Yanomami, no estado de Roraima, entre 22 de abril e 30 de maio de 2012, com o
objetivo especifico de levantar dados sobre a realidade educacional do povo
Yanomami/RR, apontando caracteristicas e destacando as particularidades de seus
projetos politicos-pedagogicos. Pretende-se, baseado nesses dados, e como objetivo
geral, fornecer subsidios para a constitui¢do de avaliacdes educacionais especificas para
povos indigenas, de acordo com suas demandas e a legislagdo em vigor, formulando
uma andlise critica acerca de sua participagdo nas avaliacdes da Educacdo Basica

vigentes.

O desenvolvimento do plano de pesquisas foi feito através de pesquisa de
campo, com coleta de dados primérios e secundarios na capital, Boa Vista e em quatro

aldeias’ Yanomami: Erico, Alto Mucajai, Miss&o Catrimani e Auaris.

'Previa-se no plano de pesquisa inicial uma visita também & comunidade do Demini. Todavia, no sentido
de maximizar as informacfes a respeito das escolas indigenas Yanomami como um todo, optei, nos
primeiros dias de Boa Vista, aconselhado pela Hutukara Associacdo Yanomami (HAY) e por
especialistas da area, por substituir a ida ao Demini pelo Alto Mucajai pelos seguintes fatores: 1 — acesso
a dados recentes sobre a escola indigena do Demini, com base em avalia¢do do Instituto S6cio-Ambiental
(ISA), de outubro altimo, elaborada pelos antropdlogos Bruce Albert (profundo conhecedor dos
Yanomami desde os anos 80) e Marta Azevedo (atual presidente da FUNAI); 2 — acesso em Boa Vista a
informantes privilegiados sobre o Demini, tais como o lider Davi Kopenawa e o estudante da UFRR e ex-
professor Dério Yanomami; 3 — oportunidade de incluir na pesquisa uma aldeia com grande presenca da
Missdo Evangélica da Amazonia (MEVA) na escola indigena; 4) estar Alto Mucajai a praticamente a
mesma distancia do Demini, ndo havendo pois dificuldades com respeito ao taxi-aéreo. Assim, mesmo
ndo tendo ido ao Demini, varios dados e informagdes sobre aquela comunidade, coletados junto ao ISA e
em entrevistas com indigenas em Boa Vista, serdo incluidos neste relatorio.



I1 - INTRODUCAO RESUMIDA SOBRE OS YANOMAMI

Os Yanomami habitam uma &rea da fronteira do Brasil com a Venezuela, com
uma populacdo de cerca de 35 mil pessoas nos dois paises (Fonte: Instituto
Socioambiental-ISA). Até recentemente, os dados mais otimistas indicavam, s6 no
Brasil, a existéncia de 19.338 pessoas, divididas em 228 comunidades (DSEI
Yanomami — Sesai, 2011). Todavia, o recém-publicado Censo 2010 do IBGE?* apontou

a presenca de 25, 7 mil indigenas na Terra Indigena Yanomami.

A area Yanomami estende-se pelos estados de Roraima e Amazonas, num total
de 9.664.980 hectares (96.650 km2), e foi legalizada por decreto presidencial em 1992,
apos longo processo de lutas com intensa participacdo da sociedade civil, e com grande
suporte e repercussdo internacional. O povo Yanomami®, em sua maioria, permaneceu

afastado do contato com a sociedade nacional até a segunda metade do século 20.
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Mapa de localizacdo da &rea Yanomami. Fonte: ISA

’Segundo 0 Censo do IBGE de 2010, divulgado em agosto de 2012, “A terra (no Brasil) com maior
populacao indigena é Yanomami, no Amazonas e em Roraima, com 25,7 mil indigenas ”.
*Para um aprofundamento sobre o contexto sécio-politico Yanomami, veja-se Albert, 2011.



A constatacdo da presenca de minérios nas terras Yanomami, principalmente
através do Projeto RADAM em 1975, aticou uma intensa penetragdo de garimpeiros em
terras antes ndo cobigadas, 0 que provocou inimeros conflitos entre brancos e indios,
com grande destruicdo ambiental, em especial no final dos anos 80 e inicio dos 90.
Mesmo apds a demarcacdo do territério Yanomami, este continuou a ser invadido,
numa proporgdo que varia com o valor do pre¢o do ouro no mercado internacional. No
momento, uma nova onda de garimpagem cresce e atinge a regido, antecipando a
possibilidade de novos conflitos, provocando grande repercussao na midia e também no

Congresso Nacional brasileiro.

As diferentes comunidades Yanomami, dependendo de sua localizacéo,
proximidade de outros grupos indigenas e de nucleos urbanos, bem como da
caracteristica de suas terras, como a presenca de recursos minerais, tém vivido
diferentes situacGes de contato com a sociedade nacional. Alguns dos grupos na
periferia de seu territério tém convivido com a presenca de brancos e outros grupos
indigenas desde os anos 20, enquanto outros vivem situacdes de relativo isolamento,
salvaguardados pela distancia ou por serem regides de dificil acesso.

A lingua Yanomami ndo pertence a nenhum dos grandes troncos linguisticos
existentes no Brasil. Trata-se de uma familia formada por quatro subgrupos linguisticos
adjacentes que se comunicam e compreensiveis entre si. Sdo eles: Yanomae,

Yandmami, Sanoma e Ninam.

Boa Vista
B _i'ﬂ\ .
]

=neees Lamite da Terra Incigena Yan omam
— Frortens Pal O ausla

1 Erml S dl?
[ Vimensela TAREmetros

Mapa da diviséo espacial dos Sub-grupos lingiisticos Yanomami . Fonte: ISA




111 - APOLITICA EDUCACIONAL INDIGENA BRASILEIRA

A implantacdo de uma politica educacional indigena no Brasil € fruto da
consolidacdo, na Constituicdo de 1988, da garantia dos direitos dos povos indigenas de
manuten¢do de suas terras, sua cultura e suas formas de educagdo propria: “Sdo
reconhecidos aos indios sua organizacdo social, costumes, linguas e tradicdo e 0s
direitos sobre as terras que tradicionalmente ocupam, competindo a Unido demarcé-las,
proteger e fazer respeitar todos os seus bens.” (Constitui¢ao Federal Brasileira, 1988,

Cap. VIII, Art. 231).

Mais especificamente sobre a educagdo, a Constitui¢do reza: “¢ facultado as
comunidades indigenas a utilizacdo de suas linguas maternas e processos proprios de

aprendizagem” (idem, Art. 210).

Os direitos garantidos pela Constituicdo refletiram um processo que ja se
desenvolvia a algum tempo, em que se destacavam movimentos indigenas por todo o
continente americano, com apoio de varios setores da sociedade civil e do mundo
académico, agéncias humanitérias, organismos governamentais e ndo governamentais
no Brasil e no mundo todo (por exemplo, a Declaracio da UNESCO “sobre raca e 0s
preconceitos raciais”, de 1978). A legislagdo brasileira anterior, que se baseava no
pressuposto da integracdo dos indios a sociedade nacional e sua consequente extingéo,
caducou com a nova Constituicdo. Uma nova politica educacional indigena comecou a
ser montada, baseada nas experiéncias em andamento, e de acordo com os direitos
indigenas alcangados com a nova Constituicdo. Nesse processo, destacam-se as
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Escolar Indigena, de 1993, consolidadas no
Referencial Curricular Nacional para as Escolas Indigenas (RCNEI), de 1998.
Posteriormente, a Resolugdo 03/99 do Conselho Nacional de Educacgéo, definiu para as
escolas indigenas “as normas e ordenamentos juridicos, como unidades proprias e
autdbnomas e especificas no sistema estadual”, bem como a garantia de “recursos

humanos, materiais e financeiros para seu pleno funcionamento”.

Mais recentemente, o Decreto no. 6861, de 27/5/2009, definiu a organizagdo da
Educagdo Escolar Indigena em Territorios Etnoeducacionais, colocando énfase, entre

outras, na participacdo dos povos indigenas nessa organizacdo, a valorizacdo das
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respectivas culturas, o reconhecimento de normas préprias e diretrizes curriculares

especificas voltadas ao ensino intercultural, apoio técnico e financeiro da Unido para a

implantacdo dos Territorios Etnoeducacionais e formacdo de professores indigenas.

IV - TRABALHO DE CAMPO

A pesquisa de campo estendeu-se por 39 dias, divididos em dois espacos de

pesquisa:

1 - Atividades em Boa Vista (distribuidas entre a chegada e os deslocamentos as

aldeias e a finalizacdo dos trabalhos):

Coleta de dados sobre o funcionamento das escolas indigenas: Secretaria da
Educacdo, FUNAI, OrganizacGes Nao-Governamentais, Associagdes Indigenas
e Missdes Religiosas;

Contatos e entrevistas ndo estruturadas ou semiestruturadas com pessoas ligadas
a educacao indigena Yanomami;

Preparacdo de viagens de campo as quatro comunidades indigenas Yanomami;
Checagem final de dados ap0s as viagens as aldeias e finalizacdo de trabalho de

campo.

2 - Pesquisa nas aldeias Yanomami:

A escolha das aldeias definiu-se a partir dos seguintes critérios:

Aldeias pertencentes a diferentes subgrupos linguisticos Yanomami;
Escolas mantidas por diferentes mantenedoras: oficiais, ONG’s ¢ Missdes;
Diferentes situacdes de contato.
Aldeias pesquisadas:

» Ericé;

= Alto Mucajai;

= Missdo Catrimani;

= Auaris.
Foram realizadas, entre outras, as seguintes atividades:
Levantamento de dados, registros e documentos escolares (PPPs, projetos e
material didatico, diarios de classe, etc.);

Observacdo das atividades escolares e sua articulacdo com o cotidiano da aldeia;



= Contatos, entrevistas ndo estruturadas e semiestruturadas com professores
indigenas e ndo-indigenas;

= Contatos e entrevistas ndo-estruturadas e semiestruturadas com a populagéo
indigena envolvida com a escola;

= Contatos e entrevistas ndo-estruturadas e semiestruturadas com pessoas
significativas da populacéo indigena em geral,

= Levantamento de dados sobre a situacdo material e infraestrutura da escola;

= Levantamento de dados sobre a situacdo geral da aldeia, inclusive de seus

contatos com a sociedade regional e nacional.

indice geral das areas

posto de Auaris

Serra Uafaranda

posto Ericd

Rio Uraricoera

postos de Parafuri e Arathau
Serra do Apial

Rio Mucajai

postos de Surucucus e Xitei
Alto Apiad

Regiao de Ajarani

Posto Balawau

Posto Toototobi

Rio Mapulau

Posto Demini

Missao Catrimani

Posto Ajuricaba

Serra Tapirapecod

Serra do Arenito

Alto Rio Marauia

Médio Rio Maraui&

Santa Isabel do Rio Negro
Pico da Neblina J 2 =
Serra Marié Mirim h b Catrimani

Rio Cauaburi

Demini

Terra indigena Yanomami com localizagdo de aldeias.
Modificada pelo autor. Fonte: www.proyanomami.org.br/sat/img_sat/index_map.htm.

Como demonstra a Agenda de Viagem (pag. 15), estabeleci em Boa Vista a base
de trabalhos, onde desenvolvia as atividades acima listadas, de pesquisa propriamente
ditas, e de organizacdo das viagens as aldeias. Todas as viagens as aldeias foram

realizadas por taxi-aéreo®, totalizando 25 horas de voo.

O trabalho de campo inicial em Boa Vista centrou-se principalmente no
esclarecimento, através de varias reunides, a Hutukara Associagdo Yanomami (HAY)
dos objetivos do projeto do INEP. Essas reunides foram bastante importantes para

ganhar o apoio e recomendagdo junto as comunidades que seriam visitadas. Além disso,

*Empresa de Taxi-Aéreo Paramazon, contratada pelo PNUD.
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foram também bastante Uteis no levantamento inicial de informacdes e perguntas

relativas a pesquisa.

Os deslocamentos para as aldeias foram sempre precedidos por contatos prévios
com as respectivas comunidades e com as instituicbes e 0rgdos governamentais que
atuam na Terra Indigena Yanomami: Hutukara Associagdo Yanomami (HAY),
Secretaria de Educacédo, Cultura e Desportos de Roraima (SECD), Fundagdo Nacional
do indio (FUNALI), Secretaria Especial da Satde Indigena (SESAI), Instituto S6cio
Ambiental (ISA), Comissdo Pro-Yanomami (CCPY), Missdo Evangélica da Amazodnia
(MEVA), Diocese de Roraima e Nucleo Superior de Educacdo Indigena Insikiran da
Universidade Federal de Roraima (UFRR). Nesse sentido, a HAY teve papel
fundamental pelo seu apoio e viabilizacdo dos primeiros contatos com as aldeias através
da radiofonia, recomendando as comunidades a autorizacdo para a pesquisa. Assim, em
todas as aldeias fui muito bem recebido, tanto por ser velho conhecido, caso do Erico,
como por ter sido apresentado pela HAY como “representante do INEP e do MEC, de

Brasilia”.

e

Reunido com a Coordnagéo da HAY em Boa Vista. Arquivo do autor.

Nas aldeias, a comunidade local e as comunidades préximas ja aguardavam a
minha presenca. Nas escolas realizei longas reunides onde lideres, professores, pais e
alunos, manifestavam a expectativa de que minha presenca era um sinal de melhoria no

futuro.
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Nas longas falas, na lingua nativa (mesmo quando o falante sabia portugués),
muitas vezes performaticas e dramaticas, representantes das comunidades expressaram
suas avaliagcOes sobre a escola, bem como responderam generosamente aos meus
questionamentos. As falas eram traduzidas para o portugués pelos professores
indigenas, e anotadas em meu caderno de campo. Posteriormente as reunides, tive
indmeras conversas informais, e entrevistas ndo-estruturadas ou semiestruturadas tanto
com indigenas significativos quanto com ndo-indigenas, envolvidos de uma ou outra
maneira com as escolas. Evitei 0 uso de gravador nas entrevistas e reunides, por sentir
que provocaria inibicbes. Nas reunides, mantinha o caderno de campo aberto e
registrava tudo o que era possivel. Nas entrevistas pessoais, anotava em cadernetas, téo
logo quanto possivel, os topicos tratados, para mais tarde fazer o registro® em detalhe no

computador portatil (notebook).

No Erico, onde ja estive em pesquisas nos anos 80 e 90, e onde reencontrei
velhos amigos Xiriana (como se autodenominam os habitantes da regido), me alojei no
Posto da Secretaria Especial de Saude Indigena (SESAI), que fica junto a pista de
pouso, com o suporte de seus funcionarios. Meu principal interlocutor foi o Professor
Albino Xiriana, filho de uma das principais liderancas, Luiz Xiriana. Fiz varias reunifes
na escola da aldeia Kominri, que fica proxima a pista de pouso. A aldeia € acessivel a pé
em dias secos, mas quando chove e o igarapé se enche é necessario usar um barco a
motor — a chamada “voadeira”. Tambeém estive na aldeia Sabié, meia hora de voadeira
rio Uraricaa acima, visitando a comunidade e a escola ali instalada, e conversando com
o professor e as pessoas em geral. Durante as reunibes na escola Kominri, as

comunidades vizinhas vinham e participavam.

°No Eric6, Alto Mucajai e Baixo Catrimani, foi possivel utilizar o notebook & noite, quando me recolhia,
como caderno de campo, ja que os postos da SESAI e as instalagdes da Missdo Catrimani tinham energia
provinda de baterias solares. Em Auaris havia energia acessivel no Quartel do Exército, mas sua
utilizacdo era dificultada por ser distante da aldeia Sanuma e da casa do ISA onde eu estava instalado.

12



b n
Reunido com liderangas na Escola Kominri no Eric6. Arquivo do autor.

No Alto Mucajai, viajei em companhia do Professor Eliseu, atual Coordenador
de Educacdo da HAY, ex-professor daquela aldeia e mestre de cerimdnias das
atividades previamente organizadas. Antes, em Boa Vista, ja4 me reunira com as
missionarias da MEVA, Jaqueline e Rosa, levantando informagdes e dados sobre o Alto
Mucajai.

Na aldeia, a comunidade me aguardava na pista de pouso, e imediatamente me
conduziu até a escola, onde professores, alunos e pais, reunidos, apresentaram a escola e
suas expectativas, em reunides sucessivas durante quatro dias e trés noites, sO
interrompidas quando uma manada de queixadas (“porcdes”) foi vista proxima a aldeia
e 0s homens, entusiasmados, sairam em sua caga por uma noite e manha. Durante o
periodo de estada, professores e representantes das escolas das aldeias de Pewa-U e Ixiu,
se deslocaram até a escola do Alto Mucajai, para as reunides. Também no Alto Mucajai,

contei com o suporte do posto da SESAI e de seus funcionarios.
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Escola do Alto Mucajai — Professor Eliseu. Arquivo do autor.

A ida para a Missao Catrimani também foi precedida de reunides em Boa Vista
com os missiondrios da Consolata, Carlo Zachini e Corrado Dalmonego para
levantamento prévio de dados e documentos. Na &rea, desta vez, contei com o suporte
logistico da Missdo. Viajei para a aldeia em companhia de Trento Yanomami, diretor da
HAY, e ex-professor na regido. Os Yanomami também aguardavam minha visita, que ja
tinha uma programacdo organizada pelo Professor Huti, uma espécie de coordenador
escolar da regido®. Na tarde do primeiro dia, apds os primeiros contatos, desloquei-me
para a maloca Rokoari Pii Theri, a cerca de 20 minutos de voadeira rio Catrimani
abaixo, onde realizei reunido com a comunidade educativa. No dia seguinte dirigi-me a
maloca Mauuxi, a meia hora de caminhada pela floresta e rocas; dai, uma hora até a
maloca Rakopi; e em seguida, outra meia hora até a Maloca Maamapiitheri. Em todas

elas, a comunidade reunida com grande entusiasmo pela chegada do visitante.

®Junto & pista de pouso, um grupo de homens e mulheres Yanomami de uma maloca distante na serra
aguardava a chegada do corpo de um parente, atropelado e morto por um carro em Boa Vista. Quando
mais tarde, um avido da SESAI chegou trazendo o corpo, 0 grupo irrompeu em choro intenso e
prolongado. Algum tempo depois, carregando o0 caixdo mortudrio, todos dirigiram-se para a sua aldeia,
numa caminhada de cerca de 1,5 dia.
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Escola da maloca Mauuxi dé as boas vindas ao visitante. Arquivo do autor.

Nos dois dias seguintes, durante o dia e a noite, onze comunidades das
proximidades deslocaram professores, liderancas, pais e alunos até a Yano Thed
(espago-escola junto a pista de pouso e dependéncias da Missdo, que centraliza as
atividades escolares das vinte e duas comunidades da regido). Estiveram presentes as
comunidades: Maamatheri, Mauxiutheri, Hokoaritheri, Yaropitheri, Rakopitheri,
Waromapiitheri, Poratheri, Uxixiutheri, Howarixatheri, Mamatheri (Kuramapii) e
Thihinapitheri.

A Ultima etapa aconteceu em Auaris. A ida para a area indigena deu-se ap6s
algumas reunibes prévias com o Coordenador do Instituto Sécio Ambiental em Boa
Vista, Prof. Marcos Wesley, e pesquisadores que atuam na area. Viajei para a area em
companhia de trés pesquisadores do ISA, Vicente Albernaz, Flora Maia e Joana, e no
aerédromo, nos encontramos com outro, Moreno Saraiva, atualmente trabalhando com
um projeto de frutos na regido. Logo que pousamos em Auaris e nos instalamos na
pequena casa do ISA, nos dirigimos imediatamente para a escola Helepe, onde a
comunidade nos esperava com ansiedade e havia um motivo: na véspera uma mulher
Sanuma (como se autodenominam os Yanomami da regido) havia morrido em trabalho
de parto, e 0s homens s esperavam a reunido comigo para sair em cacgada ritual por
varios dias, em preparo da festa mortuaria em seguida. Mesmo com a urgéncia da

cacgada, a reunido se prolongou por vérias horas, terminando com uma refeicdo coletiva.
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Escola Helepe (Auaris): fala de lideranca Sanuma. Arquivo do autor.

Na sequencia dos dias, em companhia dos pesquisadores do ISA, Vicente e
Flavia, visitei e fiz reunides, também seguidas de refeicdes coletivas, nas escolas das

comunidades Kalonau e Koluld, rio Auaris acima e abaixo, respectivamente.

Escola Kalonal (Auaris): fala de lideranca Sanuma. Arquivo do autor.

Fiz, também, uma visita a aldeia Yekuana Fuduwaduinha, situada no outro lado
do aerédromo, onde funciona uma escola com ensino fundamental até a 82 série. Como
as escolas Yanomami, as queixas contra a SECD também sdo inimeras e a escola
funciona com muitas dificuldades. Mereceria um estudo a parte devido as caracteristicas
culturais dos Yekuana e a historia diferente, em relacdo aos Yanomami.
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Escola Kolull (Auaris): fala de lideranga Sanuma. Arquivo do autor.

Préximos as aldeias Sanuma e Yekuana localizam-se o Quartel do Pelotdo de
Fronteiras do Exército e ainda algumas casas da MEVA. Apresentei-me ao Comando do

Quartel, registrando a minha presenca como consultor do MEC.

-
4
{
i i

A’J ‘ M i ?
Juir .

Quanto a MEVA, tentei estabelecer um contato mais aprofundado com o
missionario, Sr. Paulo e esposa que ali se encontravam, mas apesar de educados, foram

pouco receptivos a dar quaisquer informagdes sobre a sua atuacao na area.
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CRONOGRAMA

Agenda de Viagem — 39 dias
Consultor: Marco Antonio Lazarin
_Periodo Atividade Lol
Inicio Fim Inicio Fim
22/4 22/4 Deslocamento Goiania Boa Vista
Pesquisa de Campo/
Organizacdo de viagens
23/4 2714 para aldeias Boa Vista Boa Vista
28/4 28/4 Deslocamento Boa Vista Ericd
28/4 03/5 Pesquisa de Campo Erico Erico
03/5 03/5 Deslocamento Erico Boa Vista
Pesquisa de
Campo/Organizacéo de
03/5 07/5 viagem para aldeias Boa Vista Boa Vista
08/5 08/5 Deslocamento Boa Vista Alto Mucajai
08/5 11/5 Pesquisa de Campo Alto Mucajai Alto Mucajai
11/5 11/5 Deslocamento Alto Mucajai Boa Vista
Pesquisa de
Campo/Organizacgéo de
11/5 14/5 viagens para aldeias Boa Vista Boa Vista
Missao
15/5 15/5 Deslocamento Boa Vista Catrimani
Missao
15/5 18/5 Pesquisa de Campo Missdo Catrimani Catrimani
18/5 18/5 Deslocamento Missdo Catrimani Boa Vista
Pesquisa de
Campo/Organizacéo de
18/5 22/5 viagens para aldeias Boa Vista Boa Vista
23/5 23/5 Deslocamento Boa Vista Auaris
23/5 26/5 Pesquisa de Campo Auaris Auaris
26/5 26/5 Deslocamento Auaris Boa Vista
2715 29/5 Pesquisa de Campo Boa Vista Boa Vista
30/5 30/5 Deslocamento Final Boa Vista Goiania
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V - A PESQUISA

As escolas indigenas na area Yanomami em Roraima comegaram a se instalar a
partir dos anos 60, principalmente atraves de a¢Bes missionarias, mas também com
participacBes pontuais da Fundagdo Nacional do indio (FUNAI), da Secretaria da
Educacdo, Cultura e Desportos de Roraima (SECD/RR) e da ONG Comissdo Pro-
Yanomami (CCPY). As escolas das quatro comunidades — Erico, Alto Mucajai, Missédo
Catrimani e Auaris - que visitei foram oficializadas pela Secretaria da Educacéo,
Cultura e Desportos de Roraima (SECD/RR) a partir de marco de 2009, cada uma tendo
suas histdrias e situacGes proprias. Todas elas sdo escolas da 12 fase do Ensino

Fundamental’.

No Erico, registram-se esforcos para criagdo da escola desde os anos 80, na
tentativa de atender o pleito das liderancas indigenas, mas isto so se deu, precariamente,
a partir de 1997, por acdo da FUNAI, da SECD/RR, e apoio da CCPY. Sofreu varias
interrupcgdes até a sua oficializacdo e contratacdo de professores em 2009, que atuam

precariamente, sem qualquer suporte administrativo e/ou pedagogico.

No Alto Mucajai, a Missdo Evangélica da Amazénia (MEVA) ali se encontra
desde 1960, entremeando seus objetivos evangélicos com atividades informais
didaticas. A Escola Indigena Bilinglie de Alto Mucajai instalou-se ndo-oficialmente em
1999-2000, alcancando a formacdo e atuacao de trés professores indigenas, coordenada
por uma missionaria. Em 2003 a escola foi sistematizada, com o trabalho continuado de
outras duas missionarias, professoras até 2009 quando da oficializacdo e contratacdo de
professores indigenas pela SECD. Atualmente a MEVA fornece apoio infraestrutural e
as missionarias, paralelamente ao seu trabalho de traducdo da Biblia, ainda atuam como

assessoras docentes e administrativas.

Na Missdo Catrimani, os esforcos para atividades de ensino iniciaram-se em
1968, com apoio dos Missionarios da Consolata da Diocese de Boa Vista, mas a
sistematizacdo educacional s6 aconteceu a partir de 1978. Apos algumas interrupgoes,

em 1989 foi retomada a etnoeducacéo, e em 1991 criou-se a escola Yano Thea (Casa da

7 Em 2007, outras escolas da TIY ja haviam sido oficializadas pela SECD.

19



Palavra). A partir de 1998 passou a ocorrer a formacdo especifica de professores
indigenas, e em 2002 intensificou-se o protagonismo docente dos professores
Yanomami, com o inicio da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e a
consolidacdo da Yano Thed, como centro de referéncia escolar da regido. Como a
MEVA no Alto Mucajai, a Consolata fornece apoio infraestrutural e os missionarios
atuam como assessores administrativos e pedagdgicos das escolas, mas sem qualquer

trabalho manifestamente religioso direcionado para a lingua ou a escola.

Em Auaris, as atividades de alfabetizacdo na lingua indigena de alguns Sanuma
(Yanomami da regido) tiveram inicio em 1970, por missionarios da MEVA, que ali se
instalaram a partir de 1963-64 principalmente com fins de evangelizagdo. Continuam
atuando até hoje na regido, aparentemente sem qualquer envolvimento direto com as
escolas, mas com um trabalho educacional alternativo na prépria missao religiosa, em
conjunto com seu trabalho religioso. Em 2000, a URIHI (ONG de saude ligada a
CCPY) iniciou um processo educacional voltado para a salde, interrompido em 2004 e
retomado em 2005 pelo Projeto de Educacéo Intercultural (PEI) da CCPY, ja com o
objetivo de formar professores. Esse processo consolidou-se com o Projeto Yariapiari
de Formacdo de Professores Yanomami do Instituto Sécio-Ambiental (ISA) e a
subsequente oficializacdo das escolas Sanuma em 2009 pela SECD.

Hoje existem vinte e duas escolas indigenas no estado de Roraima, todas
oficialmente reconhecidas pela SECD/RR desde 2007. Todavia, como muitas dessas
escolas se desdobram em salas de aula nas comunidades vizinhas, esse nimero na
realidade indigena é bem maior. Na area Yanomami em Roraima atuam tdo somente
professores Yanomami, num total de 79 contratados. Da mesma maneira que 0 hiumero
oficial de escolas ndo € real, a quantidade de professores atuando pode até chegar ao
dobro, pois as comunidades costumam indicar professores voluntarios dentre seus
melhores alunos para auxiliar e eventualmente substituir os professores contratados

guando estes estdo impossibilitados.
Saliente-se também que s6 uma pequena parcela da populagdo Yanomami é hoje

atingida pela presenca das escolas, pois 0 nimero de aldeias pode chegar a cerca de 250

em todo o territério Yanomami (Amazonas e Roraima). Recentemente, o IBGE
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publicou o Censo de 2010, apontando a presenca de 25, 7 mil indigenas na Terra

Indigena Yanomami, um nimero muito superior ao que se acreditava até agora®.

1. APESQUISA EM TOPICOS

Durante uma reunido realizada na escola do Alto Mucajai, o professor Jamil fez,
a giz, na lousa, o desenho acima. E assim me explicou:

“Esse peixe grande é o Alto Mucajai. E pra vocé pescar e jogar la no chefe da
cidade. Esse peixe é a situacdo, para vocé levar 4, entrega logo para o chefe
la.”

Desenho na lousa na escola Alto Mucajai. Arquivo do autor.

Apresento e desenvolvo, a seguir, 0s topicos de pesquisa, que serviram como
roteiro-base para este trabalho:

® Em sua tese de doutorado aprovada a menos de um ano atras, o antropologo Jeffrey Gorham apresenta
0s seguintes numeros: “Segundo Gomez (2007), o namero de comunidades estimadas na Venezuela é de
120, com populacdo de 17.600 pessoas e 15.500 no lado brasileiro, as quais ocupam 250 aldeias. No
entanto, o numero total pode variar, e 0 Distrito Sanitario Yanomami (DSEI) da FUNASA registrou a
existéncia de 17.000 pessoas no Brasil, em 2010. A tese de Pellegrini (2008) estima a populagdo
yanomami em 30 mil pessoas, baseado nos dados de FUNASA, que registrou, em 2005, cerca de 15.000
Yanomami no Brasil. Pellegrini cita Kelly Luciani (2003) que estima 0 mesmo nimero Yanomami na
Venezuela. Entretanto, os dados demograficos na Venezuela ndo sdo atuais (comunicagdo pessoal)”. In
GORHAM, 2011:37-38).
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1.1. Processos tradicionais educacionais Yanomami e escola
indigena

1. Qual a concepcao de conhecimento para 0s Yanomami?
2. Como se produz e se transmite o conhecimento?

3. Quem sdo os agentes e quais 0s espagos de ensino e aprendizagem da cultura?

“Antes dos brancos ndo tinha escola, mas tinha ensinamentos...
Antigamente tinha a escola Yanomami. Como? Escola era fazer arco,
cagar, pescar... Continua até hoje. Nao morreu.” (Ademar, lideranga
da Misséo Catrimani).

“Ensinamento era dado pelos pais. Também pelos Xapori. Também
ensina nossa comida tradicional. Fruta, caca... como fazia roca sem
ter¢ado...”.(Prof. Rezende, Auaris).

O advento das escolas indigenas nas aldeias Yanomami fez destacar no cenério
da vida comunitaria “os ensinamentos” a que se refere 0 lider Ademar acima. A escola
vinda dos brancos, diferentemente da “escola Yanomami”, trouxe a luz uma area
especifica do todo da vida social tradicional, qual seja, a transmissdo dos
conhecimentos. Os ensinamentos tradicionais, a que se refere o lider indigena, sempre
estiveram inseridos na totalidade da vida social, sem uma especificidade que o0s
deslocassem de sua ocorréncia nesses “fatos sociais totais”, € mais, sem a existéncia de
especialistas que exercessem fungdes especificamente docentes. A transmisséo dos
conhecimentos sempre se deu em eventos como a narrativa de um caso por um velho, a
programacdo das atividades do dia seguinte na madrugada das malocas, a busca e
elaboracdo dos alimentos no dia-a-dia da aldeia e da floresta, a vivéncia das regras de
parentesco, os cuidados com os filhos, a cura xamanistica, os festejos dos mortos, etc...
Esses ensinamentos sempre estiveram dentro do conjunto da cultura material e imaterial
que sustenta ha séculos a vida daquelas comunidades nas florestas, rios e montanhas da

regido, e que dao aos Yanomami um ethos préprio e sua identidade étnica.
Por certo, a chegada das escolas indigenas as comunidades Yanomami nao

desfez a atividade tradicional de retransmissdo dos conhecimentos, ou como a ela se

refere outro lider Yanomami, Davi Kopenawa, a “escola natural”: “Depois da sala de
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aula da escola entdo vai pro mato, escola natural... vai junto com mae, pai, pescar,

coleta de macaxeira. 1sso é escola natural .

A escola indigena importada do mundo dos brancos, em sua especificidade de
transmissdo de conhecimentos, criou na vida social Yanomami um espagco € uma
disciplina especifica — a educacdo — até entdo inexistente como categoria isolada do
todo social.

Professor Enio (ex-coordenador de Educacdo da HAY): “Esse é nosso
educacdo. Os pais e velhos ensinam em casa”. Mas quais seriam esses ensinamentos,
esses conhecimentos a que os lideres Yanomami se referem em suas falas? Como nos
ensina a antropdloga Alcida Ramos® quando estuda a Iégica das relacdes sociais daquele
povo, é através dos aspectos visualmente mais aparentes — a cultura materializada - que
podemos nela penetrar. A cultura Yanomami se manifesta mais evidentemente na
materialidade das grandes malocas comunais em algumas aldeias ou em casas menores
de familias extensas em outras'®, no artesanato, nas rocas, cacadas, pescarias e coletas
de alimentos, nas pinturas e adornos corporais, nos remédios e plantas de poder, nas
festas, etc. Ela é permeada e significada pela imaterialidade e forca da lingua e do
xamanismo, pela linguagem do parentesco e do corpo, pelos ritos de passagem, pela
historia de suas origens e do conhecimento do pos-vida, pela vida entremeada de
reciprocidade, generosidade e solidariedade. Inserida em todos esses contextos, esta a

retransmisséo dos conhecimentos e, em especial, a socializagdo das criangas.

Ao longo das reunides e conversas que mantive com 0s Yanomami das quatro
regibes, muitos elementos de sua cultura foram citados e/ou repetidos como
conhecimentos ja retransmitidos ou com aspiracdo a retransmissdo pela escola indigena:
a lingua materna, a importancia da fala, 0 xamanismo; o conhecimento da natureza para
a caca e pesca (diferentes animais, passaros, peixes, caranguejos, quando e onde caca-
los, pesca-los, pega-los), para a coleta de frutos, fibras, madeira, tintas, remédios,

plantas curativas, entedgenas, etc.; como fazer roca (qual terra, quando e como preparar

9 RAMOS, A. Sociedades Indigenas. SP: Editora Atica, 1986. P. 47.

19 Na regido da Missdo Catrimani, uma comunidade é composta por uma casa comunal, arredondada, com
um pétio central que, dependendo do tamanho, pode ser descoberto ou ndo. Essas casas comunais sao
conhecidas como maloca. Nas outras regides visitadas - Erico, Alto Mucajai e Auaris — ha um conjunto de
casas menores, de duas aguas ou arredondadas, em geral abrigando uma familia extensa. As construcées
podem ser de taipa, palha, madeira, paxiuba, sobre chdo batido.
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a terra, o que plantar, o acesso a sementes e mudas, quando e o que colher, como e
quando comer), as ferramentas dos antigos; como fazer fogo; onde e como buscar agua;
como fazer casas; os cuidados com o corpo: pintura, adornos, vestimentas, higiene,
prevencdes; o conhecimento da reproducdo, como ter filhos, crid-los; a divisdo de
trabalho familiar, comunitéria e interaldeias; o conhecimento das doengas, suas causas,
como traté-las, com remédios e/ou xamanismo; a pratica dos dialogos cerimoniais;
como tratar 0s corpos dos mortos e suas cinzas, como festeja-los e como esquecé-los; o
mundo além-vida;, a historia dos antigos; as regras de organizacdo da vida:
reciprocidade, solidariedade, comunidade, lideranca; parentesco, como e com quem
casar e ter filhos, como dar nomes, como cuidar dos nomes e 0 que esta associado a
eles; mutirGes de construcdo, plantio, caga, pesca, coleta, festas; os canticos e as dangas;
como, quando e por que transmitir o conhecimento, a importancia de ouvir 0os mais
velhos na transmissdo dos conhecimentos, e mais uma infinidade de outros

conhecimentos.

Nesse rico campo de manifestacbes socioculturais, essa sociedade
tradicionalmente agrafa tem na fala um poderoso instrumento. O costume de reunir-se
para conversar, contar casos, trocar idéias, pensar em voz alta, orientar-se mutuamente,
memorizar atraves da repeticdo e decidir em conjunto é imanente a cultura Yanomami.
Nessa sociedade, a forte cultura oral mantém, reproduz, retransmite e consolida 0s
conhecimentos tradicionais, em conjunto com 0s novos, principalmente 0s que se
formam a partir do contato interétnico continuado. Ndo € sem raz&o que Yano Thed —
Casa da Palavra — ¢ o nome dado pelos Yanomami para 0 espago-escola que centraliza
as atividades escolares das vinte e duas comunidades da regido hoje conhecida como
Missdo Catrimani, um nome que poderia ser adotado por qualquer escola das outras
regides visitadas. A Yano Thed do Catrimani tem, ndo sé o papel de centro de apoio,
formacao e atualizacdo dos quinze professores Yanomami daquela regido, mas também
¢ um ponto de reunides a respeito de multiplos assuntos de interesse comunitario das
aldeias vizinhas & missdo Consolata, ali instalada desde 1965. As casas Yanomami Sao
elas proprias casas de palavras que, ao lado das acBes rotineiras, transmitem
diuturnamente o conhecimento sobre a vida e sobre a natureza. E por esse elemento
cultural - a forca da palavra emanada e repetida - que a instituicdo escola se inseriu na
cultura Yanomami como instrumento de autoafirmagdo, defesa e conquista de

beneficios num contexto interétnico de expectativas positivas e negativas:
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“Os velhos estéo falando, meus parentes trabalham muito bem, minha
floresta esta muito limpa, por isso estamos felizes. Sim, vocés
mulheres limpem o poco da &gua, vocés ndo tenham preguica, sim,
n6s homens vamos fazer uma roca grande, isso que nés velhos
falamos. Vocés rapazes vao pegar peixes, assim eu mando muito bem.
Vocés jovens ndo tem preguica, sim, os velhos estdo mandando nés
flechar a tartaruga, vamos flechar para nés comer. E quando estamos
satisfeitos pela comida os velhos nos falam de estudar de novo. Assim
eles falam ao amanhecer.

Quando em Boa Vista vai ter encontro eles nos mandam ir sem
preguica. Nés Yanomami temos as nhossas assembleias muito
importantes para falar de todas as nossas preocupacdes, nas grandes
reunides vém todas as liderancas e vém também os convidados n&o
yanomami, eles também tém liderancas, e todos falamos certo, as
mulheres também falam, os jovens também falam, s6 as criancas
ainda néo falam, elas estdo aprendendo.

Nas grandes assembleias assim falam as liderancas: defendamos a
nossa floresta, nés temos escola muito boa, agora todos temos boa
saude por isso nos Yanomami estamos muito contentes”. Fala
Yanomami “As nossas reunides sdo importantes.” (Anexo 3 do
Projeto Politico Pedagdgico Yanomami, Escola Yano Thed, M.
Catrimani, 2011).

Em todas as visitas que fiz as aldeias Yanomami pude observar um entusiasmo
manifesto pelas suas escolas. A criacdo das escolas, bem como sua permanéncia e
crescimento, sdo sempre vistas como conquista da comunidade, que se esforca
coletivamente por sua existéncia. Como pude observar repetidamente, as escolas
Yanomami hoje ndo sdo apenas espaco de transmissdo de conhecimentos: elas
transformaram-se em espacos politicos fundamentais de organizacdo interna, atuacdo
das liderancas comunitarias, e conscientizacdo na articulacdo da vida tradicional
comunitaria a0 mundo dos brancos. Em todas as reunides realizadas com as
comunidades Yanomami, apds longos periodos de intensa troca de informag6es sobre as
escolas indigenas, os lideres aproveitavam o encontro para tratar de outros assuntos de
interesse da comunidade, tais como: protestos junto a 6rgaos governamentais como as
Secretarias da Salude Indigena e da Educacdo, escolha de professores indigenas e
agentes de saude, atuacao junto a organismos ndo governamentais e junto as associagdes
indigenas, participagdo em eventos como a Rio+20 (através da HAY), celebracdo dos
20 anos de homologacdo da Terra Indigena Yanomami, projetos de plantio de frutas,
etc. Quando julgado necessario, as decisdes e/ou pleitos eram legitimados através da

elaboracdo de documentos escritos coletivamente.
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Nesse clima de entusiasmo, sempre fui muito bem recebido em minhas
propostas de reunides com as comunidades, tendo o privilégio de reunir-me com todas
elas nas suas respectivas escolas. Por certo, a visita de um pesquisador enviado por um
Orgdo do Ministério da Educacdo e Cultura, de Brasilia, atraia a atencdo comunitaria,
visto as grandes dificuldades que as escolas indigenas atravessam, e a necessidade de
expor suas queixas — detalhadas a seguir - para um O&rgdo governamental
hierarquicamente superior ao 6rgao estadual responsavel pelas escolas indigenas - a
SECD/RR. Porém, esses encontros ndo deixaram de ter um sabor proprio Yanomami:
foram espacos de falas, longas falas de todos aqueles que desejavam comunicar algo ao
visitante, dar respostas a suas perguntas, e saber a que veio. Homens e mulheres, lideres,
professores, xamés, alunos criancas e adultos, todos faziam questdo de falar em sua
lingua nativa, sobre o que pensavam da escola, e sobre 0 que esperavam gue mudasse.
Em geral, eram os professores indigenas, ciosos de seu papel, que traduziam essas
longas falas que repetiam e encenavam situagcdes, muitas vezes com uma énfase

performética surpreendente para o visitante.

Ha inGmeros aspectos distintos nas escolas Yanomami das quatro regides
visitadas — Ericd, Alto Mucajai, Missdo Catrimani e Auaris — dadas as diferentes
historias e situacfes de contato vividas por elas. Todavia, um ponto comum foi bastante
observado e reiterado nas inumeras falas de professores e membros das comunidades
nos encontros e reunides realizados: o conhecimento tradicional € indispensavel para a
sobrevivéncia e identidade Yanomami, mas a ele deve se agregar continuadamente
conhecimentos da cultura ndo-indigena, consideradas as exigéncias atuais de contato

com o mundo dos brancos.

O lider Davi Kopenawa expressa bem essa transformacdo na concepcdo do
ensino a ser ministrado nas escolas Yanomami de hoje. Quando as primeiras escolas
Yanomami se instalaram no Demini, de uma maneira quase espontanea, por volta de
1986, esperava-se que seu objetivo devia ser especificamente trazer o conhecimento da
leitura e da escrita, como ferramentas de valorizacao da lingua nativa, além do estudo da

lingua portuguesa e da matematica para articulagdo ao mundo dos brancos:

“Pedi matematica pra ensinar, é importante porque 0s brancos
gostam de enganar. Se Yanomami aprende matematica, sabe contar
0s numeros, somar, pros Yanomami ndo serem enganado pelos
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brancos... Eu queria também que ensinasse a lingua portuguesa. Pra
aprender a falar e escrever documento pra poder defender o povo
Yanomami. Um lado é ruim, outro lado é bom, n&o é totalmente bom
aprender a lingua néo-indigena...” (Davi Yanomami, lideranca do
Demini).

O mesmo interesse pelas disciplinas portugués e matematica é registrado na

historia das escolas da regido da Missdo Catrimani:

“No més de Marco do ano 2007 houve um encontro de professores
junto a algumas liderancgas, participaram Yanomami representando
todas as comunidades da regido por um total de 23 pessoas. No
encontro, 0s participantes insistiram na necessidade de aprender
portugués e matematica'' ”. (PPP Miss&o Catrimani)

Decorridos mais de vinte anos do inicio das primeiras atividades escolares,
porém, a retransmissdo do conhecimento tradicional, feita no que Davi Yanomami
chama de “escola natural” - 0 cotidiano vivido e falado ao lado dos parentes e do grupo
local - ndo mais parece suficiente, no seu entendimento. A intensa aproximacdo do
mundo dos brancos, atingindo em especial as novas geracdes, tem demonstrado para
ele, a importancia da escola indigena reforgar e valorizar os ensinamentos da “escola
natural”. Se, para os conhecimentos da cultura ndo-indigena o mecanismo € a escola,

uma escola diferenciada deve, cada vez mais:

“..achar outra solu¢do pra pesquisar a propria historia Yanomami.
Adulto ensina, conta a historia pros professores Yanomami novos, que
vai pesquisar e escrever. Isso é bom, pra mim. Como que surgiu a
terra Yanomami, a floresta, os passaros, 0s peixes, 0s rios. Todo o
universo que t4 na floresta. Os Pata (velhos, conhecedores) que
guardam historico, entdo esses pesquisadores Yanomami Vvao
pesquisar o xama, porque ele sabe muito bem”. (Entrevista com Davi
Yanomami).

A leitura e a escrita estdo hoje incorporadas ao acervo de ferramentas da cultura
Yanomami, transformando-se em instrumento de resgate, retransmisséo e valorizagéo
de suas praticas, de sua histéria e de suas lutas contemporaneas. Hoje, como parte da
intencdo de criar material didatico especifico para seus alunos, os professores
Yanomami, em todas as aldeias visitadas, buscam recolher — ou a0 menos manifestam a
necessidade e a intencdo - junto as suas comunidades, elementos da vida tradicional

para transforma-los em textos acessiveis, cartilhas ndo apenas para as escolas, mas de

1 Breve Historico da Etno-educagdo na regido da Missdo Catrimani, p. 7.
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uso comunitario amplo. A palavra dita, transmissora do conhecimento, nas escolas

tornou-se também em palavra escrita e palavra lida.

Mesmo vivendo esse processo de incorporagdo da escrita e leitura na
transmissdo da cultura Yanomami, ha uma manifestacdo bastante consideravel dos
indigenas quanto ao fato de suas escolas serem diferenciadas, com as atividades

escolares rotineiramente ultrapassando os limites das escolas:

“Escola indigena diferenciada ndo € s6 escrita. Escola se movimenta
como festa. Os alunos acompanham pais na roca, pesca... Eu té aqui
muito feliz porque alunos tdo aqui. Quando nos termina trabalhar na
aula, vamos para roga. Ndo vou ficar na rede. Assim, eu falo para
mulheres quando termina aula, v80 na rogca ensinar a tirar
macaxeira. E também as pinturas, assim nés fazemos”. (Tuxaua Jair,
M. Catrimani.)

Ou como expressa Luiz Xiriana, llideranca do Ericé:

“Cultura nossa é escola. Nosso professor quando tem mutirdo, leva 0s
alunos, a gente planta com os alunos para eles aprenderem, quando
vai cacar, leva os alunos para aprender usar flecha; a professora leva
os alunos para aprender fazer roga, beiju, farinha,ensinar
artesanato.... tem que falar portugués, mas largar a nossa cultura ndo
presta n&o. Vai ficar forte. E igual beber agua gelada, cultura é boa.”

Essa pratica da escola se estendendo e se realizando por todos os campos da
sociedade, tem fomentado a revalorizacdo e até a recuperacdo de tradicbes como as
historias dos antigos, o artesanato, e outros, mesmo naquelas situa¢fes que sofrem um
processo mais intenso de aculturacdo ndo-indigena - caso do Alto Mucajai. L&, o
Professor Eliseu, atualmente Coordenador de Educacdo da HAY, me contou como
muitas vezes 0s alunos perguntavam sobre a histéria de quando ndo existia brancos e ele
ndo sabia. Assim, ele foi pesquisar historia com os velhos. No inicio s6 ensinava
disciplina do branco, depois, viu que ndo era bom: “Falei com a comunidade, e eles

aceitaram. Ao menos para contar histéria que ninguém sabia. ”.
E complementa o Professor Enio, do Demini:

“Por isso, criamos pesquisadores Yanomami. Por que os
antropdlogos pesquisaram, e até hoje ndo vimos livro. Falamos para
0 ISA: voces s6 acompanham, s6 assessoram. Os nossos filhos vao
fazer a pesquisa”.
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1.2. Projeto Politico Pedagogico (PPP)

1. Como foi elaborado o PPP?

2. A comunidade participou como “comunidade educativa” na elabora¢do do PPP?
3. Quais sédo as metas do PPP?

4. Quais as acOes educativas priorizadas?

5. Em que medida o PPP expressa os direitos constitucionais indigenas relativos a
educacéo e cultura?

6. A pratica escolar corresponde aos objetivos do PPP?

“Ndo ¢ 50 escola na educacdo Yanomami. Yanomami temos educacdo
diferenciada... Quem educa mais as criangas sdo os velhos, que nos
ensinaram. Por isso, educacdo diferenciada. Cacar, pescar, fazer
maloca, acompanhar pai nas cacadas, mde na roga, fazendo lenha,
buscando &gua, matando peixe. Nao é sé ficar sentado, cansado, ha
sala de aula. Por isso, MEC precisa saber. N6s temos cultura
diferente, cultura original. Temos terra, mato, rios, igarapé , nao
estamos em cidade. Por isso, cultura diferenciada.”(Prof. Hulti,
Missao Catrimani).

“A arvore do PPP nos ajuda a proteger e fortalecer nossa escola,
nossa comunidade. Todos nés, pata thépé, ja sabemos como contar a
nossa historia. Os nossos antepassados nos ensinaram a nossa
cultura. E isso que nds contaremos também na arvore do PPP. Nos
Yanomami entendemos a arvore do PPP e vamos ajudar para que as
folhas desta arvore ndo caiam.”(Islique Yanomami, Projeto Politico
Pedagdgico Escola  Estadual Indigena  Onimatima  Yano
Watoriki/Demini).

Algumas escolas na area Yanomami elaboraram seus Projetos Politicos
Pedagogicos (PPP) e os encaminharam a Secretaria da Educacdo e Cultura de Roraima
(SECD/RR) para apreciacéo do Conselho Estadual de Educacdo®”. Nenhum desses PPPs
— e nem mesmo 0s j& entregues de outras areas indigenas de Roraima - foi ainda

aprovado, ja que, segundo informac6es colhidas junto a Organizacdo dos Professores

“Segundo a SECD, as escolas indigenas Yanomami da Missdo Catrimani (com assessoria dos
missionarios da Consolata), do Alto Mucajai (Assessoria da MEVA), do Palimiu e do Demini (Assessoria
ISA) ja encaminharam seus PPPs traduzidos para o portugués. Segundo o ISA, os PPPs do Parawau e do
Toototopi também foram encaminhados a SECD, junto com o do Demini. O PPP de Auaris foi iniciado,
com a participacdo dos professores e comunidades das escolas Sanuma e assessorado pelo ISA, mas ainda
ndo foi concluido. Além daqueles ja encaminhados a SECD, os PPPs das regides do Paapiu e Kayanau
(ambos com assessoria ISA) também foram concluidos, mas ainda ndo foram traduzidos para o portugués.
No Ericd, totalmente sem acompanhamento pedagogico, ndo existe PPP, nem qualquer discussdo a
respeito.
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Indigenas de RR (OPIR), junto a um membro indigena do Conselho, e ainda a propria
Divisdo de Educacdo Indigena (DIEI), hd muitas duvidas e resisténcias formais por
parte de setores técnicos da SECD, que emitem 0s pareceres a respeito, bem como do
préprio Conselho de Educacéo. Os debates sobre o PPPs indigenas ja ocorrem ha mais
de dez anos, segundo a OPIRR, e nenhum foi aprovado em Roraima até agora. Para esta
instituicdo, sera surpresa se um dia a Secretaria acatar as reivindica¢des indigenas que,

muitas vezes encontram eco na DIEI, mas sdo barradas em outras instancias da SECD.

Para os indigenas e as instituicdes que trabalham com educacdo indigena em
Roraima, essas “resisténcias” sdo o reflexo cabal das limitagdes da Secretaria de
Educacdo na compreensdo do que seja o “diferenciado” das escolas indigenas, mesmo
com a forte presenca indigena nos quadros da Secretaria'®. Isso também pode ser
interpretado como incapacidade institucional da Secretaria em implantar as escolas
indigenas a partir do que determina a legislacdo, e em consonédncia com os direitos
indigenas garantidos pela Constituicdo™. Entre os itens questionados pelo Conselho de
Educacdo de RR, estdo exigéncias curriculares e disciplinares minimas, o calendario
escolar e suas inadequacBes e/ou interrupcdes frente as demandas das atividades
tradicionais do calendario indigena, o nimero de dias e horas de aulas no ano docente, a

seriacdo dos alunos, critérios e exigéncias para avaliacdo, a idade dos alunos, etc™.

13 Os quadros da DIEI da SECD/RR séo formados em sua quase totalidade, por professores indicados pela
Organizacao dos Professores Indigenas de RR (OPIRR) e do Conselho Indigena de RR (CIR), provindos
do Distrito Leste de Roraima (outras etnias roraimenses que ndo Yanomami e Yekuana: Macuxi,
Wapichana, Ingaric6, Patamona, Sapard, Hixkaryana, Taurepang e Wai-Wai.). Essa presenca garante um
espaco institucional aquelas etnias na Secretaria, porém acaba criando uma certa confusdo politica e
operacional entre os interesses das organizacGes indigenas e os daquele 6rgdo publico. Quanto aos
Yanomami, ainda que estejam agora pleiteando cargos na DIEI, ndo existem representantes seus ali
atuando, e todo atendimento das escolas indigenas é basicamente feito pela Professora Edna, antiga e
dedicada professora ndo-indigena, conhecedora da lingua e cultura Yanomami, mas com evidentes
limitagBes institucionais para uma atuacdo mais adequada.

4 Veja-se, por exemplo o0 § 4° da Resolugao aprovada pelo Conselho Nacional de Educagao sobre o PPP,
que reafirma legislagdo anterior: “As escolas indigenas, na definicdo dos seus projetos politicos
pedagdgicos, possuem autonomia para organizar suas praticas pedagogicas em ciclos, seriagcdo, modulos,
etapas, em regimes de alternancia, de tempo integral ou outra forma de organizagdo que melhor atenda as
especificidades de cada contexto escolar e comunitario indigena.”

Essas dificuldades de aprovacdo de PPPs estendem-se também ao Curso de Magistério Indigena
Yanomami. Atualmente, ha uma polémica na SECD/RR sobre a aprovagdo ou nao de professores
indigenas que frequentaram o Curso Yarapiari de Formacdo de Professores Yanomami, concebido e
realizado pelo ISA/CCPY, pelo fato do curso ndo se enquadrar nos padrdes técnicos tradicionais desse
tipo de formagédo. Segundo funcionaria da DIEI, o problema com a aprovacgdo do Projeto Yarapiari pelo
CEFORR (Centro de Formagdo dos Profissionais da Educacdo de Roraima) é que, como o curso foi
realizado espagadamente, ao longo de muitos anos e em varios locais, muitos alunos teriam mais faltas as
etapas do que o regulamentar. Apesar do continuado protesto da Hutukara Associacdo Yanomami e dos
préprios professores indigenas Yanomami, prejudicados em suas atividades e expectativas de crescimento
profissional, em maio o CEFORR anunciou a aprovacdo de apenas 18 dos mais de 60 alunos que
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A professora da DIEI responsavel pelas escolas Yanomami tem a expectativa de
que um dos PPP ja& apresentados pelas escolas indigenas Yanomami — “o menos
problemético” - seja eventualmente aprovado com ressalvas. A perspectiva é de que
esse Projeto, entdo, seja estendido oficialmente a todas as escolas da area. Segundo uma
avaliacdo prévia dos oOrgdos técnicos da SECD, o PPP elaborado na escola do Alto
Mucajai € o mais parecido com o0 que quer a Secretaria, enquanto outros, no caso 0s das
escolas Missdo Catrimani e Demini, teriam um “estilo mais Yanomami”, o que os

inviabilizaria frente as exigéncias do Conselho de Educacdo do Estado.

Os PPPs apresentados a que tive acesso — Alto Mucajai, Missdo Catrimani e
Watoriki/Demini - pelo que pude ler e constatar, foram elaborados com assessoria
pedagdgica das instituicdes que trabalham com as respectivas comunidades. No Alto
Mucajai, assessoria da MEVA; na regido Missdo Catrimani, assessoria da Missao
Catrimani (Diocese de Roraima); e em Watoriki/Demini, assessoria do ISA/CCPY. As
escolas que elaboraram o PPP j& funcionavam ha algum tempo, e tinham, ainda que em
alguns casos genericamente, uma definicdo de seus interesses, intencdes, objetivos e
métodos. Por tratar-se de documento que exige um rigor técnico especializado,
problematizado pela caracteristica diferencial das escolas indigenas, € impossivel para
qualquer escola Yanomami junto com sua comunidade elaborar o PPP sem assessoria
pedagogica qualificada, como alias prevé a legislacdo’® para todas as escolas indigenas
no Brasil. A SECD, através da DIEI, ou de qualquer outro 6rgdo, ndo tem pessoal, nem
infraestrutura para proporcionar essa assessoria. Assim, somente escolas com assessoria
e acompanhamento pedagodgico de médio e longo prazo puderam desenvolver o trabalho

de discuss0es e a elaboracdo de seus PPPs.

participaram do curso. O restante devera submeter-se a complementacédo disciplinar nos préximos anos,
com o curso Yarapiari agora assumido pelo proprio CEFORR. Para as outras etnias roraimenses -
Wapixana, Wai-Wai, Macuxi, Yekuana, Waimiri-Atroari, Patamona, Sapara, Hixkaryana, Ingarico e
Taurepang — a DIEI informa que o CEFORR mantém, desde 2006, o Curso Magistério Indigena
Tami’kan, uma informagdo que é questionada pela OPIRR. Ainda, com vistas a adequar a situacdo dos
professores indigenas Yanomami as exigéncias do Conselho Estadual de Educacdo, inclusive aqueles que
atuam como professores voluntarios e indicados pelas suas comunidades, a SECD — em fevereiro de 2012
— certificou a conclusdo do Ensino Fundamental-EJA de 106 Yanomami, alguns deles professores
contratados da SECD, ap6s um curso intensivo seguido de provas, realizado em outubro/novembro ultimo
na aldeia de Malacacheta.

®Conforme o § 5° de Resolugio do CNE: “Os projetos politicos pedagogicos das escolas indigenas
devem ser elaborados pelos professores indigenas em articulagdo com toda a comunidade educativa —
liderangas, “os mais velhos”, pais, mdes ou responsaveis pelo estudante, os prdprios estudantes —,
contando com assessoria dos sistemas de ensino e de suas instituicdes formadoras, das organizacdes
indigenas e drgdos indigenistas do estado e da sociedade civil e serem objeto de consulta livre, prévia e
informada, para sua aprovagdo comunitaria e reconhecimento junto aos sistemas de ensino.”
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No caso de Auaris, por exemplo, quando o ISA/CCPY suspendeu suas
atividades de assessoria pedagogica continuada na regido, a elaboracdo do PPP foi
interrompida. Em outros lugares, como Paapiu e Kayanau, apesar dos PPPs terem sido
concluidos na lingua nativa, o trabalho de traducdo para o portugués foi interrompido
pelo mesmo motivo. Na Missdo Catrimani, o inicio das discussdes sobre o PPP e inicio
de sua elaboracdo remonta a 2002. E, finalmente, a regido do Ericd, que nunca teve
qualquer assessoria governamental ou ndo governamental, nem sequer iniciou
discusses a respeito, ainda que a comunidade tenha claro muito do que pretende com a

escola.

Cabem aqui, pois, algumas colocacbes a respeito de assessoria, oOu
acompanhamento pedagégico na elaboracdo do PPP. As informacbes sobre as
discussbes realizadas quando da sua elaboracdo (inclusive contidas nos proprios
projetos), assim como as referéncias feitas nas reunides de que participei, confirmam o
lugar proeminente, com suas caracteristicas proprias, que as escolas tém e o que delas é
esperado nas comunidades, o que, em boa parte esta estampado nos PPPs referidos (v.
Anexos). A discussdo dos PPPs nas escolas sempre foram muito bem-vindas nas
comunidades, enquadrando-se na tradicdo Yanomami da fala, acima referida, em que a
escola incorpora um espaco de falas, um espaco de troca de ideias, um espaco de
projetos comunitarios'’. A necessidade da presenca da assessoria ou acompanhamento
pedagdgico, nos casos vistos, por uma ONG civil e duas religiosas, ndo s6 na
elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico, como também no preenchimento de simples
documentos administrativos, encontra-se na sua interpretacdo para as comunidades e no
seu destrinchamento burocratico, cujo formato é complexo. Ademais, as comunidades
Yanomami, apesar do reconhecimento da unidade socio-cultural Yanomami em varias
caracteristicas tradicionais, tém também suas respectivas identidades comunitarias, com
particularidades, diferentes histdrias, processos, situaces de contato e ainda, liderangas

préprias influentes.

A DIEI reconhece abertamente que ndo proporciona, nem tem condicGes de
proporcionar, assessoria ou acompanhamento pedagdgico a qualquer das escolas

Yanomami. Até mesmo 0s mais simples documentos de administracao escolar exigidos

No PPP da Miss&o Catrimani, & pag. 21, h4 uma demanda explicita dos Yanomami, de que o PPP e
Regimento sejam proprios da comunidade com base no artigo 4 da Resolugdo 03/99 do CNE.
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pela Secretaria ndo sdo preenchidos ou elaborados pela maioria dos professores
indigenas, muitos deles ainda pouco afeitos a burocracia educacional. Alguns deles,
como visto acima, s6 recentemente receberam a certificacdo do Ensino
Fundamental/EJA. Desde os registros de matricula, do diario de classe, das frequéncias
e notas, até os de aprovacdo ou reprovacdo final, € a prépria DIEI que faz todo esse
trabalho, a distancia, em Boa Vista. A excecdo fica por conta das areas que recebem
uma assessoria pedagdgica permanente, como acontece hoje com o Alto Mucajai e a

Missdo Catrimani, e acontecia nas &reas até recentemente acompanhadas pelo ISA™®.

Essa situacdo permite a compreensdo de que ha nas escolas indigenas de RR
hoje, uma realidade, de um lado entremeada pelo entusiasmo das comunidades
convivendo com precarias assessorias pedagogica e administrativa, formacdo de
professores, falta de material didatico, de consumo e permanente, de merenda escolar; e
de outro lado, uma ficcdo documental que a DIEI elabora a distancia em seus gabinetes
na capital.

Com relacdo aos Projetos Politicos Pedagdgicos ja elaborados, eles surgiram das
discussbes comunitarias e retratam o0s interesses e objetivos das respectivas
comunidades. Caso a SECD, através do Conselho Estadual de Educagdo, venha a
escolher e adotar um dos PPPs apresentados - elaborado por uma escola de uma
comunidade especifica - para ser estendido a todas as outras, 0 que acontecera sera tdo

somente - a exemplo do que acontece com 0s registros escolares citados acima - a

¥ 0 Projeto de Educagdo Yanomami (PEY) do Instituto Sécio Ambiental (ISA) deu continuidade ao
Programa de Educacdo Intercultural (PEI) da Comissdo Pré-Yanomami (CCPY), que se iniciou em 1995
e chegou a atender 35 escolas indigenas. De 2001 a 2006, o PEI funcionou nas comunidades do Demini,
Toototobi, Parawau, Homoxi, Alto Catrimani, Paapiu, Kayanau e Auaris, com 0s objetivos de formagéo
de professores Yanomami e acompanhamento pedagdgico em campo dessas escolas por assessores nao-
Yanomami. O PEI também se dedicava a producdo de material didatico na lingua. Em 2006 a CCPY
sofreu uma grande restricdo em seu or¢camento, reduzindo-se drasticamente o pessoal do PEI. Em 2008 a
CCPY foi incorporada pelo ISA. O PEI, a partir de janeiro de 2009, foi assumido pelo ISA, como Projeto
de Educacdo Yanomami (PEY). O PEY manteve 0s objetivos do PEI, mas com grande reducao financeira
e de pessoal, dando sequéncia a diminuigdo drastica de acompanhamento pedagdgico das escolas, iniciada
em 2006, e interrompendo os trabalhos em trés regiGes do projeto: Alto Catrimani, Kayanau e Parawau.
Em 2012, depois de uma auto-avaliacdo, o PEY revisou suas estratégias e passou a ter como objetivo
principal contribuir para uma melhor formacdo dos professores Yanomami, Essa atividade, em
cooperacdo com a Hutukara Associacdo Yanomami (HAY), estd agora voltada para a o estimulo a
producdo de pesquisas sobre a cultura indigena pelos préprios professores, entre elas: pesquisa sobre
curas por remédios indigenas para maldria, diarréia, etc. (Totootobi); deficiéncia protéica e resgate do
conhecimento tradicional de frutos para combate a deficiéncia protéica (Auaris); elaboragdo de dicionario
com neologismos portugués (Paapiu); pajelanga e reunides de pajés (Demini).
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consolidacdo burocratica de uma peca de ficcdo formal, com grande chance de nascer
alienada de boa parte dos interesses e caracteristicas das outras comunidades. Além
disso, os ganhos que a discussdao do PPP trazem para a comunidade e para 0s
professores sdo notorios, ja que faz amadurecer os seus objetivos, bem como as
metodologias que deverdo estabelecer no processo de consolidacdo de suas escolas, e a
articulacdo institucional com os 6rgdos governamentais e ndo-governamentais. As
escolas que tém seus Projetos elaborados, se preteridas por outras, certamente se
sentirdo desrespeitadas e desestimuladas. Uma fala de Davi Kopenawa no PPP de
Watoriki/Demini ilustra muito bem a importancia das discussdes sobre 0s projetos para
a escola, como ele se insere nas origens do grupo, e ainda, o significado das conversas

para o registro do pensamento e da cultura, guardando as ideias para o futuro.

“Se Omama ndo existisse, nos ndo saberiamos conversar, assim nao
irflamos conseguir falar com os napépé (brancos). Nés liderangas
colocamos o0 nosso pensamento no PPP, falamos sobre o nosso
xamanismo, nossas cacgadas, nossa cultura. Os jovens Yanomami
precisam guardar as nossas idéias para o futuro, pois séo
pensamentos muito importantes. Ha muito tempo atrds, Omama nos
criou, ele nos deu conhecimento e hoje continuamos sdbios. Assim
colocamos as nossas palavras na arvore do PPP. Assim como nasceu
Omama, nasceu a arvore do PPP.

Quando nos queremos fazer a roga, uma lideranca faz hereamu
(reunido) primeiro e depois toda a comunidade, concorda com aquela
idéia. Isto se parece com o que 0s napépé chamam de projeto. Se as
liderancas néo falam o que est&o pensando entdo ndo faremos aquilo.
Quando nos liderancas falamos, ai sim iremos fazer.

E assim que fazemos também com o Projeto Politico Pedagdgico da
nossa escola, discutimos junto e sabemos que a escola é uma forma de
proteger nossa terra e nossa lingua.”

O PPP da escola do Alto Mucajai foi elaborado em 2008 pelas missionarias da
Missdo Evangélica da Amazonia (MEVA), atuante na area desde 1960 e, a época
assumidamente mantenedora da escola indigena. Atualmente, a MEVA reporta ndo
assumir mais atividades docentes junto a escola indigena, limitando-se a eventuais
apoios infraestruturais e assessoria administrativa e pedagdgica. A atual escola, com
duas salas, armarios, lousas, paredes de pau a pique, telhas de fibrocimento e chéo
batido, teve sua construcdo iniciada em 1999, e ali as aulas se iniciaram em 2001,
ministradas por um missiondrio americano. Posteriormente, vieram missionarios
brasileiros, entre eles as duas que atualmente realizam trabalho de assessoria pedagogica
aos atuais professores Xirixana (Yanomami do Alto Mucajai), em complementagdo ao

seu trabalho missionario, que, segundo as proprias, hoje é o de traduzir a Biblia.
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Escola do Alto Mucajai. rquivo do autor.

O PPP elaborado para a escola do Alto Mucajai, em comparacdo com os do
Watoriki e da Missdo Catrimani, é bastante sintético e formal, e sugere uma baixa
participacdo dos indigenas. Foi elaborado pelas duas missionarias, de acordo com as
proprias, com base no Referencial Curricular Nacional para as Escolas Indigenas
(RCNEI). Faz referéncia a alguns fundamentos da educacéo indigena, como o de que a
escola ndo é o Unico lugar de aprendizagem, e uma intencdo de calendario adequado ao
calendario da comunidade, respeitando suas festas, trabalhos e viagens. Todavia, ao
definir duzentos dias letivos para o ano docente torna a intencdo de respeito ao
calendario indigena bastante improvavel. No que se refere ao contetdo, toma como
objetivo principal o desenvolvimento da leitura e da escrita fluente do Ninan (lingua
falada pelos Yanomami do Alto Mucajai), e a lingua portuguesa como segunda lingua.
A apresentacdo das disciplinas é feita de forma bastante genérica, com poucas
adequacgdes a temas indigenas, apenas algumas inclusbes de elementos da cultura
indigena, ou de aprecia¢es da comunidade e dos professores a respeito. Ndo aparece no
PPP, pois, a participacdo da comunidade como “comunidade educativa” e, talvez por
isso seja mais parecido com o que quer a SECD e apontado como solugdo burocratica™

para a oficializacdo de um PPP genérico, extensivo a todas as escolas indigenas.

% Nas conversas e reuniées com liderancas e professores indigenas da escola do Alto Mucajai, todavia,
estes tomam o PPP elaborado pelas missionarias como seu inclusive para protestar contra a
incompreensdo da SECD quanto aos objetivos de sua escola diferenciada, que ali estariam expressos.
Como pdde se comprovar inclusive pela proximidade da escola com a casa das missionarias — que no
momento de minha visita estavam em Boa Vista, onde as entrevistei — estas continuam a ter grande
influéncia sobre os atuais professores da escola, pois todos sdo ex-alunos das mesmas, e a elas recorrem
frequentemente, inclusive quando estéo na cidade.
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Quanto as metas estipuladas nos PPPs, trés delas podem ser encontradas em
todas elas:

1. aénfase na aprendizagem da escrita e da leitura da lingua nativa;

2. a importancia de se aprender a “fazer contas” para nao ser enganado pelos
brancos, e

3. aimportancia de se reconhecer as atividades educativas tradicionais além-escola.

Esses pontos também sdo bastante salientados nas falas daquelas escolas que ndo
tém o PPP (Eric6) ou que ainda ndo o completaram (Auaris).

Os PPPs elaborados em Watoriki/Demini e na regido da Missdo Catrimani, por
outro lado, demonstram uma participagdo intensa da “comunidade educativa” em sua
elaboragdo, comprovando o “estilo Yanomami” a que se referiu a funcionaria da SECD.
Essa participacdo também foi atestada nas falas e nas reunides com indigenas.
Demarcam, além das énfases comuns acima, varias outras caracteristicas importantes da
cultura a serem preservadas e estimuladas. Por exemplo, questdes como a dos uniformes
e da merenda escolar. As comunidades do Demini e da Missdo Catrimani destacam
enfaticamente nos PPPs ndo quererem incorporar em suas escolas esses dois itens, com
argumentos culturais, ambientais e de saude. O uso de roupas ndo € unanimidade entre
os Yanomami e em algumas aldeias, como acontece nessas regides, s6 0 uso de cal¢des
pelos homens é generalizado. Indigenas de “costas brancas”, cobertas pelo uso de
camisas sdo, por vezes, ridicularizados. Nas outras aldeias — Ericd, Alto Mucajai e
Auaris - camisetas e saias ja sdo de uso comum e permanente, e estas reivindicam os
uniformes da SECD. Por ser habito recente, roupas cobrindo o corpo todo sdo vistas
como danosas a saude pela falta de sabdo e limpeza adequada, provocando coceiras e

outras doencas de pele.
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Aula em maloca da Missdo Catrimani. Arquivo do autor.

O mesmo se da com a merenda escolar. A introducdo de alimentos
industrializados que a merenda escolar proporciona € questionada por algumas aldeias
tanto por ndo fazerem parte dos habitos alimentares como pelos transtornos que
alimentos estragados ou mal preparados provocam. Além disso, hd a questdo das
embalagens, que geram lixo e poluem o meio-ambiente. Os Yanomami de Watoriki
/Demini e da Missdo Catrimani rejeitam a merenda escolar e demandam da SECD que
Ihes enviem ferramentas e sementes, para que possam eles proprios plantarem suas
rogas e produzirem suas “merendas escolares” de acordo com seus habitos tradicionais.
Todas as aldeias que optaram pela “merenda alternativa”, todavia, ndo tém sido

atendidos nas suas demandas pela SECD.
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Escola do Alto Mucajai. Arquivo do autor.
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No Alto Mucajai e no Ericd, conforme pude testemunhar, hd um esforco dos
professores no sentido dos uniformes escolares serem efetivamente implantados,
incorporando e valorizando o costume de uso de roupas, mesmo ndo havendo
fornecimento de sabdo. O mesmo acontece com a merenda escolar, ainda que o

fornecimento pela SECD desses materiais seja extremamente precario.

Escola do Ericé. Arquivo do autor.

Em todas as comunidades visitadas h4 um entusiasmo bastante grande com a
existéncia da escola. Como ressaltado anteriormente, a existéncia do Projeto Politico
Pedagogico é importante pelo fato de definir interesses que a comunidade ja tinha antes,
consolidados através das discussfes para sua elaboracdo. Todavia, deve-se enfatizar, 0
funcionamento efetivo da escola ndo depende do PPP, mas sim do esfor¢co e do
entusiasmo da comunidade em manté-la ativa. Porém, esse entusiasmo das comunidades
convive hoje, com uma perigosa auséncia institucional da SECD, distante, ineficiente e

desencorajadora.

A partir de 2009, a Secretaria de Educacédo, Cultura e Trabalho assumiu todas as
atividades escolares indigenas no estado de Roraima, mas com enormes limitagdes e
deficiéncias. A sua agdo efetiva se limita a contratacdo dos professores indicados pelas
comunidades, a regularizagdo burocratica de seus vinculos institucionais e do

funcionamento das escolas, e ao pagamento de seus salarios em bancos na capital®®. A

20 pagamento de salarios a professores em Boa Vista gera varios problemas. O professor, para receber
seu salario, deve viajar para a cidade aproveitando, quando possivel, alguma carona de voo, ja que a
viagem alternativa é barco, o que leva muitos dias. J& na cidade, é obrigado a permanecer ali até que surja
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auséncia de acompanhamento pedagdgico e administrativo, de formacgéo continuada dos
professores, de fornecimento de materiais didaticos e escolares permanentes, de
merenda ou substituto de merenda, dentre outros, é considerada pelas comunidades
como desrespeitosa e ha que se atentar para o desencorajamento que isso pode provocar,

levando a quebra do entusiasmo da comunidade.

Informagdes levantadas a respeito da escola no Demini ddo conta de um
desanimo significativo naquela regido, por parte de professores e alunos, provocado
pela ndo assunc¢do por parte da SECD das atividades que se desenvolviam ali ha anos
pelo ISA/CCPY. Os jovens, sobretudo, estariam bastante descrentes com as
perspectivas que a escola oferece hoje, buscando como alternativa intensificar contatos,
em geral problematicos, com brancos regionais, através da venda de seu trabalho, e de
produtos da floresta, compra de produtos industrializados supérfluos e consequentes

longos periodos de permanéncia na cidade de Barcelos (AM).

uma outra carona de volta, geralmente carregando consigo algum material didatico ou escolar, que 0s
mais insistentes conseguem na SECD. Se ndo conseguir transporte aéreo gratis, sera obrigado a gastar
parte do seu salario para voltar para a aldeia, seja cobrindo gastos de uma longa viagem de barco, ou
entdo pagando o transporte aéreo, por volta de R$1.500,00 a hora de vdo. De Boa Vista até o Ericd, por
exemplo, os professores viajaram 3 semanas e meio de barco carregando 150 carteiras e gastando 600
litros de gasolina pagos de seu bolso.
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1.3. Curriculo

1. A interculturalidade e a interdisciplinaridade estdo contempladas no curriculo?

2. Quais sdo as habilidades e competéncias priorizadas no curriculo, para cada fase da
formacéo dos alunos e de forma geral?

3. Em que medida elas se efetivam na prética cotidiana da escola indigena?

Como visto anteriormente, devido as trajetorias historicas especificas das escolas
visitadas, somente as das regides do Alto Mucajai e as da Missdo Catrimani possuem
Projeto Politico Pedagdgico, ja encaminhados a SECD, e uma consequente explicitagcdo
curricular. As escolas de Auaris comecgaram a discussdo e elaboracdo do PPP, mas ndo o

terminaram, e as escolas do Erico sequer iniciaram o processo de sua discussao.

Na analise dos PPPs do Alto Mucajai, da Missdo Catrimani e do Demini,
encontra-se bastante énfase na questdo da interculturalidade, como fundamento de seus
objetivos gerais (conforme o Referencial Curricular Nacional para Educacdo Indigena
(RCNEI, p. 53), como veremos a seguir. Com respeito as comunidades que ainda nédo
possuem PPP — Ericd e Auaris — todavia, esses pontos também sdo ressaltados ao
analisarmos as reunides com as comunidades, as entrevistas com 0s professores e as
observacBes em campo. O que essas escolas e comunidades ainda ndo tiveram
oportunidade de trabalhar, é a definicdo de objetivos didaticos — em especial as do
Erico, com vistas a definicdo das aprendizagens essenciais para os alunos, de acordo
com o RCNEI ( p. 53).

Estes sdo os “Objetivos” apresentados no PPP Watoriki/Demini:

Para os filhos aprenderem.

Manter a lingua Yanomae.

Aprender a escrever e ler a propria lingua.

Aprender 0s nimeros.

Tornarem-se seus proprios professores.

Trabalhar com salde, educacao e meio ambiente.

Formar novas liderancas para defender a terra e os direitos, e
nao depender dos brancos.

8. Divulgar os conhecimentos dos Yanomami.

NogkrwdpE

Na mesma linha de énfase na interculturalidade e interdisciplinaridade, os
Yanomami da Missdo Catrimani em seu PPP defendem os principios de um curriculo

com “conteudos multidisciplinares e adaptados a realidade onde moramos. Tais
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conteudos sdo elaborados para responder aos interesses e anseios das comunidades e

para enfrentar os desafios gerados pelo contato com a sociedade envolvente .

E assim respondem a pergunta “Por que estudar?” em seu PPP:

. Para adquirir maiores conhecimentos.

. Para ajudar meu povo.

. Para defender nossa cultura, através dos nossos conhecimentos.
. Para defender a terra-floresta e os animais.

. Para, quando vierem os garimpeiros, podermos expulsa-los.

. Para falar claramente as liderancas napé (brancos).

. Para viver com saude.

. Para ndo acabar e para que nao se perca nossa cultura.

. Para que, quando chegarem os napé, possamos falar.

10. Para, depois de falarmos corretamente, podermos escrever em
portugués.

11. Para, depois de aprender, podermos escrever documentos em
portugués.

12. Para ensinar aos nossos parentes yanomami a luta pelos seus
direitos.

O©CoOo~No ok WN -

E explicitam como querem sua escola:

1. Especifica e diferenciada;

2. Prépria da comunidade;

3. Intercultural e bilingle;

4. Promova o intercdmbio e a troca de conhecimentos

5. Que respeite as diferencas;

6. Que valorize as linguas indigenas;

7. Que tenha um calendario que respeite as atividades da cultura
(caga, pesca, roga, festa, trabalho...);

8. Que ajude a defender a nossa terra;

9. Ajude a produzir nossos materiais didaticos;

10. Respeite 0 nosso modo de vida;

11. Valorize e fortaleca nossa cultura;

12. Ajude a conhecer nossos direitos constitucionais;

13. Ajude a fortalecer nossas atividades produtivas;

14. Ajude a escrever nossa historia de luta;

15. Busque a autonomia;

16. Que esteja a servi¢o da comunidade;

17. Que saiba relacionar os conhecimentos tradicionais com 0s novos
conhecimentos;

18.Que tenha Projeto Politico Pedagdgico e Regimento proprio. (p.
21).

O PPP do Alto Mucajai, ndo contempla explicitamente os objetivos de
interculturalidade, como o fazem os PPPs do Catrimani e no Demini, mas registra

referéncias que podem fundamentar esse item:
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“Ndo se quer com essa escola mudar os habitos culturais dos
Yanomami. Ao contrario, ao dispor da escola os indigenas tém acesso
a um saber seu proprio (da sua cultura como um todo - podendo
interagir com outros grupos), e ainda os saberes do mundo (da
cultura do outro — do ndo indio). Assim, pretende-se fortalecer a
identidade do ianomami como um ser capaz e apto a ocupar 0 seu
espaco no mundo, enfrentando com habilidade e auto-estima as
diferencas culturais que ocorrem e ocorrerdo no seu contato com
outras culturas, outros povos.”(p.3)

No Erico, a comunidade, quando instada a dizer o que deseja estudar na escola,
além da referéncia as ja incorporadas disciplinas que proporcionam a aprendizagem da
escrita da lingua materna e portuguesa e a de fazer contas para ndo serem enganados
pelos brancos (etno-matemaética), recorre a problemas do cotidiano que a escola pode
ajudar a solucionar em coordenacdo com as praticas e conhecimentos tradicionais: a
ameaca dos garimpos invasores que destroem a terra indigena e atraem 0s jovens; 0s
problemas de salde devido ao contato com o0s brancos; o conhecimento e
esclarecimento de seus direitos constitucionais; a auséncia dos 0rgédos governamentais

que deveriam garantir esses direitos, etc.

Da mesma forma, no Auaris, a referéncia manifesta a “ciéncia dos Sanuma” a
ser distribuida na escola e escrita em cartilhas, da uma dimenséo sobre a importancia da
interculturalidade e interdisciplinaridade nos objetivos curriculares a serem futuramente

elaborados e explicitados:

“Ciéncia Sanuma: quando fruta caiu, semente cresceu; a caga veio,
comeu, ficou cheia; caca faz coco, cresceu outra arvore; quando tem
inga, caiu, comeu, comeu, encheu barriga. Vai crescer, tem mais inga.
outra caga come também. O passaro comeu, voou longe e muita
arvore vai nascé ”. (Professor Jaime, Escola Kalonau, Auaris)

Esses objetivos, desenvolvidos ao longo dos PPPs do Demini, Missdo Catrimani
e Alto Mucajai, e falados nas reuniées comunitarias, podem ser aceitos como expressao
efetiva dos direitos constitucionais indigenas relativos a educacdo e cultura.
Evidentemente, a afericdo de que a prética escolar corresponde aos objetivos exigiria
um periodo mais extenso de campo. A partir do que pude observar no curto periodo de
permanéncia nas aldeias — trés a cinco dias - pode-se ressaltar um alto interesse da

comunidade em cumprir as metas e objetivos gerais estabelecidos nos respectivos PPPs,
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ou simplesmente nas decisbes coletivas que dao suporte as atividades escolares,

independente ou ndo da existéncia do PPP, como s&o os casos do Erico e Auaris.

A forma mais efetiva de aferir a presenca da interculturalidade nos PPPs é
observar a sua presenca na explicitacdo das disciplinas. Basicamente, os trés PPPs
apresentados listam as mesmas disciplinas com pequenas variagdes de nomenclatura,
por exigéncias curriculares superiores: Lingua Materna, Lingua Portuguesa, Matematica
(ou Etnomatematica), Ciéncias (ou Etnociéncias Naturais), Historia e Geografia (ou

Etnociéncias Sociais) Arte e Cultura (ou Etnoarte).

Todavia, observam-se diferencas significativas na explicitacdo das disciplinas
curriculares, que o proprio nome ja pode indicar antecipadamente, como é o caso dos
PPPs do Demini e da Missdo Catrimani em comparacdo ao do Alto Mucajai. Neste,
elaborado com uma menor participagdo indigena e também uma menor absorcdo da
cosmovisdo indigena da escola e seus objetivos, as disciplinas sdo apresentadas como
agrupamentos de conhecimentos abstratos, isolados das tradi¢Ges, praticas e problemas
cotidianos dos indigenas, ainda que afirme, em outros momentos, o valor do
conhecimento indigena e de sua manutencdo. Observe-se, como exemplo, as diretrizes

curriculares do PPP do Alto Mucajai para a disciplina “Ciéncias”:

= “Compreender a natureza como um todo dindmico, sendo o ser
humano parte integrante e agente de transformagdes do mundo
em que vive.

= Saber utilizar conceitos cientificos basicos.

= Compreender a salde como bem individual e comum que deve ser
promovido pela acéo coletiva.

= Observar, registrar e identificar semelhancas e diferencas entre
diversos ambientes.

= Estabelecer relagdes entre caracteristicas e comportamentos dos
seres vivos e condigdes em que vivem, valorizando a diversidade
da vida.

= Observar e identificar algumas caracteristicas do corpo humano
(homem e mulher), respeitando as diferengas individuais e
culturais.

= QOrganizar e registrar informacfes através de desenhos, quadros,
esquemas, listas e pequenos textos.”(p. 6).

Compare-se com a estratégia curricular do PPP do Demini sobre Ciéncias

Naturais:
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“A forma como os Yanomami aprendem Ciéncias Naturais: o
aprendizado no Cotidiano:

Desde pequenas as criangas aprendem com os pata thépé sobre as
montanhas, planicies e rios.Os pais e pata thépé ensinam os locais de
cacada, pescarias e coletas de alimentos na floresta. Também
ensinam onde ficam os rios, igarapés e os caminhos, sobre os
alimentos produzidos na roga e as épocas de plantio e colheita, falam
sobre os periodos chuvosos e de estiagem e como tradicionalmente
contamos o tempo.

Ensinam também sobre os locais adequados para retirar madeiras e
palhas para a construcéo de nossas casas.

Desde pequenas as criangas aprendem com 0s pais e pata thépé sobre
como trabalhar na roga. Elas aprendem sobre os alimentos da roga
da floresta, o nome das arvores e dos animais, aprendem também a
identificar as plantas venenosas e ndo venenosas.” (p. 29)

()

“Quando os alunos estdo no 4° nivel nés ensinamos Ciéncias
Naturais. Primeiro escrevemos na lousa sobre os conteldos que
iremos ensinar. O professor escreve e explica sobre a saltde bucal,
falando como os napépé tratam os dentes e escreve tudo que se deve
usar para manter os dentes limpos, depois treinamos a leitura. Os
alunos também fazem desenhos escrevendo o nome de cada material
representado e desenham os objetos tradicionais utilizados no auxilio
da higiene bucal (cuia, 4gua, tabaco...) e elaboram textos sobre esse
tema. Com a ajuda do professor, em grupos os alunos produzem
cartazes e depois fazem palestras para a comunidade, explicando
diversos temas trabalhados. O professor explica para a comunidade
temas relacionados a salde, higiene e cuidados com o corpo, fala
também sobre verminoses e outros tipos de doencas. O professor
produz textos sobre estes assuntos, que sdo copiados e lidos pelos
alunos e depois sdo feitas questbes orais que visam esclarecer as
possiveis duividas. Os alunos também produzem textos que s&o
corrigidos individualmente pelo professor e passado a limpo pelos
alunos em seguida. Paralelo a estes exercicios de escrita e leitura, 0s
alunos trabalham com producéo de desenhos que representam o que
aprenderam, escrevendo o nome do que produziram. Esses desenhos
em forma de cartazes ficam expostos na escola. E assim que nds
professores trabalhamos.” (p. 32)

Constata-se muito claramente que a disciplina “Ciéncias”, no Projeto Politico

Pedagogico do Alto Mucajai é simplesmente incorporada como algo de fora, como se

na sua pratica, os conhecimentos e a vivéncia indigenas nio fossem considerados como

parte da mesma. Poderia ser incluida no PPP de qualquer escola urbana ndo-indigena.

Mesmo com a boa intencdo salientada em outros itens, tais como a defesa da cultura

indigena, essa abordagem disciplinar ndo s6 desvaloriza o conhecimento indigena, como

também torna inacessivel o conhecimento que se tenta repassar, por ser uma abstracéo

de outros contextos vividos, externos a situacdo da sociedade indigena. Uma analise
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ampla, das outras disciplinas também evidenciam o acima constatado com a disciplina

“Ciéncias”.

Essa constatacdo € ainda mais preocupante quando se sabe, através das
informacdes coletadas na Divisdo de Educacdo Indigena da SECD, que o Projeto
Politico Pedagdgico do Alto Mucajai € considerado como 0 mais parecido com o que
quer o Conselho Estadual de Educacéo, tornando-o o mais sério candidato a ser adotado
como PPP geral das escolas indigenas Yanomami. Mais uma vez, estaria se cumprindo
uma exigéncia burocratica para a Secretaria, sem nenhum beneficio advindo. Pelo
contrério, as escolas indigenas que ndo tém PPP ficariam com um PPP “faz-de-conta”, ¢
aquelas com o Projeto elaborado, sentir-se-iam desprezadas e, em consequéncia,

desencorajadas pela prépria mantenedora das escolas indigenas.

No que se refere as habilidades e competéncias priorizadas no curriculo, para
cada fase da formacdo dos alunos e de forma geral, ou, como aponta 0 RCNEI, aos
“objetivos didaticos” (“a defini¢do das aprendizagens que cada curriculo define como
essencial para os alunos” p. 53), estao articuladas a partir do conjunto de disciplinas
acima apontadas: ‘“Geografia, Historia, Matemdtica, Lingua Portuguesa, Lingua
Sanuma. Isso que nds vamos aprender” (Prof. Rezende, Auaris). E, dependendo da
regido e sua situacdo particular, com nuances importantes, como visto acima:

Etnomatematica, Etnociéncias, Etnoarte...

Os PPPs de Watoriki/Demini e da regido Misséo Catrimani pautam-se mais pelo
estabelecimento de alguns principios para a defini¢cdo desses objetivos didaticos, o que

influi decisivamente na organizacédo da escola:

“No6s professores Yanomami, em nossas escolas, conhecemos o grau
de maturidade e de conhecimento de nossos alunos e 0s organizamos
conforme niveis de conhecimento, levando em consideragédo também a
idade e a maturidade deles. Portanto, ndo aplicamos a organizacao
seriada da escola ndo indigena que tende a formatar os alunos e
“atropelar” os ritmos sociais das criangas e adolescentes. Com esta
forma de organizacdo mais flexivel e respeitosa dos ritmos de
socializagdo, buscamos construir uma educagdo que seja mais
sensivel as diferencas sécio-culturais, permita que alunos com niveis
de conhecimento distinto possam compartilhar do mesmo espaco
educativo e respeite os tempos e 0s ritmos proprios de aprendizagem
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Yanomami, considerando as etapas que marcam o crescimento desde
a infdncia até o a idade adulta.” (P. 34 do PPP Missdo Catrimani).

Ou, como detalha o PPP de Watoriki/Demini:

“A escola Yanomami ndo ¢ dividida por série e nem por ciclo. Os
alunos séo organizados por niveis de conhecimento:

- 1° nivel: Os alunos gque ainda ndo tem conhecimento (aqueles que
acabam ingressar na escola);

- 2° nivel: Aqueles que aprenderam s6 um pouco;

- 3° nivel: Aqueles que ja tém conhecimento;

- 4° nivel: Aqueles que tém conhecimentos avangados.

Os alunos do 1°., 2°. e 3°. nivel estudam pela tarde, e os do 4°. pela
manha”.

Pude observar na escola do Erico, o funcionamento desse sistema, ainda que ali,
por imposicdo do padrdo da Secretaria, esses niveis sejam chamados de séries, e com
critérios de desempenho baseados fundamentalmente na leitura e escrita. Essa
experiéncia constatada no campo indica um foco principal da aprendizagem, que para as
comunidades esta na escrita e leitura, nas linguas maternas e portuguesa, restando as
outras disciplinas como coadjuvantes, ou secundarias se se quiser, na aprendizagem
geral. O PPP do Alto Mucajai registra essa énfase claramente: “Objetivo principal: o
desenvolvimento da leitura e da escrita fluente do Ninam (lingua falada pelos

yanomami de Alto Mucajai) e o ensino do Portugués como segunda lingua ”’(p. 2).

Compreende-se, evidentemente, essa caracteristica pelo carater operacional que
a aprendizagem da leitura e escrita das linguas materna e portuguesa pode proporcionar
na comunicagdo intra e inter grupal. Ndo é raro o envio de bilhetes?* e cartas na
comunicacdo entre os indios e destes para com o0s brancos. Da mesma maneira, a
elaboracdo de documentos para reivindicacGes, protestos, decisfes, dentre outros, € algo
bastante incorporado entre os Yanomami, praticas® que pude testemunhar vérias vezes

e até mesmo participar.

*’No Alto Mucajai, eu havia combinado de véspera com o Professor Elizeu, do Alto Mucajai, uma
reunido na escola na tarde do dia seguinte. Um pouco antes da hora combinada, recebi a seguinte
mensagem escrita: “Boa Tarde! Marcos, aqui é o Eliseu, quero lhe avisar que ndo vai ter Reunido hoje,
mas amanhd, nés vamos reunir as 7 horas da manha. Estou Ihe escrevendo isto porque nds acabamos de
chegar da cagada, e estamos muito cansados. Desculpa de marcar duas horas. Achamos que n&o vai dar
tempo de nos conversar. Eliseu.”

’Em varias reunides de que participei, documentos foram elaborados, com reivindicagdes. No Ericé, a
comunidade enviou a SECD solicitagdo de nomeagao de professor recém-escolhido. No Alto Mucajai, um
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Para examinar - e constatar - a proeminéncia dessa caracteristica nas escolas
Yanomami, como objetivo didatico fundamental, procurei, nas reunides com as
comunidades, e em conversas com o0s professores indigenas, sondar suas expectativas e
avaliacdes, tomando como referéncia critérios de proficiéncia adotados pelo Projeto de
Educacdo Yanomami (PEY) do ISA/CCPY: 1 - ndo escreve nada; 2 - escreve palavras;

3 - escreve frases; 4 - escreve uma pequena carta (meia pagina); 5 - escreve bem.

Assim, no Erico, a competéncia e habilidade esperada nas respectivas séries sdo
mais ou menos assim alinhadas, articulando-se os critérios acima de aprendizagem para
ambas as linguas (materna e portuguesa):

12 série: Escrever palavras em Ninan;

22, série: escrever frases em Ninan e palavras em portugués;

3% série: escrever pequenas cartas (meia pagina) em Ninan e frases em

portugues;

48, série: escrever carta ou textos maiores que meia pagina em Ninan, e pequenas

cartas em portugués.

Resumindo, como o faz o PPP do Alto Mucajai, as habilidades e competéncias
esperadas pelas comunidades e a serem alcancadas ao final das primeiras quatro séries
do Ensino Fundamental sdo: Leitura e Compreensdo de pequenos textos, formacédo de

frases e pequenos textos, ampliacdo do vocabulario escrito. Ou, mais detalhadamente:

“Oferecer instrumentos para a compreensdo oral, a elaboragdo e a
interpretacdo de textos na lingua materna e no portugués. Favorecer
a expressdo de nossos conceitos e pensamentos, através de textos,
cantos, discursos, documentos, traducgdes, produgdo de cartilhas,
etc”. (PPP M. Catrimani)

Outra disciplina que também aparece como indicador do que a comunidade
espera de seus alunos € a Matematica, ou Etnomatematica: contas simples de somar e
subtrair, aplicdveis ao uso de dinheiro e valorizacdo de mercadorias: “Queremos

aprender economia porque os brancos estdo nos enganando.” (PPP M. Catrimani).

documento também para a SECD solicitando resolugdo de pendéncias escolares. Na Missdo Catrimani,
um documento de apoio ao lider Davi Yanomami numa questdo com a Secretaria da Sadde Indigena
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Se € possivel pensar em alguma objetividade nas disciplinas e objetivos
didaticos acima, com respeito as outras disciplinas as coisas se dd&o num nivel mais
genérico do ponto de vista pedagdgico, mas com uma especificidade étnica, e por que
ndo, politica: “Queremos conhecer melhor nossa terra, para poder defendé-la”
(Etnociéncias, PPP M. Catrimani).
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1.4. Processo ensino-aprendizagem

1. Quais sdo as metodologias, préaticas pedagdgicas e temas de pesquisa?

2. O ensino € bilingue?

3. Como se articulam os conhecimentos e as praticas indigenas e ndo-indigenas?
4. Como é a progressdo do ensino e etapas na escola?

5. Como a escola se adapta ao ritmo e tempo da vida comunitaria?

6. Como sdo incorporadas na escola a¢fes comunitarias de sustentabilidade (geracdo
de renda, elaboracéo e gestdo de projetos, seguranca alimentar, etc.)?

7. Ha diferenca entre a pratica pedagogica do professor ndo-indio e o professor
indigena?

Todos os professores na AreaYanomami em Roraima sdo indigenas. N&o ha
professores ndo indigenas, e hoje, ndo mais seriam aceitos pelas comunidades, como o
foram no passado®. S&o atualmente 79 professores contratados pela SECD, distribuidos
em 37 escolas organizadas em 22 regides escolares, em 57 comunidades diferentes. (V.

Anexo “Professores Yanomami por escola”).

Em todas as comunidades visitadas, porém, pude constatar a existéncia de ao
menos um professor voluntario (ndo-contratado), indicado pela comunidade para
auxiliar e substituir, eventualmente, o professor contratado. Em geral, este repassa ao
professor voluntario parte de seu salario e a comunidade reivindica a sua contratacdo. A
contratacdo € renovada anualmente, e os critérios adotados pela Secretaria sdo a
indicacdo pela comunidade, dominio da escrita e leitura na lingua materna e portuguesa,
e ter a documentacdo necessaria. O regime de trabalho é de 25 horas semanais, com um
salario bruto de R$1.399,64.

As atividades escolares séo realizadas, na maior parte, em sala de aula, com uso

de quadro negro. As escolas do Erico, Alto Mucajai e Auaris, comunidades com casas

23 «Queremos a escola yanomami, pois ja é certo assim. Ela esta dentro de nossa maloca e ndo fora. Ha

muito tempo que chamamos nossa esta escola. Se chegam outros professores brancos para ensinar,
vamos todos perder.” (Marcos waromapiitheri — PPP Missdo Catrimani)

49



de tamanho médio e pequeno, funcionam em construcdes feitas especificamente para a
atividade escolar. Na regido do Erico, s6 com o teto e sem paredes, tem apenas uma
sala. A do Alto Mucajai tem duas salas, e no Auaris, a escola mais proxima da pista de

pouso tem tres salas, as mais afastadas, tém apenas uma sala.

Escola na maloca Rakopi na regido da Misséo Catrimani. Arquivo do autor.

Na regido da Missdo Catrimani, onde as casas sdo grandes e abrigam toda a
comunidade, a sala de aula ocupa um setor das malocas e as atividades escolares

interagem com as outras atividades cotidianas.

Todas as aldeias Yanomami visitadas mantém intenso uso da lingua materna nas
suas atividades cotidianas. A lingua portuguesa é mais utilizada nos contatos com o0s
brancos, principalmente pelos adultos homens. Algumas mulheres também o fazem,
principalmente as mais jovens em aldeias com escolarizagdo mais antiga. Entre as
criancas, devido a escola, o uso do portugués também pode acontecer em situacdes de

contato interétnico.

O ensino é bilingue em todas as escolas visitadas, com uma énfase bastante
grande, seja nos discursos e conversas, seja nos PPPs elaborados, na predominancia da
lingua materna nas escolas. Nos discursos e reunides, a fala na lingua nativa sempre foi
prioritaria, marcando simbolicamente a importancia dada a ela pelos falantes. Mesmo
aqueles Yanomami que dominavam o portugués, quando falavam nas reunides, faziam

questdo de fazé-lo em sua propria lingua, para posterior traducdo de um professor.
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Houve situacdo até em que, ndo tendo o tradutor atendido ao falante, este corrigia a

tradugao.

A maior parte das aldeias esta afastada de regides ndo-indigenas, mas mesmo
naquelas onde frentes extrativistas estdo proximas, com intensidade variavel ao longo
do tempo, a resisténcia da lingua nativa e das tradi¢cdes culturais é bastante forte. O
acesso a cidades ou nucleos urbanos, na maior parte das comunidades Yanomami s se
da por longas viagens de barco, ou entdo por uma ou mais horas de voo. Para a maior
parte dessa populacéo indigena, o contato com os brancos se da nas proprias aldeias, e
sd80 0s ndo-indigenas moradores, permanentes ou semi-permanentes, 0s que podem
causar maior impacto e mudangas socio-culturais, tais como funcionarios do governo
(da FUNAI, do Exército, da educacdo e da saude principalmente), missionarios e
trabalhadores ligados ao ISA/CCPY?.

2 Apenas algumas poucas aldeias Yanomami estdo préximas da estrada Perimetral Norte, como o Baixo
Catrimani e Ajarani, 0 que provoca bastante impacto sécio-cultural.

> No Erico, atualmente, os (inicos ndo-indigenas permanentes sdo técnicos de satide da SESAI, que ali
dao atendimento aos Xiriana no Posto de Saude e, periodicamente, nas aldeias mais distantes. Em média
sdo trés funcionérios, que cumprem turnos de quarenta e cinco dias cada. No Alto Mucajai, 0s
missionarios da MEVA sdo presenca permanente ha cinquenta e dois anos, tendo sido responsaveis pelo
inicio do processo de escolarizacao indigena, e hoje atuam apenas como eventuais assessores pedagdgicos
e administrativos da escola. Durante minha estada, dois membros da MEVA ali se encontravam,
aparentemente com atividades de manutengdo da Missdo e da pista de pouso, e sem nenhuma atividade
religiosa ostensiva. Duas missionarias, envolvidas com educacéo e tradugdo da Biblia, passam periodos
na aldeia ou circulando por aldeias proximas. Também existe ali um Posto de Satde da SESAI, com uma
média de quatro funcionarios. Durante a minha estada, um dentista da SESAI cumpria um periodo de
atendimentos a comunidade, utilizando equipamentos da MEVA. Na Missdo Catrimani, além do Posto da
SESAI com seus funciondrios itinerantes, estavam presentes, quando de minha estada ali, quatro
missiondrios (um padre e trés irmds) e um servigal. Também ndo h4 atividade religiosa ostensiva, mas ha
bastante convivéncia dos missionérios com os indigenas, que, como pude observar, especificamente no
que se refere a escola, redunda numa grande cooperacao, caracterizada por singular valorizacdo e respeito
as tradicBes e interesses indigenas. Auaris, regido de aldeias Sanuma e Yekuana, tem a presenca
permanente de um Quartel do Batalh&o de Fronteiras do Exército desde os anos 90, com cerca de sessenta
soldados, inclusive alguns indigenas que moram em suas proprias aldeias. A MEVA esta baseada ali
desde os anos 60, e atualmente tem a presenca de um casal de missionarios, aparentemente sem atividades
religiosas ostensivas, mas com uma sala de aulas continuamente visitada por indigenas em sua residéncia.
Ha noticias, todavia, de uma agdo semi-permanente de evangelizagdo por parte de um missionario da
MEVA, ausente no momento de minha pesquisa. Também ha ali um Posto de Sadde da SESAI, com
cerca de dez funcionarios itinerantes. Quanto ao ISA/CCPY, atualmente a presenca de trabalhadores nas
aldeias — caso de Auaris — é temporaria, para assessoria em projetos pontuais, voltados para a valorizacéo
da cultura indigena, principalmente a pesquisa e produ¢do de material didatico.
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As atividades extra-sala também tém seu espaco e importancia, e, segundo 0s
relatos ouvidos e também os registros de classe, sdo abordadas como temas de pesquisas
que permitem pensar e, em alguns casos, até escrever, a respeito do conhecimento
indigena. Essas atividades também podem levar a articulacdo entre o conhecimento
indigena e o ndo-indigena, através das coisas do dia-a-dia. Por exemplo: o lixo da
merenda, como nos foi relatado na escola Kominri, do Eric6. Os professores saem com
os alunos separando o lixo da merenda — latas, sacos plasticos, etc. — levam-no para um
buraco e depois queimam o que é possivel queimar, e enterram o resto. Esse processo é
trabalhado prévia e posteriormente em sala de aula, fazendo comparacGes com o que
acontece na cidade, destacando pontos como a producgédo dos alimentos da merenda na
cidade, sua compra, transporte, seu consumo na escola, a diferenca entre esses alimentos
e os alimentos produzidos na aldeia, os cuidados com prazo de validade da comida, 0s
problemas que trazem, e as providéncias que devem tomar para ndo sujar a aldeia e
ainda, reaproveitar corretamente algumas embalagens.

E comum o grupo de alunos se deslocar, em companhia dos professores e
também de pessoas significativas, para onde estdo acontecendo atividades coletivas da
comunidade, tratadas também como temas de pesquisa: mutirdes nas rogas, nos
igarapés, pescarias coletivas, construcdo de casas, preparo do caxiri, atividades
xamanicas, coleta de frutas e ainda, em locais de festas, etc. Também me foram
reportados deslocamentos do grupo de alunos até a SESAI para, observando as
atividades de cura ndo-indigenas, compara-las com as atividade de cura tradicionais,

seja pelo uso de plantas, seja pela pratica xamanistica.

Os professores indigenas, por varias vezes, protestaram contra a incompreensao
das autoridades educacionais do estado sobre o carater educativo das atividades
extraclasse, como essa fala abaixo do Professor Huti a respeito da visita do Educacenso
no ano anterior. Os pesquisadores do censo, ao ndo encontrarem os alunos e professores
em sala de aula, por estarem numa festa mortudria, relataram que a escola estava

inativa, sem professores e alunos:

“Ndo é so ficar sentado, cansado na sala de aula. Por isso, MEC
precisa saber. Nds temos cultura diferente, cultura original. Temos
terra, mato, rios, igarapés , ndo estamos em cidade. Por isso, cultura
diferenciada.
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Quero contar uma histéria como aconteceu. Ano passado chegou o
Educacenso. Muito rapido, 10 minutinhos e perguntavam: onde t os
alunos? Assim ndo é escola Yanomami. Quem quiser saber, tem que
sentar na escola. Por isso eu quero que eles olham quem sdo o0s
professores, quem trabalha, quem sédo os alunos. Agora, por isso eu
pedi para todos falarem os nomes.

Educacenso foi a Boa Vista dizendo que nédo tem professor e alunos.
Nao € isso. Fizemos festa, e isso também é escola. Trabalho cultural
na escola Yanomami.

Os alunos aqui todos pintados porque tem cultura.” (Prof. Huti, M.
Catrimani).

Apols a aprendizagem da escrita e leitura da lingua materna e da lingua

portuguesa, a busca por conhecimentos de matemética é a aspiragdo maior para 0S

professores e as comunidades Yanomami. No PPP de Watoriki/Demini, os professores

assim relatam sua metodologia de ensino:

“Quando os alunos ingressam na escola, nos professores fazemos
inicialmente um trabalho de orientacdo, explicamos o0 que iremos
ensinad-los. Em seguida nos professores escrevemos 0s nimeros na
lousa e explicamos. Assim, os alunos aos poucos vao aprendendo a
falar e conhecer os numeros. Quando os alunos apresentam
dificuldade em copiar os exercicios da lousa o professor os ajuda,
escrevendo as atividades no caderno do aluno, para que ele repita a
copia, conforme o registro do professor. Quando os alunos comegam
a estudar, eles ainda ndo possuem habilidade em usar a caneta, ndo
possuem coordenacdo motora boa o suficiente nas maos, por isso
usam lapis. N6s professores ensinamos a contagem dos dedos de cada
animal e dos dedos das nossas méos (nimeros até 10), depois 0s
alunos escrevem os algarismos das quantidades representadas. Nesta
fase inicial, os alunos aprendem a escrita e a pronuncia dos nimeros
pequenos. Ensinamos também a representacdo dos nimeros, ou seja,
a quantidade equivalente a cada algarismo, utilizamos gravetos para
representar estas quantidades. Neste processo de ensino
aprendizagem os alunos aprendem o0 nome dos numeros e
paulatinamente aprendem sua escrita. Para complementar esse
processo, outra atividade trabalhada em sala de aula é a escrita do
namero na lousa pelo professor, para que os alunos reproduzam em
papel branco, colorindo, escrevendo o nome do algarismo e
representando com desenhos a quantidade respectiva a cada
algarismo. O professor usa como exemplo e registra a quantidade de
alguns dos frutos que os alunos coletaram durante as atividades
cotidianas com seus pais. Nesta fase € comum as criancas falarem da
quantidade de mamdes que coletaram. NOs professores aproveitamos
como exemplo atividades cotidianas realizadas pelos alunos, para
ensinar matematica” (PPP de Watoriki/Demini, pag. 18-19).

Os Yanomami do Catrimani incluem em suas atividades estudos sobre a

economia tradicional:
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“Sim nos Yanomami temos escola. Na escola temos muitos alimentos,
na roga nds temos muitas espécies de bananas, nds temos muitos tipos
de mandioca, muita cana, muita batata doce, cara, taioba. N6s temos
tudo na roca. Na floresta nés temos muita bacaba, acai, buriti
pequeno, patua... Assim a escola nos ajuda muito, nés yanomami
temos muitos alimentos. Na nossa terra nds yanomami temos muitos
alimentos para comer. A escola gue noés pensamos, nGs escrevemos.
Na nossa escola nos estudamos bastante os alimentos. O que é
economia? Economia s@o todos os nossos trabalhos de pescarias,
cacadas, artesanato (arco, flecha, cesto, colares), alimentos, rocados,
colheitas. Na educacédo nos estudamos todas as coisas, a economia
também nos ajuda. Assim a economia da uma grande ajuda e
fortalece muito a nossa comunidade. O meu povo € inteligente, n6s
aprendemos a estudar a nossa terra. N6s mesmos trabalhamos a
nossa educacgdo. NOs yanomami estamos produzindo muitas coisas
diferentes, produzimos muito artesanato, a economia tradicional
ajuda mesmo a nossa comunidade ”. (PPP M. Catrimani, p. 31).

Ja foram apresentadas acima evidéncias das contradicdes existentes entre 0 que a
Secretaria espera e exige formalmente das escolas, frente aos ritmos e tempos da vida
comunitaria. O calendario das aldeias visitadas tem um ritmo proprio, baseado nas
estacBes do ano, nos rituais comunitarios, no cumprimento de obrigacfes materiais e
imateriais, nos ciclos de vida dos individuos e de suas familias, nas necessidades de
busca e producédo de alimentos, ferramentas, adornos, etc., nas articulagdes intra e inter-
comunitérias, e assim por diante. O calendério da escola é uma demanda reivindicada e
atualizada pela comunidade. Junto com outros itens, tais como a orientacdo e a
avaliacdo do trabalho dos professores e alunos e a organizacdo de reunides, a elaboragéo

do calendario da escola é uma responsabilidade compartilhada pelas liderancas.

O calendario do mundo dos brancos somente é levado em consideracdo no que
se refere aquelas atividades que envolvem diretamente o trabalho de ndo-indigenas, ou
formalidades a serem cumpridas em conjunto com 6érgdos governamentais (SESAI,
SECD, FUNAI, etc.) que podem gerar prejuizos para a comunidade. A propria
marcacdo do tempo em horas, dias da semana, do més e ano, € pouco considerada e

quase ndo ocupa lugar na vida cotidiana dos Yanomami.

A morte de uma pessoa, a passagem de uma manada de caititus nas
proximidades, a construcdo de uma casa, a pratica xamanica, qualquer evento
comunitario significativo pode sobrepor-se ao calendario escolar da Secretaria. Este,

muitas vezes tem que se adequar ao calendario indigena, e a percepcdo da comunidade
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com relacdo a escola diferenciada, da a esses eventos carater educacional: eles séo parte
da educacéo tradicional, e quaisquer ensinamentos da escola, por ser diferenciada, deve

absorvé-los como substrato priméario da aprendizagem.

Nem sempre, porém, essa perspectiva da escola diferenciada, salientada por
todas as comunidades visitadas, é considerada pela Secretaria. H& grande preocupacéao
dos professores e comunidades com o numero de dias letivos e horas exigidos pela

Secretaria - 200 dias e 800 horas:

“A secretaria fala para trabalhar 200 dias. Como? Isso ¢ ndo-
indigena. Aqui diferente na mata. A cacada do ndo-indigena é no
freezer. A fazenda deles é perto. A comunidade sai tres semanas pra
caca, mata fechada, cacador contra caca. Essa € escola indigena
diferenciada. Morre parente, o professor para. E a rapaziada
organiza pra aula na mata pra ensinar outra aula. Mata caga pra
menino tratar, embrulhar, colocar no fogo. Se n6s ndo fizermos isso,
vai virar branco. N6s queremos usar a lingua portuguesa, nao é
muito, é pouco. Pouguinho de matematica, lingua portuguesa. Se nés
trabalhamos 200 dias, a gente vai perder nossa lingua.” (Prof.
Rezende, Auaris).

Essa fala apresenta ndo s6 a preocupacdo com a inadequacdo entre o exigido
pela Secretaria e as necessidades do cotidiano socio-cultural das comunidades, como
também a sua percepcdo de que essas imposi¢cfes podem conduzir a um

empobrecimento material e imaterial, bem como a perda da identidade étnica.

A escola € um campo extremamente fértil para a reflexdo sobre acdes de
sustentabilidade e seu desenvolvimento, através de pesquisas educacionais voltadas para

a acdo comunitéria.

Pude observar em minhas estadas algumas manifestacfes autbnomas voltadas
para a sustentabilidade. No Erico, a ja citada iniciativa de cuidar do lixo, especialmente
o lixo trazido pela merenda escolar, acdo incorporada as atividades educativas da escola
no estudo de seu meio ambiente e das articulagbes com o mundo dos brancos. Na
Missdo Catrimani, a pesquisa sobre sementes e plantas, que tem proporcionado a
circulacdo das mesmas entre as aldeias, contribuindo para a diversidade na alimentagéo

e outras aplicages.
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Alguns projetos atuais, contando com orientagdo e apoio técnico do ISA/CCPY
estdo voltados para a questdo da sustentabilidade, como tema de pesquisas e que,
futuramente serdo transformados em material didatico. Em Auaris, atualmente, as
escolas, com apoio da comunidade, estdo desenvolvendo um projeto de pesquisa para o
resgate do conhecimento tradicional de frutas para combate a deficiéncia proteica. Na
aldeia Totootobi outra pesquisa busca disponibilizar conhecimento sobre curas por

remédios indigenas para malaria, diarréia, etc.

D

Auaris, Escola Kalonau. Reunido do pesquisador Moreno Saraiva (ISA) com a comunidade
para discussao de projeto de frutas. Arquivo do autor.

Além do desenvolvimento de projetos semelhantes aos acima, a escola é ela
prépria um projeto de largo alcance na comunidade. Muito mais do que simples espaco
de criacdo e reproducdo de conhecimentos, a escola indigena é um grande dinamo das
relaces com o mundo do brancos, ndo s6 pelas perspectivas que a educacdo abre no
resgate e valorizacdo de elementos da cultura tradicional, mas também porque a escola
age como espacgo formal e informal de discusséo e reflexdo sobre temas de interesse
comunitario. Evidentemente a escola pode funcionar também como canal de elementos
negativos, principalmente para os professores, que através de seus salarios, pagos na
cidade, passam a ter acesso a mercadorias supérfluas, bebidas, prostituicdo (com riscos

de doencas) conforme alguns casos relatados®® com preocupacao por liderancas.

%A questéo dos salarios dos professores gera frequentemente tensdes, de um lado entre os seus interesses
individuais e de sua familia nuclear direta, e de outro, os interesses da comunidade. Pude observar
liderangas reivindicando o salario do professor como um bem a ser compartilhado com todos, e
especialmente com os interesses da escola. Esse compartilhamento frequentemente ocorre, como € o0 caso
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1.5. Gestao Escolar

1. Quem sdo os atores internos da gestdo da escola (diretor, coordenacdo pedagogica
interna, representantes da comunidade)?

2. Qual é a concepgdo de gestdo escolar das mantenedoras e como se organiza?
3. A prética corresponde a politica de gestdo?

4. Quais sdo as obrigatoriedades impostas aos professores na condugdo do calendério
escolar?

5. Como as demandas da comunidade s&o colhidas e incorporadas?

6. Existem outros atores participando da gestdo escolar (universidades, agéncias
internacionais, OnG’s, etc.)?

7. Qual é a situacdo funcional dos professores e demais trabalhadores da escola?

8. Como é o fornecimento de merenda escolar?

A gestdo interna das escolas indigenas visitadas varia de acordo com a presenca
ou ndo das missdes e da ONG ISA/CCPY nas aldeias. N&o existe, em nenhuma delas,
outros servidores (para administracdo, preparo de merenda, limpeza, etc.) que ndo os

proprios professores.

Na aldeia do Ericd, a gestdo é feita unicamente pelos seus professores, com
apoio e orientacdo da comunidade, principalmente através de suas liderangas. Mas todas
as atividades ficam sob a responsabilidade dos professores que se revezam entre as
atividades de direcdo, docéncia, construcdo e manutencdo da escola, busca na cidade de
material permanente e didatico com uso de seus préprios salarios, distribuicdo — quando
chegam - dos uniformes e merenda escolar aos alunos, limpeza, etc. Os professores
praticamente ndo tem qualquer orientacdo pedagdgica da SECD, a ndo ser em raras
ocasides quando vdo a cidade para algum curso ou encontro. A Unica orientacdo
pedagdgica e linguistica que os professores do Ericd receberam desde que a escola foi

instalada em 2009, foi a da linguista Gale Goodwin Gomez ( Rhode Island University,

do pagamento dos professores voluntarios, e a problematica busca de merenda e material didatico em Boa
Vista, feita por professores com seus proprios recursos. Muitas vezes a propria SECD se utiliza do
argumento do compromisso do professor de compartilhar seu salario com a comunidade, como forma de
cobrir as suas deficiéncias no atendimento da escola, em especial na distribuicdo da merenda, material
didatico e permanente.
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EUA), que desde 1985 estuda a lingua Ninam, e regularmente passa periodos de
pesquisa na aldeia. Nessas ocasifes, d& suporte pedagdgico, inclusive elaborando o
Unico material didatico para o trabalho com a lingua materna. Com o apoio da
comunidade e dos professores, Gale Gomez elaborou uma cartilha, que foi encaminhada

a SECD para publicagdo?’.

Quanto a Auaris, de 2005 até 2011, o ISA/CCPY proporcionou apoio
pedagdgico e infraestrutural as escolas Yanomami e Yekuana da regido, que é bastante
grande (7 escolas, 322 alunos e 17 professores), inclusive com a elaboracdo de um
levantamento etnogeografico e sécio-econdmico®® da regido em 2007. Ja em 2011,
conforme o préprio ISA, devido a diminuicdo de seus recursos financeiros e humanos, o
suporte foi mais dedicado a oficinas etnogeogréaficas (cartografia, depoimentos, videos)
e ao apoio no registro oficial de demandas locais relativas a educacdo e saude. O
acompanhamento pedagdgico escolar, apesar das expectativas dos professores Sanuma,
diminuiu e hoje ndo é mais prioridade daquela ONG. Isso significa que, a depender da
SECD, Auaris encontra-se atualmente sem qualquer acompanhamento pedagogico.
Nesse vacuo, os missionarios da MEVA aproveitam todas as oportunidades para

oferecer suporte, abrindo portas para seu proselitismo religioso.

No Alto Mucajai, os professores recebem regularmente acompanhamento
pedagdgico e administrativo de duas missionarias da MEVA, que passam temporadas
na aldeia. Desde a energia elétrica, proporcionada pelas baterias solares da casa das
missionarias, até o registro burocratico das atividades escolares, o suporte pedagdgico e
a assessoria na elaboracdo de textos (como visto, o0 PPP e outros) e cartilhas, tudo é
proporcionado pela MEVA. Quanto a resolucdo de problemas com a SECD, quem faz
isso diretamente em Boa Vista € um ex-professor da comunidade, Eliseu, recentemente
incorporado a Hutukara Associacdo Yanomami (HAY) como Coordenador de
Educacdo. Bastante habilidoso nos contatos e articulagbes com a SECD, consegue
garantir pessoalmente, e transportar 0 material didatico, uniformes e merenda escolar as
escolas do Alto Mucajai. Mesmo morando em Boa Vista, Eliseu vai constantemente a

aldeia, onde tem mulher, filhos e bastante prestigio.

*” Segundo nos informou a funcionéria responsavel, essa cartilha entrou no Programa do PAR para
possivel publicagcdo em 2013, mas até 0 momento da pesquisa nao havia qualquer confirmacéo.
“8\/. Diagnostico Sécio-Ambiental do ISA/CCPY, de 2007.
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J& na Missdo Catrimani, ha um acompanhamento continuado dos professores
pelos missionarios da ordem religiosa Consolata de Diocese de Boa Vista, que Ihes
proporcionam um grande suporte infraestrutural e assessoria pedagogica. Na area onde
estd instalada a Missdo e a pista de pouso, existe a ja& mencionada escola Yano Theg,
que funciona como centro de referéncia escolar da regido. Um dos professores de uma
maloca proxima, Huti, bastante experiente, funciona como uma espécie de Coordenador
Regional e porta-voz, dando suporte a todos os outros professores das aldeias da regiao.
A Yano Thed também é um ponto de referéncia para recep¢do, controle e distribuicdo
do material escolar — quando a SECD os envia - e ali regularmente ocorrem reunides de

apoio ou com outros objetivos de interesse comunitario.

Oficialmente a mantenedora dessas escolas, assim como de todas as outras
escolas de Roraima é a SECD/RR. O ISA/CCPY, ante a assuncdo das escolas pela
SECD em 2009, deixou a partir de 2012 as atividades eminentemente escolares, o que é
bastante sentido pelas comunidades que perderam essa assessoria. Com relacdo as
missOes, obviamente a Secretaria, aliviada, tem conhecimento de suas atuacGes que
substituem ou complementam o que ela propria deveria estar proporcionando, de acordo
com a legislacdo a respeito. H& com certeza, diferencas bastante significativas na
atuacdo das missbes, mas o carater laico da educacdo indigena deveria ser uma
prioridade, o que lamentavelmente ndo acontece em Roraima pela falta de estrutura e de
recursos por parte da SECD. Ante o quadro atual, a presencga das missdes e seu papel na

educacao - e outros setores — lamentavelmente, ainda € insubstituivel.

Estrutura da Divisdo de Educacdo Indigena (DIEI) da Secretaria de

Educacéo, Cultura e Desportos de Roraima (SECD):

A DIEI é subordinada ao Departamento de Gestdo do Interior. Ha expectativas
de que a DIEI possa em breve se transformar também em Departamento, assim ficando
subordinada diretamente ao Gabinete da Secretaria e ganhando mais autonomia. Isso
beneficiaria bastante a tomada de decisGes e sua execucdo, pois eliminaria conflitos na
concepgdo educacional das escolas indigenas e na administracdo de recursos. A DIEI é
quase que totalmente formada por indios de outras etnias roraimenses, sem a presenca

de indios Yanomami. Os assuntos relativos aos Yanomami, como Vvisto, estdo nas maos
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de uma sé funcionéria, que apesar do conhecimento da cultura Yanomami e de sua
dedicacdo, é visivelmente impotente para conduzir uma politica de gestdo numa diviséo
que tem pouco espago na Secretaria como um todo. Como essa funcionaria € sozinha na
DIEI, ela usa dos seus contatos pessoais com a SESAI, ISA, Missbes, HAY e outros,

para desempenhar minimamente o seu trabalho.

Assim, a DIEI, fragil politica e economicamente na SECD, mantém a estrutura
do sistema escolar tdo sé, e precariamente, pelo seu lado material: fornece raramente
algum material para construcdo de escolas precarias, mas ao que se sabe, praticamente
todas as escolas foram construidas pelas comunidades: de taipa, palha, madeiras e
telhados usadas, paxiuba, etc., sobre ch&o batido; distribui, irregular e esporadicamente,
merenda e uniformes, e algum material permanente e de consumo escolar (lousas,
carteiras, cadernos, papel A4, lapis, borrachas, etc.). Como alega néo ter recursos para o
indispensavel transporte aéreo, a SECD, quando entrega algum material as escolas, 0
faz em Boa Vista mesmo, deixando a cargo de professores, ou das missdes, O
transporte”®. E muito comum os professores se verem forcados a utilizarem o seu
salario para transportar material, como foi o caso das carteiras do Ericd, em que 0s
professores bancaram o transporte, numa viagem de tres semanas e meio de tres barcos

a motor, consumindo 600 litros de gasolina pagas pelo seu proprio bolso!

A DIEI, através da funcionaria citada, também mantém o aparato burocratico e
administrativo minimo em Boa Vista, para que as escolas funcionem. O registro das
aulas, frequéncias, calendario escolar, etc., enfim todo o trabalho de secretaria escolar

das escolas que ndo tem suporte das miss@es é feito na propria DIEI em Boa Vista.

Em resumo, se se puder falar de uma politica de gestdo escolar da DIEI, ela esta
voltada apenas para:

1. contratagdo temporaria de professores indicados pelas comunidades,
proporcionando-lhes a formacéo na primeira fase do Ensino Fundamental,
2. implementacdo da estrutura material para construcdo de escolas de uma maneira

extremamente precaria;

»Essa pratica da entrega de material escolar a professores em Boa Vista para transporte até as aldeias
quando possivel, esta gerando em Boa Vista boatos sobre desvios. A OPIRR est4 preocupada com isso,
pois o material fica estocado em lugares improprios, justificando os boatos.
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3. fornecimento de algum material escolar, merenda e uniformes;

4. registro burocratico, em Boa Vista, das atividades escolares nas aldeias.

Ante esse quadro precéario, a SECD submeteu em 2012, ao MEC/FNDE,
solicitacdo de Construcdo/Reforma e Ampliacdo de Infraestrutura Fisica e de Recursos
Pedagogicos para o sistema escolar indigena. Caso essa solicitacdo seja contemplada, na
area Yanomami trinta e sete escolas seriam beneficiadas até 2014. H& informacdes

também de solicitacdo ao PAR para producdo de material didatico.

Para os Yanomami, esse quadro de precariedade no atendimento as necessidades
minimas das escolas indigenas cria a percepcdo de que existe uma politica publica
carregada de malversacdes dos recursos. O atual e o ex Coordenador de Educacdo da
HAY, em entrevista em Boa Vista, deixaram-me clara a sua visdo desse quadro,

destacando os seguintes pontos:

1. “O estado de RR recebe muito dinheiro, mas diz que nao tem
recurso. Mandam o censo para 0 MEC com muitos alunos e
recebem o dinheiro. O estado s6 reconheceu as escolas e depois,
esqueceu.

2. Merenda: as escolas precisam. Mas nés queremos saber onde vai
o dinheiro: 0,60 /aluno indigena, tem milhdes, para onde vai?
Quem quer merenda, da merenda. Quem ndo quer, da ferramenta
para plantar e colher comida.

3. Territorio Etno-educacional: tudo parado! Cadé o dinheiro?”

Essa percepcdo da politica educacional do estado de Roraima pelos lideres
indigenas das etnias roraimenses ¢ compartilhada por um professor Makuxi, graduado
na Licenciatura Intercultural Insikiran da Universidade Federal de Roraima, e membro
efetivo do Conselho Estadual de Educacdo. Em entrevista a mim concedida, esse
professor reconhece ndo haver controle financeiro dos recursos que vem para o estado e
faz critica severa a sua distribuicdo pela Secretaria. Oficialmente, a justificativa para tal
situacdo é de que os secretarios de educacdo mudam muito. Em pouco mais de um ano,

foram seis secretarios.

O calendério escolar exigido pela Secretaria é de 200 dias ao ano, com 800

horas/aula. Os professores, quando indagados a respeito, obviamente respondem que
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procuram atender essa demanda, porém, consideram-na uma exigéncia que, se realizada,
prejudica as atividades tradicionais da comunidade, e ndo segue os preceitos legais de
uma escola diferenciada. As atividades extra-classe levadas a efeito sdo consideradas
como atividades docentes, e até mesmo aulas em sala sdo realizadas na tentativa de
compensar as exigéncias da Secretaria. A Secretaria, por seu turno, registra as
atividades escolares como se o calendario tivesse sido cumprido, registros mais

proximos de ficgéo.

Essa ndo € a intencédo definida nos PPPs, em especial os de Watoriki/Demini e 0s

da regido da Missdo Catrimani. Assim coloca o PPP do Demini:

“Calendario: o ritmo do calendario segue o ritmo de aprendizado do
aluno e ndo um calendario geral imposto previamente. Os alunos,
quando considerados prontos pelos pais e pela comunidade para ir a
escola, ingressam na escola em qualquer mes do ano. Na medida em
gue adquire os conhecimentos trabalhados na escola, novos
conteidos sao ensinados e dessa forma o aluno vai passando para
novos niveis de ensino. Assim, € fundamental a metodologia de
intenso contato e acompanhamento individual do aluno pelo
professor. As aulas sdo de segunda a sexta-feira, quando ndo ha
necessidade de trabalho, festas ou viagens. Pela manha, as aulas véo
de 7 as 11 horas. A tarde das 14 as 16 horas.

Frequéncia: o professor anota a frequéncia do aluno, mas ndo ha
problema quando o aluno falta para cacar, pescar ou outras
atividades cotidianas, pois estas fazem parte do trabalho e da vida de
todos. Quando viajam para outras comunidades e passam longos
periodos fora, o professor continua a ensind-lo na volta, sem
reprovacdo, avaliando e reconhecendo o que ele j& sabe. Quando a
comunidade realiza rituais funerarias (reahu), que podem durar mais
de um més, os trabalhos na escola sdo paralizados.”
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1.6.Formacao de professores e gestores indigenas

1. Como os professores e gestores sdo escolhidos?

2. Qual a formacéo exigida pelas mantenedoras para a escolha de professores?
3. Qual o seu perfil (qualidades, competéncias, conhecimentos?

4. Como a comunidade participa da escolha de professores?

5. Existe formagé&o continuada de professores?

A contratacdo do professor pela SECD baseia-se na aprovacdo e indicacao pela
comunidade. Em geral, esta discute e em seguida indica um professor que exerce a
funcdo como voluntéario de um ja contratado. O professor indicado devera ter algum
dominio na escrita e leitura, principalmente na lingua materna, mas ndo necessariamente
tera completado o Ensino Fundamental. Caso ndo tenha a documentacao exigida, a DIEI
0 ajudard a providenciar, e 0 contrato terd a duracdo de um ano, renovavel, com um

regime de trabalho de 25 horas semanais, e salario bruto mensal de R$1.399,64.

A capacitacdo e formacdo continuada dos professores Yanomami deixa a
desejar. Como muitos dos professores ndo tinham formacao certificada nem mesmo na
primeira fase do Ensino Fundamental, em novembro ultimo a DIEI realizou na maloca
Malacacheta, um questionado curso intensivo de pouco mais de um més, para prepara-
los para um Provao Supletivo do Ensino Fundamental-EJA, de forma a certifica-los.

Foram todos aprovados.

Com respeito a formacdo no magistério, experiéncias positivas como a do
Magistério Yarapiari, discutidas acima (v. nota 15), ainda ndo foram reconhecidas pela
Secretaria e pelo Conselho de Educagdo, que tem dificuldades em assumir a
caracteristica diferenciada das escolas indigenas. Dezoito professores foram
considerados aprovados, e aguarda-se agora a continuidade do Curso, assumido pelo
CEFORR para que outros possam ser capacitados. Alguns dos-aprovados planejavam, a
época da pesquisa, candidatarem-se a vagas no Curso de Licenciatura Intercultural
Insikiran da Universidade Federal de Roraima, onde ja cursam, desde 2011, outros sete

professoresYanomami.
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Uma atividade paralela aquelas citadas acima estd sendo a do Programa de
Educacdo Yanomami do ISA/CCPY. Conforme j& registrado acima, esse programa
atualmente tem como principal objetivo contribuir para uma melhor formacdo dos
professores Yanomami. Essa atividade, em cooperacdo com a HAY, esté agora voltada
para a o estimulo & producdo de pesquisas sobre a cultura indigena pelos proprios
professores e posterior produgdo de material didatico, entre elas: pesquisa sobre curas
por remédios indigenas para malaria, diarréia, etc. (Totootobi); resgate do conhecimento
tradicional de frutos para combate a deficiéncia protéica (Auaris); elaboracdo de
dicionario com neologismos portugués (Paapiu); pajelanca e reunides de pajés para

retransmisséo de conhecimentos (Demini).
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1.7 Avaliacgao escolar

1. H& acompanhamento continuo da comunidade e dos pais no desenvolvimento
escolar dos alunos?

2. O desempenho das mantenedoras é avaliado pela comunidade?
3. Quais sdo os instrumentos de avaliacdo em sala dos alunos?

4. Como os professores identificam e registram os avancos e as dificuldades dos
alunos?

Como exposto acima, a escola indigena esta inserida num contexto amplo
de mdltiplas atividades comunitérias. Para as comunidades, a escola é um espaco
politico de entendimento e conscientizacéo das relacdes com o mundo dos brancos. Os
conhecimentos do mundo dos brancos lhes permite, ainda que parcialmente, uma
compreensdo das relacbes assimétricas a que estdo submetidas no contexto interétnico.
A escola, além disso, possibilita também um canal de reivindicacbes e espaco
estratégico de exame e consecucdo de objetivos junto a outras instituicbes
governamentais (Secretaria da Saude, FUNAI, etc.) e ndo-governamentais, além
daquelas ligadas a educacdo, e ainda a eventuais contatos da frente de expansdo da
sociedade nacional (garimpeiros, balateiros, vilas e cidades fronteiricas, etc). Dessa
forma, as comunidades depositam sobre seus filhos/alunos a expectativa de se tornarem
instrumento, através da aprendizagem bésica da escrita, leitura e matematica, de luta e
consecucdo de interesses e direitos. Para os estudantes com melhor aproveitamento,
tornar-se professor, agente de salde, etc., € uma extensdo desse processo, assumindo
tarefas diretamente vinculadas ao mundo dos brancos, e alcangando retornos palpaveis,
como 0 acesso a salario, viagens e um melhor conhecimento. Também é expectativa da
comunidade que esses jovens indigenas permanecam vivendo em suas aldeias. Quando

acontece de um deles sair para viver na cidade, o que ndo € raro, a perda é grande.

Conscientes da importancia da escola, e favorecidos pelo fato das escolas
estarem inseridas nas comunidades, hd uma participagdo grande de todos, além dos pais,
no acompanhamento dos alunos e das atividades escolares. Como tudo esta perto, e a

escola estd no meio da aldeia, as pessoas veem tudo,
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“outro passa, ja vai olhando...”. (Luiz Xiriana, Escola Kominri, Eric0)

As escolas estdo dentro das aldeias visitadas. No Ericd, Alto Mucajai e Auaris,
as escolas tém construcGes proprias, mas estdo dentro da aldeia, séo parte dos destinos e
trajetos diarios das pessoas. Na Missdo Catrimani, a escola esta dentro da grande casa
comunitaria e ocupa uma parte dela. A escola atua em articulacdo com todas as outras
atividades da comunidade — festas, xamanismo, cacadas, pescarias, roga, etc. A
comunidade usa da fala continuamente para se pensar em voz alta, e a escola é parte
integrante, e hoje em dia importante, desse processo. Examinar o que se passa na escola,
e cobrar de alunos e professores desempenho é constante, assim como os professores
instam permanentemente os pais a estimularem os filhos a estarem presentes e
trabalharem na escola. Em contrapartida, a escola se submete ao ritmo da comunidade, e

quando é prdprio, simplesmente se transfigura nas atividades tradicionais.

Para os pais, junto com o respeito e cultivo das tradigdes, a mostra mais evidente
do desenvolvimento escolar € a escrita e a capacidade de entender o mundo do branco,
falar com brancos, saber fazer contas e compras. Essa € a cobrancga para com os préprios

alunos e professores.

“Os alunos acompanham o trabalho dos pais e das mdes. Quando
todos n6s organizamos nossas festas, cacadas coletivas, reunifes e
assembléias, trabalhos, idas para participar as festas, quando
realizamos todas estas atividades, nds perguntamos para os alunos: O
que vocés aprenderam?(...)

Sobre a participacdo em todas estas atividades n6s também avaliamos
0s nossos alunos. Quando os alunos vao participar de uma festa, eles
aprendem. Quando termina a festa, eles voltam a aprender na escola.
Quando os alunos véo para cacada coletiva, € bom. Em relacdo a
todas estas atividades, existe um aprendizado para vocés alunos, se
ficarem sempre somente na sala de aula, vocés vao esquecer como
viviam 0s nossos antepassados, por isso quando vocés aprenderem
conjuntamente essas duas coisas, 0s contetdos na sala de aula e a
vida-cultura yanomami é verdadeiramente bom. Quando os alunos
aprendem, nés professores e as liderangas tradicionais estamos
contentes”.(PPP Catrimani).

Nas aldeias visitadas, a excecdo do Erico, missdes religiosas e uma organizacéo
ndo-governamental tém proporcionado algum suporte no funcionamento das atividades
educacionais. Esse suporte apenas complementa, ou mais apropriadamente, remedia a

situacdo. Como relata o professor Rezende (Auaris): Nossos parceiros sdo como sal.
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Sem sal, comida insossa. Quando sozinho, como vai aprender? Eles sdo tempero! A

Secretaria ndo vem aqui. Sera que tem medo de cobra?

As comunidades sabem muito bem que a responsabilidade de conducdo da
politica escolar indigena é da responsabilidade e competéncia do estado brasileiro,
através da Secretaria Estadual de Educacéo. E a ela que sio dirigidas todas as demandas
e queixas, ndo s6 no que se refere ao contetido curricular e ao calendario, como também
ao fornecimento das condi¢Ges materiais de funcionamento. O ndo cumprimento dessas
demandas, como vimos, significa para eles um desrespeito a maneira diferenciada de

serem Yanomami, e um descaso para seus direitos de uma escola diferenciada.

O PPP de Watoriki/Demini define claramente o que a comunidade espera da

SECD: “Participacdo da SECD: precisa estar mais presente na comunidade; pague 0s

salarios dos professores; envie os materiais escolares por avido; oriente mais sobre

documentos; mande ferramentas para melhorar ar rocas, em substituicdo a merenda”.

Os professores indigenas sdo indicados pela comunidade e a SECD o0s tem
contratado, ainda que temporariamente, atendendo assim as demandas escolares
existentes. H&, porém, uma preocupacdo enorme das comunidades com a expansao de
suas escolas e a nomeacdo de novos professores, em geral aqueles que ja auxiliam
voluntariamente os professores contratados. Os professores, por seu turno, queixam-se
da caréncia de formacdo continuada, através de cursos e seminarios de atualizacdo e
aperfeicoamento  pedagdgico e administrativo. As liderancas comunitarias,
enfaticamente fazem eco a essas queixas, e ainda a inexisténcia de condicdes de
transporte aéreo para os professores se deslocarem até a capital para o atendimento de
exigéncias contratuais da propria Secretaria, qual seja “a cada dois meses enviar 0s
formularios preenchidos para a Secretaria. O professor dever4 comparecer na

Secretaria para receber as orientagdes bimestral (sic)*0~

. Além disso, aos professores
sdo atribuidas tarefas de resolucdo dos problemas da escola, que sdo muitos no que se
refere ao fornecimento de condi¢Bes materiais para o seu funcionamento: prédios
inadequados, material permanente e de consumo inexistentes, material didatico

deficiente, inexisténcia ou inadequacdo de merenda escolar, fornecimento irregular de

%0 Conforme orientagdo aos professores contratados da SECD.
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uniformes escolares (quando aceitos pela comunidade), etc. E ainda, devem ser
consideradas as suas necessidades pessoais, ja que seu pagamento é feito nos bancos da

capital.

“Os brancos chega, leva relatdrio, mas a resposta ndo chega. Sera que
avido ta furado? Sera que papel caiu? Ndo compra avido furado!”
(Paulo llo, lideranga de Auaris).

Além disso, como visto anteriormente, ha também uma caréncia bastante grande
no que se refere ao preenchimento da documentacdo escolar e administrativa pelos
professores:

“Sobre preenchimento de documentagdo, a gente precisa de muita
ajuda. Aqui ndo tem nenhum assessor. Por isso, temos grandes davidas,
como vamos escrever, organizar. Por isso, precisamos de assessor
pedagdgico ndo-indigena.” (Prof. Huti, Catrimani).

A avaliacdo nas escolas ndo-indigenas, apesar de ser bastante questionada nos
PPPs e nas entrevistas realizadas, ainda é, na concepcdo da SECD, fortemente ligada a
organizacdo da escola em séries, e para os indios, a implantacdo deste modelo foi
sempre acompanhado de uma perspectiva evolutiva voltada para a integracdo na
sociedade dos brancos. E o que manifestam as liderancas e professores indigenas

Yanomami com respeito a nivelagéo e seriagéo:

“Aqui ndo temos nivelacgdo, seriacdo dos brancos. Porque nds temos
escola diferente, ndo tem seriacdo, ndo tem nivelacdo. Qualquer
aluno de 25, 30 anos pode estudar da maneira que eles querem. O
PPPY néo tem isso, ja falamos com a Secretaria que ndo tem nivel.
Escola ndo é da cidade. Estuda, mas ndo precisa de série...” (Prof.
Huti, Catrimani).

O que esta afirmativa esta indicando é algo que pode ser constatado em outras
conversas com professores, e também com uma ex-professora ndo-indigena: os alunos
ndo desaparecem enquanto individuos, num grupo, numa classe, ou numa série. Cada
individuo é considerado pelo professor como tendo seu ritmo proprio de aprendizagem,
seu tempo, suas capacidades proprias, seu entusiasmo. Assim, 0 agrupamento em
classes ou séries progressivas torna-se problematico. Para superar os problemas formais,
esse principio didatico indigena, contraditorio com as exigéncias formais da Secretaria é
resolvido de forma ficticia, com uma aprovacdo geral e consequente progresséo,

matizada as vezes com registros de reprovacdo. Mesmo em situacfes onde provas
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escritas revendo os conteldos vistos séo realizadas, o que mais define a aprendizagem
do aluno para os professores indigenas e a propria comunidade, é o entusiasmo e
interesse de cada um no compartilhamento dessa aprendizagem na sala de aula e além

dela, na vida comunitaria.

A verdadeira avaliagdo vem das apreciacdes que o professor e a comunidade
fazem baseada na consequente capacitagdo do aluno na acéo cotidiana. O conhecimento
sO existe como algo que possa ser utilizado e compartilhado na préatica social do
cotidiano. A ideia de um sistema de reprovacdo €é, pois, completamente incompativel

com essa logica indigena da aprendizagem.

Uma avaliacdo geral periodica € vista por professores e alunos como algo sem
sentido, j& que a partir do acompanhamento prolongado do aluno, inclusive — e talvez
principalmente - fora de aula, o professor sabe de que este é capaz, e entdo se torna
incoerente perguntar-lhe algo que ja sabe de antemé&o se ele vai ou ndo saber.

Assim se coloca o PPP do Alto Mucajai:

“A avaliagdo é feita de maneira continuada visando a ampliacdo do
conhecimento fundamental do aluno. Sao avaliacfes diarias feitas
pelos professores, periodicamente pelos coordenadores e,
posteriormente discutidas em reunies informais, avaliando cada
caso. Elas poderdo indicar os avancos alcancados pelos alunos, as
dificuldades encontradas por eles em cada contelido, as necessidades
de mudangas ou aprofundamento no planejamento; ndo serdo de
cardter eliminatorio, mas sim de carater formativo”.

O PPPY do Catrimani estende-se a respeito da “avaliagdo progressiva”:

“Assim como os alunos conseguem aprender, nos professores 0s
avaliamos: alguns alunos ja aprenderam, outros alunos ainda nao
aprenderam. Desta forma os alunos na nossa escola, estdo juntos,
presentes, mas nos ensinamos dando exercicios diferentes. Temos
alunos que ja aprenderam, outros que estdo com pressa, entusiasmo e
aprendem rapidamente.

Quando alunos que ja conhecem muito estdo junto com alunos que
ainda conhecem pouco, nés ndo ensinamos para estes Ultimos
contetdos muito dificeis; somente para os alunos maiores ensinamos
os conteudos de forma mais complexa.

Os alunos novatos primeiro trabalham com as vogais. Quando
conhecem bem as vogais, trabalham também com as silabas, de novo.
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Quando aprenderam as silabas, também trabalham com as palavras
novamente.

NOs ensinamos numeracgdo, mas comeg¢amos colocando 0s nimeros
até o 10, depois costumamos acrescentar outros nimeros.

Para os alunos que ja conseguiram aprender determinados conteidos
ensinamos contedos mais complexos de histéria, de lingua
portuguesa, de lingua yanomami, de geografia, etc. NOs professores,
primeiro ensinamos essas coisas e depois voltamos a perguntar .

E, no PPP de Watoriki/Demini:

“Os professores conhecem bem os alunos, e desenvolvem exercicios
conforme a capacidade e aptidéo, seja na escrita ou na oralidade. Na
medida em que dominam determinados conhecimentos e habilidades
escolares, mudam de nivel. Os professores conversam entre si para
saber se ele realmente estd apto a avancar de nivel. Também
conversam com a comunidade, sempre que necessario”.

Situacdes com realizacdo de provas escritas a cada cinquenta dias de aula me
foram relatadas no Ericd, revendo os contetdos vistos. Os alunos que ndo se saem bem
retomariam os temas trabalhados. O que as observacGes de natureza etnografica me
proporcionaram, porém, deram-me a impressao de que esses relatos sdo respostas
prontas dirigidas a SECD e, portanto, ndo muito confidveis. A Secretaria admite, em
suas orientacdes, que a observacdo do ensino-aprendizagem seja realizada com a
comunidade. Porém, pede que essa avaliacdo seja quantificada em nota para facilitar os
encaminhamentos de documentacao histérica do aluno por disciplina mesmo que a aula

seja multidisciplinar ou por tematica.

Para o Professor Fausto Mandul&o, representante Makuxi no Conselho Estadual
de Educacdo, as provas de avaliacdo de alunos deveriam ser abolidas. Apenas uma

intencdo, que ndo é aceita pelo préprio Conselho.

Como visto, a avaliagdo dos avancos e dificuldades dos alunos estd baseada
numa experiéncia de convivéncia direta do professor com seus alunos, com a supervisao

de pais e liderangas da comunidade:

“Nos professores analisamos as produgdes dos alunos. “Sim, o que

ficou mesmo bem claro?” Nos perguntamos. Também examinamos as
producBes dos alunos mais adiantados. Eles escrevem textos, mas
quando tiver erros, nos professores aportamos corregoes.
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“Vocés alunos adiantados, quando vdo junto com o pai para cagar,
assim sobre como cacam o0s animais, depois vao ainda escrever textos
na sala de aula. Desta forma, n6s professores queremos examinar as
suas producles: quando tiver erros nos textos, n6s queremos fazer
corregdes”. As corregoes que o aluno aponta no caderno, nos ainda
analisamos. Quando alguns alunos ja tém um bom conhecimento,
escrevem também no quadro. Assim, desta forma, nos professores
corrigimos ainda as produc¢des dos alunos ”. (PPPY Catrimani).

Considera-se também nesse processo dialdgico professor-aluno a auto-avaliacdo

dos alunos:

“Quando perguntamos para os alunos novatos e recebemos como
resposta: ‘“Somente eu consegui conhecer ‘Ara’ (a primeira letra do
alfabeto) . Assim costumam responder os alunos novatos. “Esta bom,
vai trabalhar ainda com as silabas. Sucessivamente irdo aprender. Os
vossos trabalhos ja estdo corretos”. Assim nos professores
respondemos. Quando ensinamos um pouco de lingua portuguesa, nés
perguntamos: “Sim, a ‘palavra’ esta bem clara?” Nos falamos.
Quando um aluno esta sem vontade de trabalhar, primeiro brinca
sozinho. Quando todos os alunos estdo sentados na mesa da sala de
aula, perguntamos para eles: “Sim, o que vocé lembra mesmo? O
que, depois de pensar bem, vocé lembra mesmo?” Assim, nos
professores, sobre o0 nosso ensinamento, avaliamos direito. Noés
professores avaliamos o nivel de conhecimento dos alunos: quando
nos ensinamos matematica perguntamos para eles desta forma: Até
gue ndmero vocés conseguiram aprender? Que nimeros ainda nao
fazem?”.

A SECD encaminha aos professores formularios para preenchimento do Diario
de Classe e Avaliacdo dos alunos. Estes, como vistos, devem ser quantificados em notas
Al (*“nota de 10 a 50 — aprendeu um pouco, algum conhecimento”) e A2 (“nota de 60 a
100 — aprendeu muito”). Para os professores que ndo possuem assessoria pedagogica
ndo-indigena, esses formularios, em colunas e siglas, sdo impossiveis de serem
preenchidos, e isso é feito na prépria Secretaria, se possivel com a presenca desses
professores. Em ambos os casos, porém, acabam por se tornar obra de ficcdo para efeito
de registro formal.

Os professores da regido da Missdo Catrimani definem em seu PPP como

efetuam o registro de suas atividades:

“Nos professores, assim como ensinamos, preenchemos mensalmente
dois documentos: registramos a presencga dos alunos numa planilha e
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as atividades desenvolvidas numa folha dos contetdos. Temos um
jeito nosso para registrar a presenca e auséncia dos alunos:

X’: quando o aluno participa da atividade educativa (em sala de
aula ou participando de uma cacada coletiva, de uma festa, de
reunides e assembléias, etc.).

‘M’: quando o aluno ndo participa da atividade programada pela
escola ou pela comunidade.

‘P’: quando o professor ndao propoe atividade junto aos alunos, mas
esta ocupado em atividades pessoais .

Tive acesso também aos cadernos de Planejamento e Diario de classe fornecidos
pelo ISA/CCPY as escolas que acompanhavam diretamente até o ano passado. Tratam-
se de cadernos de capa dura simples que, diferentemente dos formulérios da SECD, nédo
estdo limitados por colunas ou caracterizados por siglas. Os professores indigenas com
guem conversei e que ja tiveram experiéncia de uso desse tipo de material, conseguem
usa-los de maneira eficaz, preferindo-os, pois possibilita o registro descritivo das
atividades planejadas ou vividas, sem as limitagdes dos formularios e das siglas da
SECD. Como nos contou o Professor Enio, da regido do Demini, que era atendida pelo
ISA/ICCPY:“Os professores, quando pesquisam com os velhos, registram tudo nos

relatorios”.

A énfase no uso de cadernos de planejamento e relatorio de aulas tém sido uma
pratica constante nos cursos do Magistério Yarapiari, tornando-se um mecanismo de
reflexdo dos professores Yanomami para desenvolverem suas atividades escolares. Uma
avaliacdo e estudo desse material produzido pelos professores seria uma étima fonte de
pesquisa para o entendimento da dindmica escolar indigena da Terra Indigena

Yanomami.
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1.8 Material Didatico

1. Como se d& a producdo e circulacdo de materiais didaticos (registro escrito,
pictdrico e audio-visual)?

2. A comunidade participa? Como as mantenedoras participam?

3. A produgdo de material didatico estda contemplada nos cursos de formagéo
continuada?

A existéncia de material didatico nas aldeias visitadas é também varidvel e
dependente da presenca ou ndo de assessoria pedagoOgica pela organizacdo ndo-
governamental ISA/CCPY ou das missdes MEVA e Consolata. Novamente, pode-se
constatar que as escolas do Ericd, que recebem apenas o suporte da SECD , s&o as mais

desassistidas, e seus professores e alunos praticamente trabalham sem material didatico.

Além da precariedade de equipamentos e material de consumo escolar, 0s Unicos
materiais didaticos que observei no Ericé sendo utilizado pelos professores sdo
produzidos de forma artesanal: uma cartilha com o abecedéario Xiriana (0 sub-grupo
linguistico local), preparado pela linguista Gale Goodwin Gomez para ser utilizado
como um instrumento de ensino — escrita e leitura - da lingua. O outro é um pequeno
texto® que um dos professores, Albino, escreveu como ferramenta de estudo da histéria
Xiriana, e que tem arquivado em seu HD pessoal. No momento, porém, o professor ndo
tem condi¢cbes de usa-lo, pois 0 seu notebook pessoal que usava em classe para exibir
textos, filmes de outros grupos, etc., caiu no rio numa de suas viagens por barco a Boa
Vista. Além disso, uma impressora doada por Gale Gomez também ndo tem condicfes
de uso e esta encostada no posto da SESAI. A intencdo do Professor Albino € produzir
uma cartilha com textos semelhantes, mas até o momento isso é s6 um sonho
reivindicado junto a SECD. Precisa, no entanto, de orientacdo pedagogico-educacional.
Além disso, Gale Gomez preparou duas pequenas cartilhas na lingua Ninam,
encaminhadas a SECD, aguardando serem editadas (previsdo para 2013, a ser

confirmada pela SECD).

31 s .. .
Ver Anexo “Historia do Povo Xiriana”, um texto a que tive acesso.
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A SECD informa ndo ter recursos para a producdo de material didatico na area
Yanomami, e ao que parece para nenhuma area indigena em Roraima, como confirma o
membro indigena do Conselho de Educacéo, Fausto Manduldo: “a secretaria nunca tem

recursos para material didatico”.

Nas outras escolas, hd algum material didatico, preparado por professores
indigenas e por missionarios. No Alto Mucajai, encontrei algumas cartilhas de
alfabetizacdo nos armarios da escola; e livros de exercicio e de leitura em Ninam
produzidas pelos missionarios. Alguns professores mencionaram em suas falas terem
feito pesquisas com os mais velhos sobre a historia antiga dos Xirixana (como se
identificam os Yanomami daquela éarea indigena) e que gostariam de publica-las,
precisando de apoio institucional. J& as missionarias da MEVA afirmam ter cartilhas
preparadas por elas, em conjunto com os professores indigenas, prontas para serem
publicadas. Querem, e estdo buscando apoio do MEC para tanto. Como Vvisto,
atualmente as missiondrias ndo tém presenca continuada no Alto Mucajai, e,
alegadamente, depois da assuncdo das escolas pela SECD/RR, sO trabalham nos
bastidores da escola, principalmente apoiando a manutenc¢do da lingua Ninam, engquanto

realizam o seu trabalho paralelo de traducéo da Biblia.

Na Missdo Catrimani, que tem uma atuacdo permanente e continuada junto aos
Yanomami, encontrei o maior acervo de material didatico, disponivel inclusive para
manipulacdo de visitantes indigenas as instalacdes proximas a pista de pouso. Além do
arquivo disponivel na secretaria da propria missdo, e que € intensamente frequentada
pelos Yanomami ali de passagem, a existéncia da Yano Thed (Casa da Palavra), junto a
pista de pouso e da missdo religiosa, facilita a conservacdo e circulacdo do material
didatico (e também o de consumo e equipamentos). Além de ser um ponto de reunides,
a Yano Thea funciona como uma base de arquivo e distribuicdo de material didatico e
de consumo para todas as escolas da regido. A assessoria didatico-pedagdgica
proporcionada pelos missionarios tem propiciado a produgdo de rico material com
énfase na cultura tradicional, e até onde pude observar, sem interferéncia de valores

religiosos externos.

“Nos temos varias cartilhas. A nossa lingua, a minha cartilha tem
muitas coisas de matematica, geografia. Agora separou os alunos
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adiantados, eu peguei outras cartilhas mais adiantadas, sobre
mudanca climética, para reconhecer esses temas na minha escola.
Sao muitas vérias: sobre peixe, sobre centimetro, isso tudo que nds
criamos para ensinar alunos.” (Prof. Mozarildo).

“NOGs pesquisamos animais, nomes comuns. Os alunos adiantados
fizeram pesquisa sobre alimentacdo, etc. Estdo usando as pesquisas,
histéria, matematica, mudanca climética. O historiador fala na escola
no meio dos alunos. Depois constroi a historia.” (Prof. Jerdbnimo).

Nos armarios da secretaria da Missdo encontrei as seguintes cartilhas, preparadas

por professores Yanomami, com assessoria dos missionarios:

= Matematica (2011);

= Etnodesenvolvimento (baseado em reunido a que os Yanomami e o padre foram)
2011;

= Alfabetizacdo em lingua materna (2011);

= Nomes proprios e nomes comuns;

= 50 espécies de peixes da regido (2011);

= 22 cobras encontradas na floresta (2011);

= 20 historias da mitologia Yanomami (2011);

= Cartilha do Agente Indigena de Salude (AIS) — Modulos introdutério e 11 — 2010;

= Cartilha de iniciacdo da lingua Yanomami por Remo e Mozarildo Yanomami —
2004,

= Cartilha de Xapuripé — 1998;

= Leishamaniose e Calazari;

= Cartilha para AlS: bicho de pé;

» Producéo de textos Yanomami — Professores Yanomami 1998;

=  Numeruni — CCPY —1998;

= Oficina de Professores OPIKI THERI —2004;

= Cartilha de AIS: Saude bucal — 2006;

= Cartilha de leitura;

= Dentes;

» Malaria;

= Pesca, viagem, festa, morte, roga, coleta.
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Essa producdo de material didatico é estabelecida também como principio
estabelecido no PPPY da Miss&o Catrimani, quando se refere as principais atividades do

processo de Etnoeducacéo de:

“Oferecer instrumentos para a compreensdo oral, a elaboragdo e a
interpretacdo de textos na lingua materna e no portugués. Favorecer
a expressdo de nossos conceitos e pensamentos, através de textos,
cantos, discursos, documentos, traducfes, producdo de cartilhas,
etc.”, quais sejam:

“7. Elaboragdo de materiais didaticos de educacdo, saude,
autosustentacao, etc.

8. Pesquisas depois de entrevistar os ancifes (estudo sobre a lingua
yanomae, yawaripé e waika-ninam e outros assuntos.”

Em Auaris, a situacdo € parecida com a do Alto Mucajai. Ja houve no passado
participacdo intensa da MEVA na escola e na producdo de material didatico, e mais
recentemente do ISA/CCPY. Os missionarios da MEVA, que sdo residentes
permanentes na area, ndo participam diretamente das atividades das escolas de Auaris.
Porém, tém uma sala de aula em sua residéncia, continuamente atendem a visitantes
Sanuma que vao em busca de algum auxilio ou simplesmente de atendimento escolar.
Nessas ocasides, 0s missionarios, que falam fluentemente a lingua nativa, se utilizam de
cartilhas por eles preparadas, em especial aquelas para o ensino da escrita e leitura da
lingua sanuma e portuguesa. Como 0s missionarios tém como objetivo de seu trabalho
missionario a traducdo e divulgacdo da Biblia, essa atuacdo é bastante questionada por
indios ndo-adeptos da religido dos missionarios. Os proprios missionarios, cientes da
situacdo irregular do atendimento escolar, sdo bastante relutantes em admitir que
desempenham essa atividade que, efetivamente o fazem, como pude constatar

pessoalmente.

Quanto ao ISA/CCPY sabe-se que procurou no periodo de sua atuacéo escolar
enfatizar a producdo de material didatico pelos préprios professores a partir de
pesquisas junto aos mais velhos, deixando algumas cartilhas produzidas nesse periodo
em conjunto com o0s indios. Essa percepcdo da pesquisa junto aos proprios
conhecedores de elementos tradicionais continua presente, como nos declarou o
Professor Rezende: “4 gente ta pesquisando pra fazer cartilha. Conversa com mais
velhos. Como é que era vocé mais novo? Saia para cacar, saia calado ou senta para

’

conversar? Alguns sim, outros ndo...’
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Todavia, com a saida do ISA/CCPY das atividades escolares, os professores
Sanuma estdo extremamente preocupados, pois ndo tém esperanca de que a Secretaria

venha a suprir quaisquer demandas de materiais, entre eles, os didaticos.

Na regido de Watoriki/Demini, embora ndo tenha sido por mim visitada, ha
registros de uma producdo bastante significativa dos indios, com o apoio do ISA/CCPY,
no periodo de atuacdo da ONG ali. Por exemplo, no PPP constam contetidos ensinados

no 4°. Nivel, por exemplo, que indicam producdo de textos didéticos®:

= Mitologia yanomami: o0 tempo em que a terra era pura;

» Producdo de textos ilustrados sobre mitologia yanomami;
= Como viviam os Yanomami antigamente;

= As ferramentas usadas pelos antigos yanomami;

* Produgéo de textos ilustrados sobre como viviam os Yanomami antigamente;
= Estudo dos xapiripé;

= Os cantos dos Yanomami;

= Estudo sobre as festas;

= A festa de abertura das rocas;

= As festas funerarias;

= Demarcacdo da Terra Indigena Yanomami;

= Exploracéo garimpeira no territorio Yanomami antes da demarcagéo;
= Os napépé e a contribuicdo para a demarcacéo da TIY;

= As diferentes linguas existentes na TIY;

= Diferentes regibes da TIY;

= QOrganizacao social dos Yanomami;

= Qutros povos indigenas;

= Historia dos napépé;

= Sistema de organizagdo dos napépé;

= Direitos dos povos indigenas;

» Legislacéo;

= Sjstema carcerario;

*2 No periodo 1998-2003, o Programa de Educacio Indigena da CCPY produziu mais de 40 itens de
material didatico para utilizagdo nas areas de sua abrangéncia. (V. anexo)
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= Os indigenas na cidade;
= Como 0s napépé constroem suas moradias;

= O cotidiano dos napépé (trabalho, lazer...).

A Hutukara Associacdo Yanomami, através de sua coordenacdo de Educacéo,
enfatiza em seus projetos a producgéo de textos didaticos pelos proprios Yanomami. Para
tanto, tem procurado a assessoria do ISA/CCPY, e as seguintes pesquisas, feitas por
professores indigenas, estdo em andamento ou prestes a se realizar, conforme me

adiantou Enio Yanomami, ex-Coordenador de Educacéo da HAY::

= Na regido do Tototobi: pesquisa sobre curas com remédios indigenas
para malaria, diarréia, etc;

= Na regido do Auaris: pesquisa sobre deficiéncia protéica e resgate
conhecimento tradicional das frutas regionais e sua coleta, cultivo e
plantio de mudas de frutas trazidas de fora (abacate, jaca, maracuja,
etc).

= No Paapiu: producéo de dicionarios, com énfase no reconhecimento e
presenca dos neologismos trazidos da lingua portuguesa;

= No Demini: foco nas atividades de pajelanca para estimulo e
divulgacdo em todas as &reas, atraves de reunides periodicas e
publicagoes.

Eventualmente, essas pesquisas poderdo propiciar uma producéo significativa de
material didatico para as escolas indigenas Yanomami. Todavia, dependem do sucesso
da iniciativa da HAY, em parceria com o ISA/CCPY, pois da parte da SECD as
perspectivas ndo sao nada positivas.

N&o ha ainda por parte da SECD uma politica regular de formacdo continuada
para os professores Yanomami. A Secretaria, com sua estrutura reduzida e mal
aparelhada para a conducgdo da politica escolar indigena, trabalha basicamente para a
regularizacdo da situacdo burocratica das escolas e dos professores. Como visto
anteriormente, no final de 2011 a Secretaria ainda estava realizando curso intensivo para

os professores Yanomami alcancarem a sua regularizagdo no EJA.

Ha grande expectativa atualmente de que a SECD venha a efetivamente assumir
e consolidar o Magistério Yaripiari que até recentemente era coordenado pelo ISA.
Entre os objetivos do Yarapiari esta proporcionar condi¢fes didatico-pedagogicas aos

professores indigenas no sentido de criarem, junto com suas comunidades, “subsidios
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didaticos proprios.” De um total de 6200 horas, a matriz curricular do Projeto destina
450 horas, em seu modulo de formacdo profissionalizante & producdo de material
didatico®.

Com efeito, os registros de acompanhamento pedagdgico do Projeto Yarapiari,
por exemplo no mddulo de 2009 em Auaris, mostram na area de conhecimento
“Ciéncias Naturais, Matematica e suas tecnologias”, as seguintes atividades dos
professores indigenas em treinamento: “ Abaco; livros de matematica: Numeru pé
Kdkamaiwai siki, Numero pé ukeamaiwei siki, Nomeruni Patarima Siki, Nomeru
Omarewé Siki, Nomeru Weyétima Siki; contagem de objetos, pedras; confeccdo de
dbaco com gravetos; entrevistas com os mais velhos; producao de textos e desenhos
sobre o calenddrio sanoma.”. Outros exemplos como esse encontram-se em relatérios

similares indicando um treinamento especializado para a producdo de material didatico.

Lamentavelmente, aqueles professores que recebem algum tipo de orientagéo ou
treinamento para producdo de material didatico proprio, quando chegam as suas escolas
em areas ndo assessoradas por instituicbes ndo-governamentais, nao tém qualquer
condicdo de concretizar qualquer producéo. Por exemplo, no Erico o Professor Albino,
pretende viabilizar aos alunos 0 acesso a alguns textos de pesquisa por ele escritos.
Esbarra, porém, no fato de ndo ter equipamento para impressdo do material didatico.

Em suma, estritamente a partir de minha experiéncia nas areas visitadas,

atualmente esse tipo de orientacdo para producdo de material didatico, bem como

%3 0 curriculo do Projeto Yarapiari assim detalha o tema “Producao de material didético™:

“Concepciio da Area

Desde o inicio do Magistério Yarapiari foram produzidos diversos materiais didaticos elaborados pelos
professores Yanomami e pela equipe do PEY. Os materiais elaborados seguem uma linha editorial
“caseira”, produzidos em computadores e impressos na mini-grafica do ISA (impressoras,
fotocopiadora, guilhotina e encadernadora). Os materiais didaticos constituem ferramenta fundamental
para o trabalho do professor Yanomami em sala de aula.

Objetivos

A producédo dos materiais didaticos é uma estratégia do Magistério Yarapiari para fortalecer as linguas
Yanomami. Através do PEY os professores Yanomami produzem jornais regionais e inimeros materiais
didaticos nas areas de Matematica, Alfabetizacfo, Leitura, Histéria, Geografia, Direito Indigena,
Ecologia entre outras, visando com isso estimular a o exercicio da leitura e da escrita, contribuindo para
a criacdo de fungdes sociais para a escrita nas linguas maternas.

Procedimentos Metodol6gicos

Os primeiros cadernos foram diagramados pela equipe de assessores do PEI e, gradualmente, com a
formacgédo dos professores Yanomami em informética através dos cursos realizados em Boa Vista,
passaram a ser diagramados pelos proprios professores Yanomami.

Temas e contetidos

A escolha dos temas e conteldos fica sob a responsabilidade da escola, alunos, professores e
comunidades.”
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suporte material para sua realizacdo somente ocorre entre os professores da regido da
Missdo Catrimani, com énfase nos valores tradicionais Yanomami, em especial no que
se refere a0 xamanismo. E de se prever que a mesma limitacio para a producéo de
material didatico esteja acontecendo em toda a area ndo coberta por instituicdes ndo-

governamentais, sugerida por depoimentos e relatos colhidos.
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1.9 Estrutura Fisica

1. Quais sdo os prédios, equipamentos, recursos tecnoldgicos e materiais didaticos
disponibilizados e utilizados pela escola?

2. Quais materiais/recursos didaticos sdo efetivamente utilizados pelos professores e
alunos?

3. Como a comunidade participa da escolha, montagem e manutencdo da estrutura
fisica da escola?

3. Qual a percepc¢do da comunidade quanto a estrutura fisica da escola?

“Yano totihi pexman! Queremos casa de escola bonita!” (Raul, lideranca da

comunidade do Sabi4, regido do Erico).

A assuncdo das escolas indigenas pela Secretaria da Educacdo de Roraima
propiciou uma expectativa de realizacdo de um objetivo hd muito pretendido pelas
comunidades Yanomami, a criacdo de escolas publicas e oficiais. A contratacdo de
professores foi um primeiro passo importante na concretizacdo desse objetivo. Todavia,
muitas comunidades ainda nao tém professores contratados nem suas escolas criadas.
Os professores sdo contratados temporariamente e formacdo continuada, assessoria
pedagogica e administrativa inexistentes. Com respeito a estrutura fisica, a atuacdo da
SECD ¢ inteiramente frustrante em todas as comunidades Yanomami por mim visitadas.
A infraestrutura de cada uma das aldeias é variada, mas em todas a percepc¢ao € de que a
SECD, mesmo recebendo recursos do governo federal, ndo tem interesse ou capacidade

em fornecer condi¢des minimas de funcionamento das escolas.

Na regido do Eric6, a comunidade Kominri** formou-se recentemente, em 2011.

Até entdo, ela estava espalhada ao longo da pista de pouso do Erico.

% Kominri significa na lingua Ninam “No6s juntos” e é assim que querem ser identificados desde a
criacdo da aldeia. E por isso que pediram & SECD para que a escola fosse registrada oficialmente como
Escola Xiriana Kominri, e ndo mais Ericd, como eram chamados anteriormente. As liderancas e o
Professor Albino tem instado, com frequéncia, aos moradores das malocas afastadas da escola para que se
mudem para 4. Todavia, o temor de conflitos, quando muitos moram préximos, especialmente em
periodos de caxiri, bem como o afastamento das rocas e campos de caga, torna dificil o agrupamento de
todos. O que, me parece, ndo seria recomendavel, pois grandes aglomeracfes, além de provocarem
conflitos inter-familiares, também geram condi¢des sanitérias negativas.
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Por iniciativa propria, a comunidade mudou-se para 0 espaco de antiga roca, a
mais ou menos 1.000 m da pista de pouso e do posto da SESAI para agrupar as familias
e, principalmente, possibilitar as criancas frequentarem a escola. Ainda h& duas malocas
ao longo da pista, com acesso facil a escola quando o igarapé préximo ndo esta cheio.
Outras duas malocas ao longo do rio Uraricaa s6 podem alcancar a aldeia e a escola
Kominri, em viagens de barco de meia hora e duas horas respectivamente, atravessando

0 rio e igarapés.

Esse movimento de agruparem-se na aldeia Kominri da uma ideia da magnitude
que se reveste, para os Xiriana da regido do Erico, a oficializa¢do da escola pela SECD
em 2009. A comunidade estd bastante entusiasmada com a criacdo da escola e
contratacdo de professores, porém frustrada com o desempenho da Secretaria. Dentre
todas as escolas visitadas, encontrei na regido do Ericd a situacdo escolar mais
lastimavel, inclusive no que se refere a infraestrutura. As casas de escola visitadas em
duas aldeias foram construidas inteiramente pelas respectivas comunidades, sem
qualquer apoio oficial ou ndo-governamental. A sala de aula da escola Kominri tem
mais ou menos trinta metros quadrados de chdo batido. Sé possui o telhado, coberto
com folhas de zinco, reaproveitadas do antigo prédio do posto da FUNAI nas
proximidades. Ndo ha paredes, e os professores e a comunidade estdo procurando
viabilizar, com esforcos préprios, a contru¢do de uma pequena mureta de taipa ao redor
da sala de aula. Alunos e professores, bem como o parco equipamento escolar, que ali se
resume a carteiras de plastico e uma pequena lousa, ficam expostos ao intenso sol diério
intensificado pelo telhado de zinco, a chuva torrencial em algumas épocas e aos insetos,
muitas vezes insuportaveis. Ndo existe qualquer condicdo de armazenamento de
material escolar e didatico e os professores se utilizam da casa da SESAI para guardar o
escasso material didatico e de consumo, que fica a cerca de uns mil metros, acessivel s6

por barco a motor na época da cheia.

A sala de aula da escola na outra aldeia da regido, Sabid, esta a meia hora de
barco a motor da pista de pouso. Ela apresenta a mesma configuracdo, sem paredes, mas
com teto de palha de ubim, o que, se € mais fresco, tem pouca durabilidade. Em breve
tera que ser trocado, o que demanda muito trabalho, pois na regido o ubim esta escasso,

e buriti é ainda mais raro.
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Escola do Sabié, regido do Ericd. Arquivo do autor.

A questdo do material de consumo escolar e equipamentos é péssima nas escolas
da regido: o fornecimento de papel, cadernos, lapis, canetas, borrachas, etc. se da de
forma precaria, e sé acontece quando algum professor se desloca a Boa Vista e 0s
transporta por conta propria para a aldeia. As escolas s6 tém carteiras porque 0s quatro
professores da regido dividiram as despesas e trouxeram o material numa viagem de

barco por tres semanas e meia.

Através da Hutukara Associacdo Yanomami (HAY), um dos professores
conseguiu um radio transmissor/receptor que esta instalado em sua casa, ao lado da
escola. Serve para eventuais contatos com o Posto da SESAI (especialmente quando o

igarapé esta cheio) e também com a HAY em Boa Vista.

Nas outras regides — Alto Mucajai, Missdo Catrimani e Auaris — a situacdo é um
pouco menos dramatica gracas a intervengéo ao longo do tempo da MEVA no Mucajai,

da Diocese de Roraima na Missdo Catrimani, e do ISA/CCPY em Auaris.

No Alto Mucajai, a escola foi construida com suporte técnico e financeiro da
MEVA e participagdo da comunidade. Tem paredes de argila e pau a pique, coberta com
teto de zinco, e telas (estragadas) entre as paredes e o teto. Tem uns quinze metros de
comprimento por uns sete de largura, dividida em duas salas por uma parede com
armarios dos dois lados e dois arquivos para 0 material da escola. Possui um banheiro e
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uma pia inativos. Quadros negros, bancos escolares de madeira feitos na regido e o chéo
batido.

Escola do Alto Mucajai. Arquivo do autor.

Construido hd muitos anos atras, o prédio da escola apresenta um estado
precario, e a comunidade reivindica um novo. A pedido dos Xirixana, a MEVA fez um
projeto de escola no estilo da maloca tradicional Yanomami, porém a comunidade néo o
aceitou, preferindo o modelo padréo utilizado pela Secretaria na zona rural. Esse projeto
ja foi encaminhado a SECD, e a sua construcdo foi uma das reivindicagdes mais
presentes nos discursos das liderancas da comunidade durante as reunides, preocupadas

com a deterioracdo do prédio da escola.
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Quanto a material escolar, essa escola, ao menos no periodo em que ali estive,
estava bem suprida, atribuindo-se essa situacdo principalmente ao fato de o atual
coordenador de educacdo da HAY, Eliseu Xirixana ser um professor oriundo dali. Nessa
posicdo, o professor Eliseu consegue acessar facilmente a Divisdo de Educacdo
Indigena da SECD para a retirada de material e posterior transporte através de avides da
MEVA ou outros. O professor Eliseu viajou comigo para o Alto Mucajai e na ocasiao
distribuiu os uniformes escolares e a merenda que tinha enviado anteriormente.por
barco.

Em outras escolas da regido, no Pewa’u e no Ixili, conforme contatos com
representantes, a comunidade construiu salas de aula somente com recursos proprios,
sem nenhum suporte da SECD, seguindo um padrdo das casas locais: uma sala, paredes
de pau a pique e teto de palhas de ubim, e chao batido. Dentro, carteiras de plastico azul

da SECD. Pleiteiam agora a contratacao de seus professores voluntarios.

Na regido da Missdo Catrimani pude encontrar a melhor situacdo com respeito a
infraestrutura. Junto a pista de pouso e instalacfes da missdo e do posto da SESAI,
existe a Yano Thed que funciona como centro de referéncia escolar da regido. Sob a
coordenacdo de um dos professores Yanomae de uma maloca proxima e supervisdo dos
missionarios da Consolata, a Yano Thed é um ponto de referéncia para recepcéo,
controle e distribuicdo do material escolar — quando a SECD os envia - e ali
regularmente ocorrem reunides de apoio ou com outros objetivos de interesse
comunitario. O prédio da Yano Thed tem a forma circular da maloca tradicional
Yanomami, construida com materiais de maior resisténcia: paredes de madeira, teto de
cobertura térmica, telas protetoras de insetos, chdo de cimento queimado, bateria solar,
instalacBes elétricas, bancos e mesas de madeira, lousas, e ainda uma pequena
construcdo anexa para guarda de material escolar e equipamentos. A sua construcdo foi
patrocinada pela Diocese de Boa Vista através dos missiondrios da Consolata,

atendendo a demandas dos Yanomae.
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Escola Yano Thed, regido da Missdo Catrimani. Arquivo do autor.

W

- L:u.u.:; e :

Reunido no interior da Yano Thed. Arquivo do autor.

Nas vinte e duas comunidades educativas da regido, porém, a situacdo ndo é tao
favoravel. Estive em visita a quatro comunidades que se encontram a cerca de uma hora

de caminhada pela floresta e rogas adjacentes.
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Escola de Rokoari Pii Theri, regido da Missao Catrimani. Arquivo do autor.

Na comunidade de Rokoari Pii Theri a escola é uma construcao separada da casa
comunitaria, com telhado de duas aguas, com paredes de paxiuba, chdo batido, teto de
ubim, bancos e mesas de madeira e uma lousa. Como todas as outras escolas visitadas,
ndo tem armario ou estante para guarda de material, o que é feito improvisadamente

pelo professor na maloca, ou entéo, na Yano Thea.

Nas outras trés aldeias, a escola € dentro da propria maloca. Sao as tradicionais
casas comunitarias Yanomami, arredondadas, com um pétio central descoberto, com
tamanho variado e proporcional ao tamanho da casa. Um pequeno trecho da maloca é
destinado para uso da escola, que funciona sob as vistas de todos, integrada ao restante

da vida comunitaria. Ali instalam-se lousa, mesas, bancos, cartazes didaticos, etc.

Escola no interior da Maloca Mauuxi, regido da Missdo Catrimani. Arquivo do autor.
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Escola no interior da Maloca Rakopi, regido da Missdo Catrimani. Arquivo do autor.

i
Escola no interior da Maloca Maamapiither

iri, regido da M. Catrimani. Arquivo do autor.
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Mesmo com a estrutura proporcionada pela acdo da Missdo Catrimani na regiao,
hd uma demanda bastante grande para consolidacdo de algumas escolas antigas e
construcdo de novas. Como em toda a area Yanomami, o crescimento demogréfico é
significativo com grande aumento da populacdo em idade escolar (ver dados sobre
crescimento da populacdo em idade escolar adiante). Conforme indica o Diagnostico
preparado para as reunides do Territério Etno-Educacional Yanomami Yekuana, em
2011 (em anexo), em 13 das comunidades da regido da Missdo Catrimani ha demanda
por reforma ou construcdo de sala de aula. Os proprios Yanomami se comprometem
com a responsabilidade da construcdo, mas solicitam da SECD envio de pessoal técnico
ndo-indigena que possa orienta-los e capacitd-los nos trabalhos de médo de obra
especializada para corte de madeira da propria Terra Indigena Yanomami e nos
trabalhos de carpintaria. Equipamentos, como motosserra e outros maquinarios, bem
como utensilios para construcdo (serrotes, martelos, etc.), também seriam necessarios,
além de combustiveis e lubrificantes, material de construgdo (pregos, pregos para telhas,

grampos, telas etc.), e ainda telhas térmicas.

Na regido de Auaris, a situacdo das escolas indigenas visitadas também se
apresenta deficitaria. A Escola Estadual Indigena Helepe, situada préxima ao
aerodromo, a base do Exército, ao posto da SESAI e a missdo da MEVA, tem uma
construcdo envelhecida, com uma sala grande e quatro pequenas, feita de tijolos
artesanais e telha de fibrocimento. A escola foi construida pela comunidade com ajuda
do ISA/CCPY e da antiga URIHI, com algum material tendo sido comprado pelos

proprios professores.

A percepcdo da comunidade é, como em todos os lugares, a de que a Secretaria
estd completamente ausente no que se refere a infraestrutura. Moisés, um pai de alunos
da Escola Helepe (Auaris), fala, com expressao corporal marcante, langa na méo, bracos

girando, a maneira de um xama:

“E verdade que nés tamos triste, muito grande. Nossa escola tem
muito aluno, mas falta material escolar. Sempre falta. Esse material e
lousa, da época da URIHI. O material ndo chega. A Secretaria nao ta
nem ai. Mas o ISA que tdo ajudando um pouco, com material...
Quando falta material a gente mesmo compra com nosso dinheiro.
Porque nés ndo quer paralisar nossa escola...Professor comprou na
conta deles...Por isso os pais tdo preocupados. Por isso ta pedindo
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material escolar pra vocés... A gente td& muito cansado, ndo ta
resolvendo nada. A escola ta triste, ndo funciona bem ”.

Nas escolas de Kalonau e Kolulu, rio Auaris acima e abaixo, respectivamente, a
precariedade das escolas é ainda maior. Prédios com apenas uma sala, paredes de barro
e pau a pique, telhado de ubim, ch&o de terra batido e uma lousa. Em cada uma, uma
prateleira acomoda alguns cadernos usados e uma caixa de arquivos, arquivo de aco
avariado, telas rasgadas. Sobre os arquivos, troféus de futebol ganhos em torneio inter-
aldeias e equipes do Exército. Em Kalonau ha alguns bancos para os alunos sentarem.

Em Kolulu, nem isso.

As liderancas reclamam da falta de carteiras, de alimentos para os alunos, de
avido para trazer a merenda, de telha, de lapis, caneta:

“Os conselheiros seguram a escola. Mas aqui a escola ta sofrendo.
N&o tem material, a Secretaria ndo manda. Vocé faz relatério para
entregar autoridade de Brasilia. Ndo tem pdo. Aluno senta no chao.
Deixa caderno muito sujo. Nés precisamos banco, mesa. Armario
vazio, vai guardar grilo... O professor Marinaldo gasta para por a
telha. A Secretaria reconhece a escola mas ndo faz nada...” (Oscar,
lideranca Sanuma)

A utilizacdo de materiais e recursos didaticos nas escolas visitadas segue o
mesmo padrdo de escassez visto até aqui: a maior insuficiéncia de material esta no
Ericd, que conta apenas com o suporte, quase inexistente da SECD. No Alto Mucajai, a
MEVA e o protagonismo do Coordenador de Educacdo da HAY oferecem melhores
condic@es de funcionamento a escola localizada junto a missdo. Em Auaris, nos ultimos
tempos somente o ISA/CCPY tem dado alguma contribuicdo, e na regido da Missdo
Catrimani, o suporte estratégico da Diocese de Roraima permite um funcionamento

razoavel das escolas, que pioraa medida que se distanciam da area da missao.

H& uma enorme discrepancia entre o material de consumo e equipamentos
efetivamente utilizados e 0 que € solicitado a SECD pelos professores e escolas. Na
pratica, uma escola como a do Erico subsiste tdo somente com cadernos, papel A4, lapis

preto, lapis de cor, canetas e borracha.
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Em geral, o material de consumo minimo solicitado a SECD ¢ o seguinte:

Material Escolar

Equipamento permanente:

Lapis Lousas

l&pis de cor Apagadores
canetas esferograficas Perfuradores
canetas hidrograficas Grampeadores

Borrachas Apontadores de mesa

Réguas Carteiras, ou ferramentas para construir
Cartolinas bancos, mesas e armarios.

Cola

giz branco

giz colorido

cadernos pequenos, capa dura, brochura

cadernos grandes, capa dura, espiral

grampos (para grampeador)

folhas brancas A4

folhas pautadas.

Segundo as associacbes indigenas (HAY e OPIRR), a SECD dispGe desse

material escolar para fornecimento as escolas indigenas. Todavia, muito pouco chega as

escolas, pois a Secretaria alega ndo possuir condi¢cdes de transporte, que s6 pode ser

feito por avido. Assim, as escolas que recebem algum material ou equipamento, sé o

recebem quando ha alguma mobilizacdo: de um professor, que vai para Boa Vista e se

dispde a usar de seu salério para pagar o taxi-aéreo, ou o transporte por barco a motor;

da HAY, do ISA/CCPY ou de uma das missGes, que pressionam a SECD, retiram o

material e o transporta para as escolas nas aldeias.
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1.10 Participagdo das instituicbes mantenedoras (estado,
ONG’s, missdes) da escola na gestio escolar e nos seus processos
educacionais

1. A instituicdo mantenedora estd presente cotidianamente na escola e na
comunidade?

2. Qual a sua participacdo na estruturagéo e gestdo (infraestrutura, voz, cargos,
etc.) da escola?

3. A mantenedora possui outras atividades junto a comunidade?

4. Quais 0os mecanismos da mantenedora para acolhimento das demandas da
comunidade?

A Secretaria de Educacdo, Cultura e Desportos de Roraima (SECD), através da
Divisdo de Educacao Indigena (DIEI) é a mantenedora das escolas indigenas do estado,

apresentadas na tabela abaixo:

Ano 2011 2012
Populacdo Indigena em RR 55.800
Populacdo Yanomami em RR® 14.789
Escolas Indigenas em RR 227 261
Escolas Yanomami em RR 22 28
Professores Yanomami em RR 79
Alunos Indigenas em RR 14.432
Alunos Yanomami em RR 1.874 2.063

O grafico abaixo demonstra 0 aumento no periodo 2011-2012:

300
250
200 ~

150 -
100 - m 2011

50 ~ m 2012

Escolas Escolas Professores
Indigenas em Yanomamiem Yanomami em
RR RR RR

** Segundo 0 DSEY AM/RR, a populagdo Yanomami em Roraima é de 14.789 pessoas, e 18.995
incluindo o estado do Amazonas (fonte: Portal da Satde. gov.br.).
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A situacdo geral das escolas indigenas em Roraima é assim resumida pelo
Coordenador da Organizacdo dos Professores Indigenas de RR (OPIRR), Professor

Telmo Ribeiro, em entrevista realizada em 28 de maio de 2012:

“A situa¢do é precaria. Muitas solicitam providéncias. As escolas
precisam reformas, ampliagdes. Estdo carentes de assisténcia do
governo. Isso traz prejuizos as aulas. Muitas tém que parar no
inverno. Com o sol € normal, mas choveu, para.

Os préprios professores tem que comprar telhas. As escolas em
muitos lugares estdo construidas pela metade.

Muitas reclamagdes ao Governo. Denlncias ao MPF e também ao
MP do Estado, que tém conversado com o governo, mas nada.

A OPIRR tem feito solicitacdo aos Coordenadores Regionais para
levar queixa ao MPF para melhorar esse descaso da educagdo. Estao
agora tentando formar uma Comissdo de Coordenadores para ir ao
MEC para intervencao no Estado.

H& uma critica principal na Terra Indigena Yanomami. O acesso é sO
aéreo. Como transportar? O material permanente fica na cidade. As
vezes, também o material didatico. O mesmo entre os Ingarikd, onde o
acesso também é s6 de avido. E com os Wai Wai, que é s6 de barco.
H& uma propaganda do governo de que a educacdo é prioritaria. Mas
mesmo na cidade ha quatro escolas paradas. O caso é sério. O estado
fala que tem muito dinheiro, mas néo se sabe 0 que acontece .

Em nove de agosto deste ano, as organizacdes indigenas de Roraima fizeram
uma manifestacdo em comemorac¢do ao Dia Internacional dos Povos Indigenas. O
coordenador da OPIRR se pronunciou, desta vez sobre a educacéo publica de Roraima

em geral:

“Nossos direitos devem ser respeitados ndo so como indigenas, mas
como seres humanos. Acreditamos que os filhos dos deputados e do
governador ndo estudam em escolas publicas, portanto ndo sabem o
caos que esta a educacdo em Roraima. Da mesma forma esta a salde,
bem diferente do que é mostrado nas propagandas. Estamos aqui
colocando a realidade da saiide e da educagio ™.

A situacdo das escolas das comunidades indigenas em Roraima que dependem
unicamente da SECD ndo é diferente. Das comunidades visitadas, a do Ericé €
inteiramente dependente da Secretaria, e sua situacdo — como a da maioria em RR -
como visto ao longo deste Relatério, € absolutamente precaria. Ha muito tempo a
comunidade ndo recebe a visita da SECD. Os contatos, quando realizados, devem-se a

ida de professores ou liderancas a Boa Vista, em busca de algum material ou

% Folha de Boa Vista, 10 de agosto de 2012.
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reivindicando merenda, uniformes, carteiras, etc. Como visto, a SECD tem uma Unica
funcionéaria para acolhimento das reivindicagfes da comunidade, que concentra as
atividades Yanomami na DIEI (Divisao de Educacdo Indigena da SECD). Mas, entre
ouvir os pedidos e atendé-los ha uma grande defasagem e os Xiriana se sentem

abandonados.

De acordo com as entrevistas realizadas com as organizac@es indigenas (HAY e
OPIRR), com indigenas que representam ou conhecem outras comunidades dependentes
unicamente da SECD, a precariedade € generalizada, inexistindo apoio pedagdgico e
infraestrutural por parte do governo do estado. Especula-se que em algumas delas,
mesmo com professor contratado, a escola esteja parada por falta de condi¢gdes minimas

de funcionamento.

As manifestacdes a respeito da desassisténcia em gue se encontra a educacao
indigena em Roraima e, em especial a Terra Indigena Yanomami repetem-se. Em 7 de
agosto ultimo, a Hutukara Associagdo Yanomami (HAY) realizou encontro regional na
comunidade Xirimifiki, da regido de Surucucus. Segundo fala do Coordenador de
Educacdo da HAY no evento, ndo ha qualquer assisténcia da SECD e tem que haver
pressdo das liderancas para conseguirem a criacdo e manutencdo de escolas: “As
liderangas da regido de Surucucus querem uma politica de educacdo em sua regido.
Pensam inclusive na cria¢éo de um centro de formacgéo de professores”. (Folha de Boa
Vista, 8/8/2012)

Assim, constatam-se na area Yanomami de Roraima, duas amplas situacdes,
ambas lamentaveis: a primeira é a existéncia de uma politica escolar que atinge s6 uma
pequena parte do territorio — 28 escolas numa area com cerca de 200 comunidades e
uma populacdo que, em Roraima, chega a quase quinze mil pessoas, considerada a
existéncia de 25,7 mil Yanomami em todo o territorio (incluindo o Amazonas). Nela, o
padrdo SECD tem sido: criar a escola no papel, contratar professores temporariamente,
e apresentar publicamente um sistema em funcionamento através do censo de alunos e
de registros administrativo-escolares, muitas vezes elaborados a distancia, nos gabinetes
da capital. Ndo ha politica de formacgdo continuada dos professores e producdo de

material didatico, nem um sistema de construcdo e manutencdo de prédios escolares,
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fornecimento de equipamentos e material de consumo e merenda (ou substituto de
merenda, quando solicitado). A segunda € a de que a maior parte das comunidades
indigenas Yanomami ndo recebe sequer a precéria assisténcia escolar que as vinte e oito
escolas existentes recebem. As perguntas deste item do Relatorio, pois, s6 se pode
responder um “ndo” generalizado a atuacdo da SECD, como suposta mantenedora.
Quanto as outras escolas Yanomami visitadas — Alto Mucajai, Missdo Catrimani e
Auaris, pode-se responder a algumas das questdes colocadas neste item.

Na regido da Missdo Catrimani, a mantenedora — Diocese de Roraima e
missionarios da Consolata — est& cotidianamente presente na escola e na comunidade,
com uma grande infraestrutura montada nos mais de cinquenta anos de atuacdo na area.
No curto periodo de tempo passado ali, ndo me foi dado observar qualquer atividade
religiosa ostensiva, mesmo com a intensa convivéncia dos missionarios com 0s
indigenas, que, como pude observar, especificamente no que se refere a escola, redunda
em cooperacdo, caracterizada por singular valorizacdo e respeito as tradicGes e
interesses indigenas. Ha& também, por parte dos missionarios, um ostensivo
protagonismo junto aos Orgdos governamentais, em cooperacdo com a Hutukara
Associacdo Yanomami e em defesa das tradigBes culturais indigenas (como por
exemplo, no Encontro de Xamés e nas comemoragdes da homologacdo da TIY,
realizados recentemente no Demini). No campo educacional, os missionarios do
Catrimani ndo atuam como professores, mas proporcionam assessoria pedagdgica,
auxilio na producdo de material didatico e na infraestrutura das escolas, bem como

suporte para realizacdo de encontros e reunides para debater os rumos das escolas.

Na regido do Alto Mucajai, a presenca na atividade escolar da MEVA hoje é
mais limitada do que a dos missionarios da Consolata na Missdo Catrimani. As duas
missionarias que trabalham com educacdo indigena, alternam periodos de estadia na
aldeia com periodos em Boa Vista e, segundo elas proprias, se dedicam mais a sua
missdo principal que é a de traducdo da Biblia para a lingua Xirixana. No passado,
trabalharam diretamente como professoras e elaborando cartilhas. Hoje, apenas
proporcionam algum apoio no planejamento e organizacdo escolar e assessoram 0s
professores nas suas dificuldades institucionais, elaboracdo de documentos e registros,
bem como suporte nas demandas junto a SECD, em especial quando estdo na cidade.

Trabalharam, por exemplo, na elaboracdo do PPP e no projeto de construgéo de uma
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nova escola, e dizem ter prontas algumas cartilhas de ensino da lingua, dependendo de

apoio financeiro para publicé-las.

Ja Auaris, no que se refere a escolarizacdo, encontra-se hum momento de
transicdo, onde a presenca da mantenedora publica — a SECD — é esperada, mas ainda
ndo acontece. A MEVA, com base ali desde os anos 60, ndo participa mais, a0 menos
oficialmente, das atividades escolares, limitando-se a atividade informal de uma sala de
aulas em sua sede para atendimento dos Sanuma que procuram 0s missionarios em troca
de eventuais favores. O ISA/CCPY, que atuou inclusive com professores permanentes
na regido nos Ultimos anos, esta direcionando-se atualmente para uma atuacdo pontual
de pesquisa e producdo de material didatico, seguindo demandas dos proprios indigenas.
Com a auséncia do ISA e da MEVA no cotidiano escolar da regido, hd uma grande
expectativa, por parte dos Sanuméa de uma atuacdo presente e continuada da SECD, até

agora uma esperanca frustrada.

Cabe destacar aqui o redirecionamento do ISA em suas atividades, afastando-se

de algumas que desenvolveu, com sucesso, ao longo dos Gltimos anos.

O Projeto de Educacdo Yanomami (PEY) do ISA deu continuidade, a partir de
1998, ao Programa de Educacéo Intercultural (PEI) da CCPY, iniciado em 1995 (v. nota
18). Até 2011, o Projeto tinha como objetivos a formacdo de professores Yanomami, a
producdo de material didatico na lingua indigena, e ainda, o acompanhamento
pedagogico continuado dessas escolas, em campo, por assessores nao-Yanomami. Até
2006, oito comunidades (Demini, Toototobi, Parawau, Homoxi, Alto Catrimani, Paapiu,
Kayanau e Auaris) eram atingidas por essa atuacdo. Em 2007, os trabalhos cessaram em
trés delas (Alto Catrimani, Kayanau e Parawau) por limitacdo de recursos. ApOs
avaliagdo interna no final de 2011, o ISA restringiu sua atuacdo, a partir de 2012,
interrompendo o trabalho de acompanhamento pedagdgico continuado em campo por
assessores ndo-indigenas. Atualmente o ISA, em parceria com a HAY, tem como
objetivo principal nas cinco aldeias onde atua de forma nédo-continuada (Totootobi,
Auaris, Paapiu, Demini e Homoxi), contribuir para uma melhor formagdo dos
professores Yanomami, através do estimulo a producdo de pesquisas sobre a cultura

indigena pelos préprios professores.
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Dois fatores podem ser enumerados para entender essa mudancga nos objetivos

do Projeto de Educacgdo Yanomami do ISA:

1. A diminuicdo de recursos financeiros: mesmo com trabalho bem sucedido e
reconhecido pelos indigenas e por especialistas da area de educacdo, a CCPY, a
partir de 2006, passou a enfrentar dificuldades financeiras, com a diminuigéo de
recursos, em geral provenientes de agéncias internacionais. Mesmo apds o ISA
ter assumido o projeto educacional da CCPY, os recursos foram diminuindo,
obrigando a mudanca de estratégia de trabalho em 2012;

2. O contexto politico-educacional: o trabalho escolar sisteméatico da CCPY,
iniciado em 1995, desenvolveu-se, juntamente com o de saude, a partir da luta
pela demarcacdo do territério Yanomami, que aconteceu em 1992. Antecedeu,
em muitos anos, a exemplo do trabalho de algumas miss@es, a presenca de dois
novos atores no campo escolar indigena roraimense: a criagdo da Hutukara
Associacdo Yanomami (HAY) em 2004 e a atuacdo sistematica na area
Yanomami da Secretaria de Educacdo (SECD), a partir de 2009. O movimento
indigena Yanomami, através da HAY e de sua Coordenacdo de Educacdo,
desempenha um protagonismo, ainda insuficiente, mas crescente hoje em
Roraima. O ISA/CCPY, atendendo demanda da propria HAY, objetiva agora
desempenhar prioritariamente o papel de parceiro e assessor dessa organizacao.
Por outro lado, a presenca do estado, ainda que precariamente através da SECD,
assumindo suas obrigac¢des legais no campo da educacdo escolar indigena, levou
0 ISA a redirecionar seus recursos para areas ainda ndo cobertas pela Secretaria.
Assim, o ISA/CCPY continua a atuar na educacdo indigena Yanomami, mas
com trabalhos especificos para uma melhor formacdo dos professores
Yanomami, em parceria com a HAY, e atendendo uma necessidade que a SECD

nédo proporciona nem tem ainda condic¢Ges de proporcionar.
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1.11 Participacdo dos povos indigenas nas avaliacbes da
Educacdo Basica vigentes (Saeb/Prova Brasil, Provinha Brasil,
Enceja e Enem)

1. As escolas ttm conhecimento e participam das avalia¢cbes do INEP?
2. Qual a percepgéo da comunidade escolar sobre as avaliagdes?

3. Se ndo participam, ha possibilidade de participarem?

Nenhuma das comunidades escolares visitadas tinha qualquer informacdo ou
algum tipo de conhecimento sobre as avaliacGes do INEP, ndo havendo, pois, qualquer
percepcao a respeito delas. Perguntados, professores e liderancgas indigenas nada tinham
a dizer, e depois de algumas tentativas infrutiferas, apenas um professor no Erico

lembrou-se de ja ter ouvido alguma coisa sobre 0 ENEM, mas sem maiores detalhes.

O questionamento sobre avalia¢do sé foi proficuo quando dirigido a professores
que se tornaram liderancas indigenas e que trabalham em organizagdes indigenas ou

mesmo na propria Divisdo de Educacdo Indigena em Boa Vista.

A entidade que tem algum conhecimento a respeito de avaliagéo, seja por sua
historia na criacdo e consolidacdo do sistema escolar indigena em Roraima, seja por sua
participacdo atual na estrutura da DIEI, é a Organizacdo dos Professores Indigenas de
Roraima (OPIRR)*. Realizei entrevista coletiva com a direcdo da entidade, em sua
sede, e ficou clara uma preocupacdo politica a respeito, aparentemente provinda mais
das poucas informacGes disponiveis, ndo s6 a respeito de como poderia ser realizada,
mas também do temor pelas possiveis e/ou imaginaveis consequéncias e punicoes
advindas. Destague-se aqui que a atuacdo da OPIRR, - e é dentro desse contexto que se
inserem as criticas feitas — € eminentemente representativa das etnias localizadas no
leste do Roraima, néo se aplicando, pois, a situacdo dos Yanomami ou a sua percepgao a

respeito da avaliagao.

Na entrevista realizada com a dire¢do da OPIRR, a atual Coordenadora da DIEI,
Professora Ineide (presente a convite do Coordenador da OPIRR, e falando também

" H4 que se ressaltar a importancia dos movimentos indigenas, pois a percepco geral em Roraima é de
que as escolas e a educagao indigena sé existem no estado gragas ao protagonismo da OPIR e do CIR.
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como um membro proeminente da Organizacdo®®), manifestou sua preocupacdo quanto
a uma informagao repassada em recente reunido do FNDE por representante do MEC,
de que haveria avaliacdo em trinta e trés escolas indigenas: “N&o queremos ficar fora da
avaliacdo, mas tem que ser feita na lingua, inclusive dos Wapixana, Ingariko, Wai
Wai .

Segundo a OPIRR, as avaliagdes feitas através do Censo, muitas vezes indicam
até uma reprovacao de 100% dos alunos, mas a DIEI, segundo a sua coordenadora, tem
protestado contra a forma de avaliacdo e sugere, aléem da regionalizacdo, que 0s

professores sejam ouvidos a respeito.

Da mesma forma, o Coordenador da OPIRR, professor Telmo Ribeiro, destaca a
expectativa de que as avaliacGes deveriam ser como ficou estabelecido na Conferencia

Nacional de Educacdo Indigena, com ampla participacdo dos povos indigenas:

“Como seriam as perguntas? Os professores teriam que participar.
Tem lugares que nunca foram alcancados pelo MEC. Acaba que a
regido norte do Brasil tem notas baixas, porque tudo vem como se
fosse do sul, fora do contexto”.

E nesse caminho da regionalizacio e da contextualizacio, que, entrevistado em
outra ocasido, se manifesta o professor Fausto Manduldo, membro indigena do
Conselho Estadual de Educacdo (CEE) e graduado da Licenciatura Intercultural
Insikiran da UFRR: para ele a avaliacdo tem que ser a partir da contextualizacéo,
respeitando as peculiaridades culturais das comunidades. Assumindo 0s principios
transdisciplinares do INSIKIRAN, Manduldo ressalta as dificuldades que os curriculos
escolares de primeiro e segundo grau tém em expressar o conhecimento indigena e
como as disciplinas engessam e inviabilizam o estudo de temas contextuais ligados
diretamente a cultura. A avaliagdo, no seu entender, também deve dar condicGes para a
superacdo da grade disciplinar imposta de fora, ressaltando ai a importancia de envolver

os professores indigenas nesse processo rumo a uma escola realmente diferenciada.

Quanto a entidade representativa dos Yanomami, um dos diretores da HAY,

Dario Yanomami, ex-professor no Demini, e atualmente aluno do Curso de Gestdo

** Ver nota 13, a respeito da indicagdo dos quadros da DIEI pela OPIR e sua conjuncéo.
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Territorial do INSIKIRAN (UFRR) em Boa Vista, manifesta a necessidade de mais

discussdo sobre o assunto:

“Eu ja ouvi comentdrio no jornal, mas a gente ndo tem conhecimento
ainda, a gente ndo discutiu ainda. E importante avaliacéo
diferenciada, ai o MEC tem que fazer muito, ir 14, ensinar Ia, explicar
o funcionamento da educacdo indigena, acho que o0 MEC tem que ser
amigo mesmo, de verdade, contribuir muito, ensinar os professores. Ir
14, olhar, acompanhar, perguntar pra comunidade e ajudar.”

Indagado sobre como seria uma avaliacdo diferenciada, responde:

“Vai entrar muita coisa, permanente aprendizagem, forma do povo
Yanomami que aprende, aprende falar na lingua, aprender flechar,
mulheres fazerem cesto, as criangas ensinar e pai trabalhar nas
rocas, as meninas ensinarem também ralar mandioca, coletar
alimentacdo da sua roca. E importante isso, por isso eu falo
avaliacao diferenciada. Eu creio que as escolas indigenas entra tudo
isso. Se a gente ensinar muita coisa da cidade, os alunos véo entrar
no pensamento dos brancos, coisas erradas, futuramente vamos
esquecer. 1sso vai entrar muito pros geracfes, 0 pensamento dos
brancos, por isso eu falo avaliacdo diferenciada.”

Em 2009, uma interessante experiéncia foi realizada pelo ISA/CCPY, que entdo
trabalhava diretamente com varias escolas indigenas na Terra Indigena Yanomami.
Agquela ONG tentou adaptar as provas do INEP, traduzindo um modelo da Prova Brasil
para aplicacdo, buscando mesclar a avaliacdo do sistema de ensino geral e a avaliacdo
Yanomami*®. Conforme fui informado pela Professora Lidia Montanha, uma das
responsaveis a época pela educacdo no ISA/CCPY, a aplicagdo dessa prova foi
absolutamente ineficaz, e por isso, nem chegou a ser completada. A explicagéo para a
sua ineficicia tem a ver com as caracteristicas culturais Yanomami, presentes e ativas
entre os professores e alunos da escola indigena. Os professores Yanomami, segundo
ela, ttm um jeito de acompanhar o desenvolvimento do aluno de uma forma
personalizada. Assim, cada professor sabe exatamente o que cada aluno faz, sabe
exatamente o que ele j& aprendeu, ndo a partir de provas ou avaliagdes, mas a partir da
convivéncia, que extrapola as atividades escolares. Em geral, a tendéncia das aulas é

serem individualizadas, sendo raras as aulas expositivas para 0 grupo todo. Em

3% \/er anexo Prova Brasil Yanomamo.
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decorréncia dessa relacao professor-aluno, segundo a experiéncia da Professora Lidia, a
avaliacdo aplicada entra em chogue com a prépria maneira de ser Yanomami. Uma
prova no estilo “Quero ver o que vocé sabe”, para avaliar um aluno sem que o professor
possa participar, colaborar e interferir — é inaceitavel e até ofensivo, pois expbe a
pessoa, constrangendo-a: “Por que vocé pede isso, se vocé e eu sabemos que ela nao
sabe?” Essa atitude, segundo a mesma professora, foge a ldégica das relagGes

interpessoais Yanomami.

A avaliacdo pode, pois recriar numa situacdo como essa - de imposi¢do de uma
prova vinda de autoridades externas com padrdes inquisitorios externos - uma relagdo
de sujeicdo e dominagdo comum ao contato interétnico. A existéncia da escola para 0s
Yanomami tem como principal objetivo a superacdo dessa relacdo de poder, de
superacdo da desigualdade social e consequentemente, de valorizacdo das diferencas
culturais. Além de ser um espaco educacional, a escola é também um campo politico de
conscientizacdo das comunidades indigenas e a avaliagdo deve observar as

caracteristicas culturais para nao tornar-se ela prépria a negacao dos objetivos acima.
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VI - CRESCIMENTO DEMOGRAFICO DOS YANOMAMI

Utilizando-me dos censos da SESAI (para Eric6 e Alto Mucajai), da
Diocese de Roraima (para Missdo Catrimani) e do ISA/CCPY (para Auaris), destaco, a
seguir, a populacdo indigena de 0 a 14 anos das areas visitadas, como uma amostra do
crescimento demogréfico de toda a Terra Indigena Yanomami. Assim, apresento abaixo

a populagéo total, seguida da populacéo de 0 a 14 anos:

1) ERICO:
Populagdo total nas Aldeias Kominri e no Sabia: 243 pessoas
Total de 0 a 14 anos: 118 (48,5% do total).

2)  ALTO MUCAJAI:
Populacdo total na &rea da Escola Alto Mucajai: 369 pessoas
Total de 0 a 14 anos: 192 (52% do total).

3) MISSAO CATRIMANI:
Populacdo total na regido da Miss@o Catrimani: 837 pessoas

Populacdo de 0 a 14 anos: 408 pessoas (48,8 % do total).

4) AUARIS:
Populacéo total na regido de Auaris: 2.406 pessoas
Populacdo de 0 a 14 anos: 51% do total.

Do ponto de vista demogréafico, esse perfil etario — média nas quatro
comunidades de 50% - indica uma taxa de fecundidade ainda maior que a média da
populacédo indigena rural no Brasil, que segundo o Censo do IBGE-2010, recentemente
publicado, é de 45%. Esse grande crescimento demografico, que pode levar a populagdo
a duplicar em poucos anos, prenuncia a decorrente necessidade de expansédo do sistema

escolar Yanomami.

O entusiasmo das comunidades Yanomami com a criacdo de suas escolas
indigenas convive com uma politica pablica educacional do estado de Roraima

absolutamente inadequada e despreparada: inexisténcia ou deficiéncia generalizada de
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formacgdo continuada de professores, de assessoria pedagdgica e administrativa, de
construcdo de escolas, de fornecimento de equipamentos, de material de consumo e
permanente, de material didatico, de merenda escolar ou substituto, etc. Nesse contexto,
a explosdo demogréafica anunciada pelos dados expostos, faz prever o crescimento da

demanda do sistema escolar nos proximos anos, que hoje ja ndo ¢ atendida pela SECD.

Em algumas comunidades da Terra Indigena Yanomami, a existéncia da escola
indigena ainda é dependente de missdo religiosa, casos do Alto Mucajai e Missao
Catrimani. Seria desejavel, de acordo com a legislacdo brasileira, que todo o sistema
escolar indigena fosse mantido pelo Estado, sem interferéncia de institui¢fes religiosas,
ainda que, como observei para o caso da Missdo Catrimani, ndo haja intencdo ou prética
manifesta de injuncdo da religido catélica. Todavia, como pude observar, a Secretaria
do Estado de Roraima seria incapaz de substituir a acdo dessas instituicdes, que prestam
um servico aos indigenas (e tem deles a aceitacdo e aprovacdo), do ponto de vista de
assessoria pedagdgica, administrativa, material, etc., melhor do que o proporcionado

pela SECD em aldeias onde esta atua sozinha, caso do Erico.

Uma mostra da qudo delicada € essa situacdo da presenca de instituicbes ndo
governamentais nas aldeias, é a saida do ISA/CCPY da atuacdo efetiva no sistema
escolar de comunidades Yanomami, entre elas Auaris e Demini. No Demini, ja ha
mostras da gravidade disso, onde o entusiasmo da geracdo anterior, que recebeu um
suporte significativo daquela ONG nas duas Ultimas décadas, estd sendo substituido
pelo desencorajamento das geragdes mais novas com respeito a escola e o que ela pode
proporcionar. Uma parte dessa quebra do entusiasmo pode ser atribuida a ndo assuncao
pela SECD das atividades que o ISA/CCPY desenvolvia ali, antecipando-se um
perigoso vacuo, que pode estimular uma desindianizacdo das geracdes mais jovens,
através da procura de alternativas danosas no contato interétnico nas vizinhancas da

fronteira da terra indigena.
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VIl - CONSIDERACOES FINAIS

A realidade educacional dos Yanomami de Roraima, apresentada neste relatorio,
demonstra a necessidade de intervencGes para sua qualificacdo, ainda mais se

considerado o rapido crescimento demogréafico da populacdo em idade escolar.

A avaliacdo do sistema escolar Yanomami, neste contexto, pode ser um
instrumento importantissimo para essa qualificacdo, desde que considerados dois
conjuntos de fatores: o contexto sdcio-cultural Yanomami e a necessidade de

reformulagGes na estrutura e funcionamento das escolas mantidas pela SECD.

Destaco a seguir, alguns pontos desenvolvidos ao longo deste relatdrio sobre o
contexto socio-cultural educacional Yanomami. Em seguida, listo sugestbes para a
implementacdo de um sistema de avaliacdo, que, entendo, deve ser feita em compasso
com o aprimoramento do sistema escolar como um todo, ante a sua atual precéria e

ineficiente situacao.

O contexto sociocultural educacional Yanomami:

1. As aldeias e comunidades Yanomami tém especificidades e caracteristicas culturais
préprias, e suas histdrias de contato e estruturas educacionais devem ser observadas

e consideradas;

2. A vida escolar indigena é permeada pela presenca histrica de organizacfes ndo

governamentais, missdes e presenca (ou auséncia) do préprio estado;

3. O conhecimento tradicional é condicao indispensavel para a sobrevivéncia e para a
identidade Yanomami; as exigéncias atuais de contato com o mundo dos brancos,
porém, tornaram necessaria a agregacao de conhecimentos da cultura ndo-indigena,
mas estes devem ser, em principio, instrumentos a servico do fortalecimento da

comunidade e ndo o contrario;

4. As escolas indigenas Yanomami ndo sdo apenas locais de transmissdo de

conhecimentos, mas espagos politico-econémicos que a sociedade utiliza para sua
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articulacdo interna e também para defesa de seus direitos junto a sociedade nacional.
Além disso, as escolas garantem uma alternativa de trabalho para jovens capacitados
lidarem com o contato interétnico, sendo os seus salarios também uma fonte
importante de recursos para suas familias e comunidades. Assim, a escola constitui-
se em uma instituicdo que tem também o carater de superacdo de injusticas e

desequilibrios sociais e histéricos;

H& uma movimentacdo politica dos Yanomami nos ultimos anos, importante na
garantia e conquista dos direitos constitucionais indigenas, com intenso
protagonismo de suas liderancas, principalmente ap6s a criacdo da Hutukara
Associacdo Yanomami (HAY). As escolas indigenas sdo também conquista desse
movimento e hoje, pelas proprias caracteristicas étnicas dos Yanomami, sdo parte
importante da conscientizacdo de seus direitos e estdo integradas na luta pelo

territorio, saude, etc;

A tradicdo cultural Yanomami de ensinamento, incorporada pelas escolas, é
personalizada e estendida as atividades do cotidiano, através da fala e de exemplos
praticos. Isso implica que o tempo de aprendizagem de cada aluno € individualizado,
com conhecimento particularizado do professor, em articulacdo continua com o0s
pais e com a comunidade; ndo pode, pois, ser considerado com base em padrdes
ndo-indigenas, tais como o pertencimento a séries ou grupos etarios. O modelo
adotado na escola Watoriki/Demini, por exemplo, de organizacdo por niveis de
conhecimento (v. pag. 46) s6 pode se realizar com base nesse conhecimento

particularizado do aluno pelo professor nas atividades comunitarias como um todo;

As aldeias tém seu calendario proprio, baseado em suas tradi¢des culturais. O tempo
de aprendizagem de cada aluno deve ser observado neste contexto e somente uma
“metodologia de intenso contato e acompanhamento individual do aluno pelo
professor” pode se adequar as demandas culturais (v. pag. 61 e 68, PPP do Demini);

A avaliacdo do aluno é desenvolvida no processo continuo da relacdo professor-
aluno, estabelecida ndo s6 na escola, mas também no cotidiano comunitario. Uma
avaliacdo individual como visto no exemplo da Prova Brasil, traduzida para a lingua
nativa (v. pag. 97), no estilo “Quero ver o que vocé sabe” ¢ sem sentido e provoca

constrangimento e mal-estar para ambos, prejudicando qualquer eficacia avaliativa.
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A imposicao de uma prova vinda de autoridades externas com padrdes inquisitorios,
sO faz replicar, na escola, a relacdo de sujeicdo e dominacdo comum ao contato

interétnico;

9. O espirito das demandas do Documento Final da I Conferéncia de Educacédo Escolar
Indigena, principalmente em sua Parte 2, - Das Diretrizes para a Educagdo Escolar
Indigena, é bastante claro: “O MEC deve criar um sistema de monitoramento e
avaliacdo da educacdo escolar indigena, com a participacdo de educadores
indigenas, contendo instrumentos avaliativos especificos, adequados aos projetos
politico pedagdgicos de cada escola”. E ainda, “Que seja garantida a participagdo
indigena na discussdo, monitoramento e avaliagdo das politicas, planos,
programas, projetos e acOes nas diferentes instancias de formulacdo e execucéo da
educagdo escolar indigena”. Esta deve ser a diretriz de qualquer processo avaliativo

na educacao indigena Yanomami.

Sugestdes para o atual sistema escolar indigena e a avaliagdo do

sistema escolar Yanomami

1. Os Territérios Etno Educacionais, oficializados* mas nao implantados, seriam o
caminho para a existéncia de um sistema escolar indigena unificado, com acao e
diretrizes articulados entre os Orgdos e entidades envolvidos, conforme
demandado pelo movimento indigena e especialistas na Conferéncia Nacional de
Educacdo Indigena de 2009*". No caso Yanomami, foi criado, em agosto de
2010, o Territério Etno Educacional Yanomami Yekuana (TEEYY). Enquanto
ndo ¢é implementado, algumas acGes poderiam ser encaminhadas ou
operacionalizadas em Roraima. Na estrutura da SECD, por exemplo, a elevacéo
da Divisdo de Educacdo Indigena a Departamento, passando a ser subordinada
diretamente ao Gabinete da Secretdria de Educacdo, o que poderia lhe
proporcionar ndo s6 mais recursos humanos e financeiros, mas também maior
autoridade e legitimidade frente a setores técnicos que ignoram a especificidade

das escolas indigenas;

“'\/er Decreto no. 6861, de 27/5/2009 que cria os Territorios Etnoeducacionais. (Anexo)s
*1'\Ver Documento Final da 12. Conferéncia de Educacéo Escolar Indigena, p. 4. (Anexo)
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Esclarecimento e atualizacdo de setores da SECD sobre o que é a escola
indigena diferenciada, com base, por exemplo no § 4° da Resolugdo aprovada
pelo Conselho Nacional de Educacdo sobre o PPP, que reafirma legislacéo
anterior, na qual as escolas “possuem autonomia para organizar suas praticas
pedagogicas em ciclos, seriacdo, modulos, etapas, em regimes de alternancia,
de tempo integral ou outra forma de organizagdo que melhor atenda as

especificidades de cada contexto escolar e comunitério indigena”;

Buscar transparéncia sobre as fontes e aplicacdes de recursos na SECD;

Incorporagdo, como atividade de formacdo escolar e de professores, dos
encontros das comunidades para discutirem a escola que querem, com um foco
na valorizacdo da cultura tradicional; as associacGes indigenas e entidades
ligadas a educacdo também devem participar, inclusive com vistas a gestdo

escolar;

Criacdo de um centro de formacdo de professores Yanomami, utilizando-se da

experiéncia do Magistério Yarapiari (v. nota 15 e Anexo);

Solucionar o impasse do transporte de professores, materiais e equipamentos
para as aldeias, que depende fundamentalmente de transporte aéreo. Verbas
especificas para essa realidade espacial das escolas Yanomami devem ser
alocadas, mas acOes emergenciais poderdo ser buscadas. Uma providéncia
béasica inicial, sem custos, seria a criacdo de uma central de articulacdo entre 0s
Orgdos publicos e 0s ndo-governamentais para compartilhamento e

aproveitamento integral de todos os voos que servem a TIY;

Reconhecer os PPPs prontos e estimular a elaboracdo dos que ainda ndo o
fizeram, buscando uma avaliacdo a partir de suas especificidades, com base no
artigo 4 da Resolucdo 03/99 do CNE;

Para a montagem de um sistema de avalia¢do escolar Yanomami deve haver um
processo inicial que esclareca que o que estd sendo avaliado é o sistema escolar

e ndo o aluno. A avaliagdo do sistema de educagdo escolar Yanomami deve
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10.

11.

buscar uma metodologia diferenciada que se adeqlie a ldgica das relagdes
interpessoais Yanomami, e especificamente a relacdo professor-aluno
Yanomami, que é fruto de uma convivéncia de médio ou longo prazo. Isso

implicaria, pois, na busca de uma avaliacdo extensa e continuada;

Uma avaliacdo continuada, com a participacdo de educadores indigenas e ndo-
indigenas, e com instrumentos avaliativos especificos, pode ser operacionalizada
através da criacdo de Coordenacdes Regionais Indigenas, ja pleiteada por
professores Yanomami. Além disso, a Coordenacdo Regional proporcionaria
uma permanente assessoria pedagdgica e administrativa aos professores, bem
como viabilizaria a producdo e propagacdo de material didatico. Um modelo de
acompanhamento pedagogico desenvolvido por essas coordenacdes regionais
pode se basear na experiéncia do Projeto de Educacdo Yanomami do

ISA/CCPY, que apresentou bons resultados, enquanto esteve em execugéo;

O envolvimento de professores e liderangas indigenas nas Coordenagoes
Regionais, para uma avaliacdo diferenciada, também deve ser considerado na
definicdo, por exemplo, de temas contextuais. Estes poderiam abranger desde
temas sobre a historia pesquisada com os velhos, a ciéncia indigena (“a Ciéncia
Sanuma”), 0 conhecimento do territorio e seus recursos, o cotidiano da aldeia e a
chamada “escola natural” (mutirdes de trabalho, festas, xamanismo, etc.), até
aqueles temas que articulam conhecimentos e préaticas indigenas e ndo-indigenas
nas pesquisas escolares, como por exemplo, os projetos de sustentabilidade
sobre frutos no Auaris e o do lixo no Erico;

No que se refere as habilidades e conhecimentos a serem cobrados nas
avaliacOes, deve-se levar em consideracdo as demandas das proprias
comunidades em seus objetivos didaticos nas escolas, como enfatizado neste
Relatdrio: escrita e leitura na lingua nativa e em portugués (v. pag. 47 para 0s
critérios de proficiéncia adotados pelo Projeto de Educagdo Yanomami (PEY)
do ISA/CCPY); e etno-matematica, que se refere principalmente a saber fazer
contas simples de somar e subtrair, especialmente naquelas situactes de

comeércio interétnico (v. pag. 52-3);
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12.

13.

Quanto ao enquadramento disciplinar no campo das Ciéncias Humanas e
Ciéncias da Natureza, dentro delas poderiam ser contemplados temas
contextuais (item 11 acima) e/ou disciplinas baseadas na cultura indigena e na
cultura do contato — como as que constam dos PPPs do Demini e Missao
Catrimani. Como por exemplo: Etnociéncias Naturais, Historia e Geografia (ou
Etnociéncias Sociais), Arte e Cultura (ou Etnoarte). Acima de tudo, a avaliagéo
deve evitar a imposi¢do da grade disciplinar do modelo ndo-indigena, pois, as
disciplinas e objetivos didaticos ndo sdo guiados por principios pedagdgicos,
mas sim por especificidades étnicas e politicas: “Queremos conhecer melhor

nossa terra, para poder defendé-/a ” (Etnociéncias, PPP M. Catrimani);

E, finalmente, a expectativa dos professores e entidades indigenas é de que a
avaliagdo seja realizada, como se manifesta a OPIRR: “Ndo queremos ficar fora

da avaliagdo, mas tem que ser feita na lingua”.

109



VIIl - BIBLIOGRAFIA E DOCUMENTOS CONSULTADOS E/OU
CITADOS

ALBERT, Bruce. “Contexto Socio-Politico dos Yanomami.” In Projeto Politico
Pedagogico do Magistério Yarapiari — Formacdo de Professores Yanomami.
Instituto S6cio-Ambiental. Boa Vista, 2011 (paginas 12-18).

Avaliacdo Independente do Plano Nacional de Educacdo — PNE, Lei
n°10.172/01: cumprimento dos objetivos e metas do capitulo Educacdolndigena /
Marcos Antonio Braga de Freitas (coord.); Eliene Amorim de Almeida (org.). — Boa
Vista: EDUFRR, 2011.

BANIWA, Gersem dos Santos Luciano. O Indio Brasileiro: o que voce precisa

saber sobre os povos indigenas no Brasil de hoje. Brasilia: UNESCO, 2006.

Diocese de Roraima. Breve Historico da Etno-educacédo na regido da Misséo
Catrimani. Elaborado por Ir. Mary Agnes Njeri Mwangi MC e Pe. Corrado Dalmonego
IMC . 2010: Missao Catrimani, RR.

GORHAM, Jeffrey Scott. Xamanismo e fala ritual Yanomami: performance,

linguagem e forca. Tese de Doutorado em Antropologia. Floriandpolis: UFSC, 2011.

INSTITUTO SOCIO AMBIENTAL. Projeto Politico Pedagégico do
Magistério Yarapiari — Formacéao de Professores Yanomami. Boa Vista, 2011.
Diagnostico Socioambiental da

Regido de Auaris. Terra Indigena Yanomami. Boa Vista, 2007.

MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO. Conferéncia Nacional de
Educacao Escolar Indigena. Documento final. Luziania (GO), 20009.

Referencial ~ Curricular
Nacional para as Escolas Indigenas (RCNEI). Secretaria de Educacdo Fundamental. -
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

110



PRESIDENCIA DA REPUBLICA. Decreto No. 6.861, de 27/5/2009. (dispde
sobre a Educacdo Escolar Indigena, define sua organizacdo em territorios

etnoeducacionais, e d& outras providéncias.)

RAMOS, A. Sociedades Indigenas. SP: Editora Atica, 1986.

REPETTO, Maxim. “Indigenous Scholastic Education in Roraima, Brazilian
Amazon: Intercultural Conflicts in Constructing Educational Proposals.” In Revista

nteramericana de Educacion para la Democracia, Vol. 4, No. 1, june 2011.

Péaginas na WEB: www.socioambiental.org.br

www.portal.saude.gov.br

111


http://www.socioambiental.org.br/
http://www.portal.saude.gov.br/

IX - SIGLARIO

AIS - Agente Indigena de Saude

CCPY - Comissdo Pré-Yanomami (antiga Comissdo pela Criacdo do Parque
Yanomami), atualmente vinculada ao ISA

CEE/RR - Conselho Estadual de Educacéo de Roraima

CEFORR - Centro de Formagdo dos Profissionais da Educagdo de Roraima (6rgdo da
SECD)

CIR - Conselho Indigena de Roraima

DIEI - Divisao de Educagdo Indigena (6rgao da SECD)

DSEI - Distrito Sanitario Especial Indigena

FUNAI - Fundaco Nacional do indio

FUNASA - Fundacdo Nacional da Saude

HAY - Hutukara Associa¢do Yanomami

INSIKIRAN - Nucleo de Formacdo Superior Indigena (unidade da UFRR)

ISA - Instituto Sécio Ambiental

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (6rgao
do MEC)

MEC - Ministério da Educacéo

MEVA - Missao Evangélica da Amazonia

MPF - Ministério Publico Federal

OPIR - Organizagdo dos Professores Indigenas de Roraima

ONU - Organizacdo das Nagdes Unidas

PEI - Programa de Educacédo Intercultural da CCPY (extinto)

PEY - Programa de Educagéo Yanomami do ISA

PNUD - Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (programa da ONU)
PPP - Projeto Politico Pedagogico

RCNEI - Referencial Curricular Nacional para Escolas Indigenas

SECD - Secretaria de Educacgéo, Cultura e Desportos do Estado de Roraima

SESAI - Secretaria Especial de Saude Indigena (Ministério da Saude)

TIY — Terra Indigena Yanomami

TEEYY- Territério Etnoeducacional Yanomami e Yekuana.

UFRR - Universidade Federal de Roraima
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URIHI - Organizagdo Ndo Governamental braco da CCPY para acbes de saude

(extinta).
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X — ANEXOS (digitalizados)

Diagnostico Sécio Ambiental da Regido de Auaris 2007 (ISA)
Diagnostico TEEY'YY (Territorio Etno Educacional Yanomami Yekuana) 2010
Prova Brasil Yanomami (ISA)

Decreto Territorios Etnoeducacionais

Documento Final da Conferéncia Nacional de Educacéo Indigena
Historia do Povo Xiriana

Historico da Yano Thed

Lista de Materiais Produzidos no PEI (CCPY)

PPP Alto Mucajai

PPP Demini

PPP do Magistério Yarapiari

PPPY Missdo Catrimani

Professores Yanomami por escola
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